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Програма економічного і соціального розвитку Кременчуцького району на 2019 рік (далі – Програма) розроблена сектором економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації разом з іншими галузевими управліннями та відділами, територіальними підрозділами центральних органів виконавчої влади в районі, виконавчими комітетами сільських рад та у відповідності до Закону України від 23.03.2000 № 1602-ІІІ «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанов Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 №621 «Про розроблення прогнозних i програмних документів економічного i соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», від 11.04.2018 №546 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2019-2021 роки» постанов Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 №621 «Про розроблення прогнозних i програмних документів економічного i соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», від 11.04.2018 №546 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2019-2021 роки».

В основу Програми покладені ключові положення Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року (постанова Кабінету Міністрів України від 06.08.2014 №385), відповідає стратегічним та операційним цілям, напрямкам Стратегії сталого розвитку «Україна – 2020», Стратегії розвитку Полтавської області на період до 2020 року, затвердженої рішенням двадцять шостої позачергової сесії обласної ради шостого скликання від 16 січня 2015 року та Плану заходів з реалізації стратегії розвитку Полтавської області на період 2018-2020 роки (рішення другого пленарного засідання вісімнадцятої сесії обласної ради сьомого скликання від 22.12.2017 (зі змінами) та врахувано аналітичну доповідь «Цілі сталого розвитку для України: регіональний вимір», підготовлену Інститутом регіональних досліджень імені М.І. Долішнього Національної академії наук України.

Метою Програми є формування конкурентоспроможного, комфортного для життя району середовища, забезпечення економічної стабільності, розв’язання першочергових соціальних проблем, пов’язаних з підвищенням рівня життя населення та забезпечення дотримання гарантованих державою соціальних стандартів, сприяння ефективному функціонуванню агропромислового комплексу, підтримка підприємництва, стале наповнення бюджетів усіх рівнів.

Відповідно до пріоритетів розвитку на підставі оцінки ресурсного потенціалу, тенденцій соціально-економічного розвитку у 2017-2018 роках, існуючих проблем і можливих ризиків у Програмі визначено цілі, завдання та основні заходи економічного і соціального розвитку району на 2019 рік.

Програма містить перелік районних цільових програм, які передбачається реалізовувати у 2019 році з визначенням виконавців, а також заходи щодо підвищення інвестиційної привабливості та конкурентоспроможності регіону.

У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни та доповнення до Програми затверджуються Кременчуцькою районною радою.

Розділ І. АНАЛІЗ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ

РАЙОНУ ЗА 2018 РІК.
Зусилля органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, депутатського корпусу, керівників підприємств, організацій і установ району були спрямовані на забезпечення виконання Програми економічного і соціального розвитку району на 2018 рік, впровадження ефективної державної регіональної політики. 

Провідною галуззю економіки, в якій сконцентрована більша частина основних фондів і в якій зайнята значна кількість населення району, є сільське господарство.
Всього сільськогосподарських угідь в формуваннях району всіх форм власності становить53061 га, з них ріллі – 49256га.

Під урожай поточного року було посіяно озимих культур на зерно 7141 га та озимого ріпаку на площі 550 га.

Станом на 01.11.2018 року зібрана площа ранніх зернових та зернобобових культур становить 19419 га. Валовий збір зерна становить 86778 тон, середня урожайність склала 44,7ц/га. Зібрано соняшнику на площі 7162 га, намолочено 17479 тони, при урожайності 24,4ц/га, сої зібрано на площі 5374 га, намолочено 8770 тони, урожайність склала 16,3ц/га, кукурудзи зібрано на площі 10990 га,  намолочено 61031тона, урожайність 55,5ц/га.

Валове виробництво молока за 10 місяців 2018 року 4091 тон.

Валове виробництво худоби та птиці у живій вазі становить 691 тон, реалізація худоби та птиці у живій вазі становить 272 тон. За 10 місяців 2018 року несучість курей становить 130,7 млн. штук яєць. 

Відбувається оновлення машино-тракторного парку. Так з початку року куплено сільскогосподарськими підприємствами району 40 одиниць техніки і обладнання, з них 22 одиниці вітчизняного виробництва на суму 2345тис. грн та 18 одиниць іноземного виробництва на суму 52 млн 157 тис. гривень.

Промисловими підприємствами району за січень-вересень 2018 року реалізовано промислової продукції у діючих цінах на суму 354,0 млн. грн, що на 27% (75,5 млн.грн) більше ніж за аналогічний період 2017 року.

Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування по всіх суб’єктах господарювання по району за січень-червень 2018 року є прибутковий і складає 8861,7 тис.грн, за січень-червень 2017 фінансовий результат складає 4047,7 тис. гривень. Підприємства, які одержали прибуток від загальної кількості підприємств по місту за січень-червень 2018 року складає 80%. 
Обсяги експорту послуг по районуу січні-червні 2018 році становили – 591,8 тис. дол. США, що складає 473,8 % до відповідного періоду минулого року.

Станом на 01.07.2018 року загальний обсяг прямих іноземних інвестицій в економіку району склав 420,6 тис. дол. США. Збільшення іноземного капіталу за І півріччя 2018 року відбулося на 19,2 тис. дол. США (на 4,8 % до накопиченого обсягу на початок року).
Роздрібний товарооборот підприємств району, основним видом економічної діяльності яких є роздрібна торгівля (без урахування роздрібного товарообороту фізичних осіб-підприємців) за січень-червень 2018 року склав 95,7 млн. гривень.
За інформацією Кременчуцької ОДПІ станом на 01.10.2018 у. Кременчуцькому районі загальна кількість суб’єктів малого і середнього підприємництва зросла на 2 особи і складає 285 підприємців. Частка малих і середніх підприємств у загальному випуску продукції (робіт, послуг)  наразі становить 69,8% (1,91 млр. грн), що на рівні аналогічного періоду минулого року. 

Станом на 01.11.2018 кількість суб’єктів господарювання (юридичні особи та фізичні особи-підприємці) складає 1964 осіб, що на 484 суб’єкт більше у порівнянні з показником на початок поточного року (на 01.01.2018 -  1480 суб’єктів господарювання). 

Чисельність працюючих у суб’єктів малого і середнього підприємництва станом на 01.10.2018 складає 2408 осіб, що на 571 одиницю більше у порівнянні з відповідним періодом 2017 року (1837 осіб). 

Станом на 01.10.2018 у місті налічується 136 об’єктів роздрібної торгівлі та 14 об’єктів ресторанного господарства.

У січні – червні 2018 року у районі прийнято в експлуатацію 3,4 тис. кв.м загальної площі житла (нове будівництво), що на 29,5% більше проти січня – червня 2017року. Будівництво житла в районі ведеться лише за кошти населення.
За період з січня по вересень 2018 року до загального фонду бюджету району в цілому надійшло 208 889,8 тис. грн, що становить 97,2 % до уточненого планового показника. Надходження до спеціального фонду становлять 8419,6 тис. грн, що становить 189,4 % до плану 9-ти місяців.

План доходів бюджету району без урахування трансфертів за період січень-вересень 2018 року в цілому виконаний на 126,8%. При плані – 25 105,2 тис. грн, надійшло — 31 828,5 тис. грн, в тому числі:

- загальний фонд виконано на 111,7% (план – 23 419,6 тис.грн, виконання становить – 26 168,9 тис. гривень;

- спеціальний фонд - на 335,7 % (план – 1 685 654 грн, надійшло – 5 659 548 грн. 

По податку на доходи фізичних осіб відсоток виконання становить 108,3%, податок на майно — 110%, по єдиному податку — 98,7%.
Прибуткова частина загального фонду по власних надходженнях районного бюджету виконана на 108,4%, сільських бюджетів на 114,3 %. Виконання планових показників забезпечили всі 6 сільських бюджетів.
В 2018 році в житлово-комунальній сфері району функціонує 10 сільських комунальних господарств та 5 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків. На балансі житлово-комунального господарства району утримується житловий фонд місцевих рад, що налічує 50 житлових будинків, стан яких не завжди відповідає вимогам санітарно гігієнічних норм, водовідведення присутнє лише в Майбородівській, Омельницькій, Піщанській та Потоківській сільських радах. Інженерні мережі зазначеного житлового фонду потребують реконструкції, а майже 63 % будинків – капітального ремонту, така ж ситуація з мережами водопостачання та водовідведення.

На території району налічується 30 санкціонованих сміттєзвалищ, які займають площу 35,68 га. На 25 з них виготовлені паспорти місць видалення відходів. В районі надаються послуги з вивезення побутових відходів Білецьківським, Кам’янським, Келебердянським, Омельницьким, Пришибським, Рокитненським комунальними підприємствами. 

За 10 місяців 2018року проведено наступну роботу:

- проведено озеленення території району на суму 254, 65тис.грн, а саме висаджено 3418 дерев, 1891 кущів, 2,543тис.м2 квітників;

- впорядковано 11 парків, 12 скверів, 37 дитячій, 68 спортивних майданчиків, а також 158 кладовищ, 45 братських могил, 20 меморіальних комплекси, 38 місць почесних поховань. В рамках всеукраїнської щорічної акції з благоустрою «За чисте довкілля» в 2018 році для забезпечення екологічної безпеки та санітарної очистки ліквідовано 199  несанкціонованих сміттєзвалищ, на яких зібрано 2067 м3 побутових відходів.;

- проведено нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-372 по вул. Приморській в с. Недогарки Кременчуцького району на суму 88 164 тис.грн (ступінь будівельної готовності 99%);

- проведено нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-282 по вул. Приморській  в с. Максимівка Кременчуцького району на суму 136,678 тис.грн (ступінь будівельної готовності 99%);

- проведено нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-227 по вул. Набережній в с. Панівка Кременчуцького району на суму 157,115 тис.грн (ступінь будівельної готовності 99%);

- проведено капітальне будівництво водопостачання населених пунктів  Пришибської сільської ради Кременчуцького району Полтавської області кошторисною вартістю 34 215 тис.грн (в 2018 році на суму 2270,0 тис.грн) - (ступінь будівельної готовності 42%);

- проведено будівництво локальних очисних споруд каналізування, водовідведення в с. Пришиб Кременчуцького району Полтавської області кошторисною вартістю 9 071,0 тис.грн (в 2018 році на суму 3520,813 тис.грн) - (ступінь будівельної готовності 38%);

- проведено нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-268 в с. Потоки Кременчуцького району на суму 76,4 тис.грн (ступінь будівельної готовності 100%);

- проведено нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ЗТП-66 в с. Потоки Кременчуцького району на суму 97,4 тис.грн (ступінь будівельної готовності 100%);

- капітальний ремонт каналізаційної насосної станції по вул. Гагаріна, 2 в  с. Майбородівка Кременчуцького району Полтавської області кошторисною вартістю 276,4 тис.грн (в 2018 році на суму 165,948 тис.грн) - (ступінь будівельної готовності 50%).
В 2018р. на замовлення ДП «Агентство місцевих доріг Полтавської області» проведені наступні роботи з капітального ремонту автомобільних доріг на суму 1150 тис. грн та поточного середнього ремонту автомобільних доріг на суму 2350 тис. гривень.

Новознам'янською сільською радою проведені роботи з капітального ремонту вулиць Енергетиків та  Некрасова в с. Нова Знам'янка Кременчуцького району Полтавської області на суму 1787,9 тис.гривень.
На території Кременчуцького району за 10 місяців 2018 року впроваджені наступні заходи з енергоефективності :

- заміна вікон на енергозберігаючі у Кременчуцькій центральній районній лікарні (кардіологічний корпус) – на суму 230,749 тис.грн;
- капітальний ремонт з термомодернізації Пришибської ЗОШ І-ІІІ ступенів   в с. Пришиб по вул. Центральна, 19 Кременчуцького району Полтавської області на суму 649,5 тис. грн;
- термомодернізація Піщанської гімназії в с. Піщане по вул. Шкільна, 1 Піщанської сільської ради Кременчуцького району Полтавської області на суму       1 557,0 тис. грн;
- заміна вікон на енергозберігаючі в Садківській ЗОШ І-ІІІ ступенів Кам’янопотоківської сільської ради Кременчуцького району Полтавської області на суму 100,0 тис. грн;
- проведено роботи по технічному переоснащенню внутрішньої системи опалення (у рамках обласного конкурсу проектів розвитку територіальних громад Полтавської області) у Білецьківському навчально-виховному комплексі Білецьківської сільської ради Кременчуцького району Полтавської області на суму 1 423,0 тис. гривень.
На території Кременчуцького району планується будівництво сонячних електростанцій в селах Потоки, Піщане, Пришиб та за межами населених пунктів Новознам'янської сільської ради. 

Ситуація в сфері зайнятості Кременчуцького району та відповідно характеристики ринку праці відповідають економічним процесам та розвитку реального сектору економіки.

Завдяки відповідальній та соціально орієнтованій регіональній політиці зайнятості в Кременчуцькому районі налагоджено ефективну взаємодію органів влади та соціально відповідального бізнесу.

За 9 місяців 2018 року за направленням служби зайнятості отримали роботу 667 осіб, що на рівні відповідного періоду минулого року, в січні-вересні 2017 року було працевлаштовано 686 осіб. 

В напрямку розвитку підприємницької ініціативи та власного бізнесу шляхом виплати допомоги по безробіттю одноразово працевлаштовано 1 особу.

З метою стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць шляхом виплати компенсацій роботодавцю витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, працевлаштовано 12 безробітних (в січні-вересні 2017 року –8 осіб).

З початку 2018 року в міськрайонному центрі зайнятості перебував на обліку 91 військовослужбовець, демобілізований після участі в антитерористичній операції. Забезпечено робою 16 безробітних даної категорії, з яких 2 особи отримали виплату допомоги по безробіттю одноразово для зайняття підприємницькою діяльністю, проходили підвищення кваліфікації - 2 чол., до громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру залучено 8 учасників антитерористичної операції.

Одночасно, послуги державної служби зайнятості отримали 40 осіб з числа внутрішньо переміщених осіб, яким надано статус безробітного. Службою зайнятості працевлаштовано 17 осіб даної категорії,  проходили професійне навчання - 2 особи та 1 особа прийняла участь в громадських  роботах.

Міськрайонним центром зайнятості для забезпечення відповідності професійно-кваліфікаційного рівня громадян, які шукають роботу до вимог роботодавців, організовано професійне навчання безробітних. Протягом 9 місяців 2018 року 72 безробітних проходили професійне навчання за направленням служби зайнятості. Рівень працевлаштування  після закінчення професійного навчання склав 90,5%. 

Пріоритетність забезпечення тимчасової зайнятості населення досягнуто шляхом організації громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру, до яких залучено 68 безробітних. 

Для інформування населення щодо професій, які користуються попитом на ринку праці, надання допомоги у їх виборі з урахуванням здібностей громадян, службою зайнятості надавалися профорієнтаційні послуги. Станом на 01.10.2018 року послугами скористалися 2922 особи, з них 605 безробітні громадяни, 2317 осіб інших категорій громадян, також профорієнтаційні послуги отримали 2289 учнів загальноосвітніх шкіл.

Станом на 1 жовтня 2018 року на обліку в Кременчуцькому міськрайонному центрі зайнятості перебувало 143 безробітних проти 260 осіб станом на 1 жовтня 2017 року.

Середньомісячна заробітна плата по району за січень-червень 2018 року склала 7409 грн, що на 32% вище чим в першому півріччі минулого року3853 гривень.
Всі кроки по стимулюванню економічного розвитку мають сенс, якщо в кінцевому рахунку, вони спрямовані на покращення якості життя людей. 

Одним із важливих напрямків роботи всіх гілок влади району є соціальний захист населення.

З початку 2018 року у виконанні заходів із системи соціальної підтримки найбільш вразливих верств населення простежувалася стала тенденція розвитку галузі соціального захисту та нові підходи до вирішення проблем одиноких непрацездатних громадян, пенсіонерів, інвалідів, малозабезпечених та багатодітних сімей, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб.

Соціальний захист та соціальне забезпечення, а саме  призначення та виплата державних допомог різним категоріям населення здійснюється управлінням соціального захисту населення райдержадміністрації. 

З початку 2018 року державну соціальну допомогу надано 2588 малозабезпеченим сім’ям та сім’ям із дітьми загальною сумою 35 млн. 881 тис. грн (у 2017 році - 2871 сім’ям на суму - 37 млн. 573 тис.грн). 

Житлові субсидії у 2018 році призначено 8109 сім’ям (за відповідний період 2017 року - 10819 сім’ям). За січень-вересень 2018 року організаціям - надавачам житлово – комунальних послуг нараховано за надані населенню субсидії 51933,0 тис. грн (за відповідний період 2017 року – 60802,2 тис. грн).

На придбання твердого палива та скрапленого газу в поточному році, відповідно нарахованих субсидій, готівку отримали 402 сім’ї; середній розмір її становить 2808,45 грн. (у 2017 році - 386 сімей, середній розмір 2780,48 грн). 

За січень-вересень 2018 року надано пільг населенню на суму 4832,0 тис. грн, з них: на оплату за електроенергію – 635,5 тис. грн, за природний газ – 4123,2 тис. грн, тверде та рідке пічне побутове паливо – 231,6 тис. гривень. 

Станом на 16.11.2018 року зареєстровано 24 заяви на видачу одноразової натуральної допомоги «пакунок малюка». Видано усі.

На обліку в Єдиному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги, перебуває 11806 громадян різних категорій. А саме: ветеранів війни 1075; ветеранів праці 3108; дітей війни 3597; громадян, які постраждали від наслідків  Чорнобильської катастрофи  358; ветеранів військової служби 76; 1444 громадян з обмеженими фізичними можливостями; осіб, які користуються пільгою за соціальною ознакою 369; пенсіонерів за віком 9980; 206 багатодітних сімей та 340 дітей з багатодітних сімей.

Станом на 01.11.2018 року до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, внесена інформація про 256 учасників бойових дій (АТО). Всі вони стовідсотково забезпечені пільгами згідно норм чинного законодавства.

Продовжується робота з забезпечення державної підтримки  внутрішньо переміщених осіб з окупованої території України та районів проведення АТО. На обліку в управлінні соціального захисту перебуває 378 сімей з числа переміщених осіб. Щомісячну адресну допомогу у 2018 році отримує 161 сім’я. 

Мережа закладів освіти налічує 5 закладів І-ІІІ ступенів, з них 1 навчально-виховний комплекс, та 3 заклади І-ІІ ступенів, з них 1 навчально-виховний комплекс. Забезпечено координацію діяльності 3 закладів дошкільної освіти сільських рад.

У закладах дошкільної освіти 307 дітей: 141 в закладах дошкільної освіти сільських рад і 166 в дошкільних підрозділах навчально-виховних комплексів. 

У всіх закладах дошкільної  освіти створені умови для виховання й розвитку дітей. Відсоток охоплення різними формами дошкільної освіти дітей віком від 3 до 5 років складає 80, від 5 до 6 років – 100. На 100 місцях виховується 97 дітей.

Заклади дошкільної освіти працюють за Державним стандартом дошкільної освіти – Базовим компонентом, реалізовують програми «Українське дошкілля» та «Впевнений старт».

У поточному навчальному році загальну середню освіту в закладах загальної середньої освіти району здобувають 1268 учнів, що на 2,1% менше, ніж у 2017/2018 навчальному році.

Забезпечено комплекс заходів по впровадженню концепції Нової української школи, впроваджуються Державні стандарти освіти.

Профільним навчанням охоплено 101 учень (94%), що на 46 учнів більше, ніж минулого року. 

Забезпечено стовідсоткове підвезення дітей до місця навчання та додому. Парк шкільних автобусів налічує 4 транспортних засобів.

У закладах загальної середньої освіти функціонує 11 навчальних комп’ютерних комплексів, для забезпечення навчально-виховного процесу використовується 128 персональних комп’ютерів та 50 ноутбуків, 6 інтерактивних комплексів. Середнє навантаження на 1 комп’ютер – 7 учнів. Усі заклади освіти мають доступ до мережі Інтернет, мережу Wi-Fi. 

Забезпечено соціальний захист дітей пільгових категорій.

Інклюзивною освітою охоплено 14 учнів та 1 вихованець закладів освіти, індивідуальною - 5 учнів з особливими освітніми потребами.

Забезпечено безперешкодний доступ до закладів освіти особам з обмеженими фізичними можливостями.

Проведено поточні та капітальні ремонти приміщень, часткову заміну вікон, дверей та радіаторів на енергозберігаючі, технічне переоснащення внутрішніх систем опалення у Білецьківському НВК. 

У районі збережено мережу закладів позашкільної освіти: функціонує Будинок дитячої та юнацької творчості, дитячо-юнацька спортивна школа, до гурткової та секційної роботи у яких залучено 997 учнів закладів освіти (на 12% більше, ніж минулого року).

 У Будинку дитячої та юнацької творчості працює 41 гурток на базі закладів загальної середньої та дошкільної освіти. (661 дитина). Навчання здійснюється за художньо-естетичним, гуманітарним, науково-технічним, туристсько-краєзнавчим, військово-патріотичним, фізкультурно-спортивним, дослідницько-експериментальним, соціально-реабілітаційним напрямами.

 За підсумками конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук учні закладів загальної середньої освіти вибороли 2 призових місця на обласному етапі та одне на Всеукраїнському.

У дитячо-юнацькій спортивній школі працюють відділення з 6 видів спорту (футбол, футзал, волейбол, легка атлетика, настільний теніс, гандбол). До занять спортом на базі 9 закладів загальної середньої освіти у 20 групах залучено 336 учнів.

Забезпечено проведення районних заходів, участь в обласних та Всеукраїнських конкурсах та змаганнях.

Діяльність в галузі охорони здоров’я району у 2018 році здійснювалась відповідно концепції побудови нової національної системи охорони здоров’я України, в основу якої покладена європейська політика «Здоров’я - 2020», а саме: забезпечення комплексного підходу до зміцнення здоров’я, профілактики раннього виявлення захворювань, здійснення ефективного контролю за перебігом захворювань та запобігання їх несприятливим наслідкам, формування ефективної системи надання медичних послуг, яка забезпечувала б загальне охоплення доступною та якісною, а відтак – безпечною медичною допомогою.

В районі забезпечено 100% автономізацію медичних закладів: центральна районна лікарня та центри ПМСД реорганізовані в комунальні некомерційні підприємства. Центри ПМСД після реорганізації отримали ліцензії на право здійснювати господарську діяльність на медичну практику та уклали договори з НСЗУ про надання медичних послуг для населення за програмою « Медичних гарантій» з 01.10.2018.

Розроблений п’ятирічний план розвитку Кременчуцької ЦРЛ як лікарні планового лікування в Південному госпітальному окрузі, підготовлені медико - технологічні завдання (маршрути пацієнтів) .

Кременчуцька ЦРЛ брала активну участь у спільному зі Міжнародним банком реконструкції та розвитку проекті МОЗ України «Поліпшення охорони здоров’я на службі людей» в частині реалізації Субпроекту «Контроль за артеріальним тиском у міській та сільській популяції Полтавської області у віковій групі 40-60 років», а також в проекті Агентства США з міжнародного розвитку «Фінансування та управління охороною здоров’я» та тренінгах на теми «Розрахунок фактичних витрат лікарні на процедури та стаціонарне лікування», «Використання програмного модуля для проведення аналізу витрат закладу охорони здоров’я та формування бази даних пролікованих хворих».

Для зміцнення матеріально - технічної бази охорони здоров’я району в 2018 році в Кременчуцькій ЦРЛ проведено заміну віконних блоків та дверей на енергозберігаючі в кардіологічному корпусі, поточний ремонт системи централізованої подачі кисню ти інші ремонтні роботи на суму 298,1 тис. грн, до кінця року буде здійснюватись капітальний ремонт травматологічного відділення (під паліативне відділення) на суму 380,7 тис. гривень. По КП «Кременчуцький РЦ ПМСД» проведено капітальний ремонт Майбородівського ФАПу та інші ремонтні роботи на суму 1372 тис. грн, по КНП «Центр ПМСД Пришибської сільської ради» - на суму 2827 тис. гривень.

В 2018 році здійснювались заходи щодо доукомплектування медичних комунальних некомерційних підприємств медичним обладнанням, інструментарієм та виробами медичного призначення. В Кременчуцьку ЦРЛ придбано та отримано як гуманітарну допомогу медичне обладнання на суму 130,0 тис. грн, в КНП « Центр ПМСД Пришибської сільської ради» - на суму 84,0 тис. гривень. 
В ході реалізації в області субпроекту «Запровадження інноваційної моделі системи надання послуг хворим на гіпертензію у Полтавській області» Проекту Світового банку «Поліпшення охорони здоров’я на службі у людей» в 2018 році отримано сучасне дороговартісне медичне обладнання: в Кременчуцьку ЦРЛ - на суму 947,5 тис. грн, в КП « Кременчуцький РЦ ПМСД» - на суму 1078,0 тис. грн, в КНП « Центр ПМСД Пришибської сільської ради» - на суму 1396 тис. грн, та у вищевказані Центри ПМСД в 2018 році отримано 2 автомобілі для доставки біоматеріалів та вакцин. Також в 2018 році придбано 1 автомобіль для Рокитненської АЗПСМ КНП « Центр ПМСД Пришибської сільської ради».

Здійснювалися заходи щодо зміцнення кадрового потенціалу охорони здоров’я району. Укомплектованість фізичними особами штатних посад лікарів за 9 місяців 2018 року по району склала 92,3% проти 91,2% за аналогічний період 2017 року, по амбулаторіях ЗПСМ - 62,0% проти 45,0% за аналогічний період 2017 року. Охоплення населення району наданням медичної допомоги за принципом сімейного лікаря за 9 місяців 2018 року склало 92,3% проти 91,2 % за аналогічний період 2017 року.

Впроваджено стандарти  та протоколи лікування та діагностики на первинному та вторинному рівнях надання медичної допомоги.

Виконання державної політики у сфері культури і туризму здійснюють 25 закладів культури, із них: 12 клубних і 13 бібліотечних. 
Культурно-мистецькі заходи були приурочені: 100-річчю Української революції 1917-1921 років, 80-й річниці Великого терору – масових політичних репресій, 27-й річниці Незалежності України, 22-й річниці Конституції України, 73-й річниці Перемоги над нацизмом у Європі, 75-й річниці вигнання нацистів з лівобережної Кременчуччини.

Втілюючи в життя політику держави у сфері культури, робота закладів культури була направлена на пропаганду патріотичного виховання. Було надано значну кількість дидактичного матеріалу за різними напрямками патріотичного виховання – сценарії літературно-музичних композицій, відзначення основних державних свят, тематичних вечорів, вечорів-пам’яті, реквіємів, конкурсно-ігрові програми та інші.
Протягом року організовано та проведено районний патріотичний фестиваль «З Україною в серці», районний огляд-конкурс сімейних та родинних колективів «Мій рід – моя родина». Упродовж року забезпечена участь у ряді заходів обласного рівня.

Протягом 10 місяців 2018 року проведено 28 районних заходів, 41 народний умілець декоративно-прикладного мистецтва взяв активну участь в обласних, районних, місцевих, виставках-ярмарках.

В клубних закладах району працює 81 гурток народної творчості, де налічується 653 учасники, серед них 36 дитячих гуртків, учасників -350; клубів за інтересами – 38 (456 учасника), з них дитячих – 15 клубів, учасників - 157.

На обліку та під охороною держави в районі знаходиться: пам'яток історії місцевого значення - 17, археології - 2, щойно виявлених об'єктів культурної спадщини - 9.

Протягом року проведена інвентаризація пам'яток культурної спадщини місцевого значення, складені акти обстеження технічного стану 9-ти об'єктів культурної спадщини, укладені охоронні договори на 6 щойно виявлених об'єктів культурної спадщини району та проведені поточні ремонти та упорядкування території 18 пам'яток історії району.
Здійснювався розвиток бібліотечної справи. Станом на 01.11.2018 року книжковий фонд районної централізованої бібліотечної системи поповнився на 1179 примірники друкованих видань на суму 54817 гривень.

В сільських бібліотеках-філіях працює 7 клубів за інтересами, з них для дітей – 4. 

Протягом поточного року проведено ряд ремонтних робіт в закладах культури району на загальну суму 4224, 195 тис. грн. з них: за рахунок бюджетних коштів на суму 3824,2 тис. грн, за рахунок спонсорських коштів - 400, 0 тис гривень.

Розвиток туристичної галузі на Кременчуччині є перспективною і тому вона повинна розглядатися, як одна із найважливіших напрямків соціально-економічного розвитку району. Діяльність в даній сфері спрямована на розвиток сільського зеленого туризму, популяризації Кременчуччини, як сприятливого туристичного регіону, центру автентичної культури, народної гастрономії та органічної їжі.

Сектором культури і туризму райдержадміністрації разом з садибою «Кантрі-Хауз» проведено районний семінар - практикум по розвитку сільського зеленого туризму в районі для працівників клубних і бібліотечних закладів  з фуддизайну «Еко-фуршети, як засіб пропаганди натуральної їжі та залучення туристів» та 2 засідання клубів за інтересами на тему «А над світом українська вишивка цвіте», «Різбляне диво».

Удосконалено і розширено роботу туристичної платформи «Відпочинок вдома», діяльність якої спрямована на популяризацію внутрішнього туризму, презентацію існуючих та створення нових туристичних об'єктів, туристичних стежок, маршрутів, крафтових виробників та майстрів народного мистецтва. 

Проведено 10 туристичних екскурсій в селі Келеберда та 13 – по регіональному ландшафтному парку «Кременчуцькі плавні».

Протягом звітного періоду активно працював заміський кластер - дім сільського зеленого туризму, правдивої їжі, етно - просвітництва, еко - освіти, творчого розвитку і відпочинку «Кантрі-Хауз».

Загалом на садибі сільського зеленого туризму «Кантрі – Хауз» с.Чечелево проведено 30 цікавих масових заходів для дітей і дорослих, в тому числі кулінарні майстер-класи по приготуванню автентичних українських страв, по виготовленню сувенірної продукції, семінари-практикуми з садівництва та ландшафтного дизайну, фото сесії в українському колориті.

Надані послуги сільського зеленого туризму господарями садиб сіл Білецьківка, Чечелево,

Господиня садиби зеленого туризму «Кантрі – Хауз» с.Чечелево Михайлова Н.І. представляла Кременчуцький район на фестивалі «Борщик в глиняному горщику» с.Опішня, Пивиха-фесті м.Градижськ та Національному Сорочинському ярмарку.

Створена садиба сільського зеленого туризму «Веселка» с.Білецьківка, на якій вирощуються овочі і фрукти органічним способом та з урожаю виробляються пастила і цукати. В наступному році планується прийняття туристів на майстер-класи.

В цьому році було створено об`єднання громад – кластер сільського зеленого туризму «5 перлин Дніпра», в рамках якого всі 5 об`єднаних територіальних громад району презентували свої туристичні маршрути.

Для сприяння розвитку туризму в районі були проведені ряд фестивалів: полуничний фестиваль «Білецьківський край – полуничний рай» с.Білецьківка, гастрономічно-фольклорний фестиваль «Рибацький розгуляй» с.Келеберда, гастрономічно - фольклорний фестиваль «Золоте колосся Полтавщини» с.Салівка, фестиваль «Гарбузовий фест - квест» , шкільні кантрі – тури с. Чечелево .

В грудні планується проведення фестивалю крафтової їжі та внутрішнього туризму, спрямованого на популяризацію внутрішнього туризму, популяризацію Полтавщини, як сприятливого туристичного регіону в напрямках промислового, сільського зеленого, лікувально - оздоровчого, родієвого та гастрономічного туризму, презентацію майстрів прикладного мистецтва, продуктів крафтових виробників.

Належний соціально-економічний розвиток не можливий без удосконалення діяльності, спрямованої на захист конституційних прав та свобод громадян, захист населення від протиправних посягань, що полягає у визначенні і реалізації комплексних заходів, спрямованих на усунення причин та умов, які сприяють вчиненню різних видів правопорушень.

Зміцнення законності та правопорядку є невід’ємною складовою економічного і соціального розвитку країни, важливою умовою збереження політичної стабільності, громадського миру та спокою.

Забезпечений режим законності являє собою соціальну цінність як для суспільства в цілому, так і для окремих громадян, оскільки є основою для нормального їх існування в правовому просторі. 

Так, з метою удосконалення системи профілактики правопорушень, координації дій на цьому напрямку органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, правоохоронних відомств, державних контролюючих органів, громадських інститутів та населення з метою захисту конституційних прав і свобод громадян, забезпечення правопорядку та безпеки на території Кременчуцького району, зниження тиску злочинного середовища на громадян була затверджена комплексна програма «Профілактики правопорушень на 2017-2020 роки» рішенням 11 сесії районної ради сьомого скликання від 24 березня 2017 року.

Розділ ІІ. ЦІЛІ І ПРІОРИТЕТИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ.

У 2019 році діяльність районної влади буде направлена на мобілізацію та концентрацію всіх можливих ресурсів для реалізації завдань з проведення реформування сільського господарства, розвитку економічного потенціалу міста та досягнення європейських стандартів життя, завдяки:

- стимулювання внутрішніх і зовнішніх інвестицій, підвищенню конкурентоспроможності ключових галузей району, підвищенню попиту на сільськогосподарську продукцію, як на внутрішньому так і на зовнішньому ринках шляхом підвищення іміджу Кременчуцького району, як привабливої території для інвестування і співробітництва, розробки і впровадженню маркетингових заходів з залученням інвестицій, в першу чергу до екологічно-нешкідливих виробництв; забезпечення розширення виробництва та реалізації якісної конкурентоздатної продукції для загальнодержавних та районних потреб, освоєння нових видів продукції, підвищення якості та ефективності виробництва з орієнтацією на потреби внутрішнього ринку та збільшення експортного потенціалу.

- підвищення рівня життя та добробуту населення на основі зростання його доходів, збільшення рівня зайнятості, стабільності соціального захисту громадян, пом’якшення ситуації на ринку праці. Впровадження нових механізмів, методів та технологій надання послуг в сфері охорони здоров’я. Модернізація первинної та вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги. Поліпшення якості та доступності освіти і медичного обслуговування населення. Забезпечення доступності та якості соціальних послуг у сферах соціального захисту, культури, фізичної культури та спорту, охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення району;

- зміцненню малого та середнього бізнесу шляхом провадження регуляторної політики, спрямованої на спрощення процедур для започаткування підприємств (бізнесу). Формування сприятливого  підприємницького середовища та усунення бюрократичних перешкод на місцях. Проведення короткострокових навчальних семінарів для підприємців малого та середнього бізнесу з питань розвитку. Забезпечення розкриття підприємницького потенціалу. Підвищення професійно-кваліфікаційних якостей продуктивних трудових ресурсів, відновлення структурної відповідності між пропозицією і попитом на робочу силу. Стимулювання розширення сфери прикладання праці у пріоритетних  галузях економіки з належними умовами праці. Вирішення питань соціальної,трудової та професійної адаптації учасників антитерористичної операції, внутрішньо переміщених осіб. Зміцнення позиції молоді, випускників всіх видів навчальних закладів на ринку праці.

- підвищенню енергозбереження та енергоефективності, шляхом впровадження енергозберігаючих та енергоефективних технологій. Скорочення обсягу бюджетних видатків шляхом модернізації комунальних систем теплопостачання та термомодернізації об’єктів бюджетної сфери. Визначення технічного потенціалу та заміщення традиційних видів енергоресурсів за рахунок використання відновлювальних джерел енергії та альтернативних видів палива.Збільшення розміру інвестицій в енергоефективну модернізацію будівель.
- реалізації туристичного та культурного потенціалу району, шляхом сприяння розвитку туристичного потенціалу. Забезпечення доступності туристичних послуг всіх категорій населення. Покращення стану рекреаційних зон та туристичних об’єктів. Реалізація потенціалу культурно-пізнавального, спортивно-оздоровчого, бізнес та зеленого туризму.

- розвитку транспорту та дорожньо-транспортної інфраструктури, шляхом створення належних умов для надання населенню доступних і якісних послуг із пасажирських перевезень.
ІІІ. ШЛЯХИ ПІДВИЩЕННЯ КОНКУРЕНТНОСПРОМОЖНОСТІ РАЙОНУ ТА ДОСЯГНЕННЯ ЗБАЛАНСОВАНОГО РОВИТКУ.
1. Розвиток місцевого самоврядування та децентралізація влади.

На виконання Закону України «Про добровільне об`єднання територіальних громад» від 05.02.2015 № 157-VІІІ в Кременчуцькому районі створено п’ять об’єднаних територіальних громад (ОТГ), до яких увійшли 12 сільських рад, а саме:

- Недогарівська ОТГ (Недогарівська та Максимівська сільські ради);

- Омельницька ОТГ (Омельницька, Рокитняньська, Демидівська, Запсільська сільські ради);

- Піщанська ОТГ (Піщанська та Гориславська сільські ради);

- Пришибська ОТГ (Пришибська та Кобелячківська сільські ради);

- Червонознам’янська ОТГ (Червонознам’янська та Майбородівська сільські ради).
29 жовтня 2017 року (відповідно до постанови Центральної виборчої комісії від 18 серпня 2017 року № 164) відбулися вибори по створенню Новогалещинської селищної об’єднаної територіальної громади до якої увійшли Бондарівська сільська рада Кременчуцького району та Новогалещинська селищна рада Козельщинського району.
В територіальні громади не об’єднались 6 сільських рад Кременчуцького району: Білецьківська, Кам’янопотоківська, Келебердянська, Потоківська, Салівська та Ялинцівська.

Пріоритетні напрямки:
- проведення інформаційно-роз`яснювальної роботи з мешканцями району щодо добровільного об’єднання територіальних громад та децентралізації влади;

- стимулювання співробітництва та добровільного об’єднання територіальних громад, зокрема шляхом об’єднання їх ресурсів, розроблення планів розвитку і реалізації спільних проектів;

- сприяння досягненню оптимального розподілу повноважень між органами місцевого самоврядування та органами виконавчої влади шляхом передачі функцій виконавчої влади від місцевих адміністрацій виконавчим органам рад відповідного рівня; 

- створення належних матеріальних, фінансових та організаційних умов для забезпечення розвитку територіальних громад. 

- методичний супровід об’єднаних територіальних громад з питань підготовки проектів, які можуть фінансуватися за рахунок державного фонду регіонального розвитку та інших програм і проектів розвитку.

2. Фінансова самодостатність.

Одним з найбільш актуальних завдань сучасного розвитку України є формування самодостатніх територіальних громад, які є основою ефективного розвитку країни. Розвиток демократії в суспільстві можливий лише за наявності розвиненої системи місцевого самоврядування та самодостатності громад. 

Кременчуцький район складається з п’яти об’єднаних сільських рад (об’єднаних територіальних громад) та шести не об’єднаних сільських рад.

Одним із ключових аспектів, що визначає самодостатність територіальної громади є наявність власних фінансових ресурсів для розвитку соціальної інфраструктури, успішного вирішення тих питань та проблем, які виникають на місцях і забезпечують належну якість надання послуг жителям громади. Саме від того наскільки бюджет буде забезпечений достатніми фінансовими ресурсами залежатиме якість та повнота надання базових соціальних та адміністративних послуг населенню, умови розвитку території району.

За останні роки відбулись значні зміни як в бюджетному так і в податковому законодавстві, визначено нову фінансову основу органів місцевого самоврядування, встановлено новий розподіл загальнодержавних податків та нові місцеві податки, а також запроваджено нову систему бюджетного вирівнювання.

Однак, незважаючи на проведені зміни, питання збільшення фінансової складової у формуванні бюджетів залишається актуальним. Дефіцит фінансових ресурсів, необхідних для вирішення проблем життєдіяльності населення, підвищує важливість пошуку нових джерел, які б дозволили розширити фінансову базу місцевого розвитку.

Доходи бюджету Кременчуцького району формуються за рахунок наступних надходжень: податкові та неподаткові надходження, цільові фонди, трансферти. 

За 9-ть місяців 2018 року план доходів бюджету району (без об'єднаних територіальних громад) з урахуванням трансфертів вцілому виконаний на 99 % до планових показників (при уточненому плані – 219 424,7 тис. грн, надійшло 217 309,5 тис. грн). До загального фонду бюджету району вцілому надійшло 208 889,8 тис. грн, що становить 97,2% до уточненого планового показника. Надходження до спеціального фонду становлять 8 419,6 тис. грн, що становить 189,4 % до плану 9-ти місяців.

План доходів бюджету району (без об'єднаних територіальних громад) без урахування трансфертів за січень-вересень поточного року виконаний на 126,8 % до планових показників. При уточненому плані – 25 105,2 тис. грн, надійшло 31 828,5 тис. грн, в тому числі:

 - загальний фонд виконано на 111,7% (уточнений план – 23 419,6 тис. грн, виконання – 26 168,9 тис. грн);

 - спеціальний фонд - на 335,7 % (уточнений план – 1 685,6 тис. грн, надійшло – 5 659,5 тис. грн).

По податку та збору на доходи фізичних осіб відсоток виконання становить 108,3%, по податку на майно – 110%, по єдиному податку – 98,7% (без об'єднаних територіальних громад).

Прибуткова частина загального фонду по власних надходженнях районного бюджету (без об'єднаних територіальних громад) виконана на 108,4%, сільських бюджетів – на 114,3%. Всі 6 сільських рад забезпечили виконання плану доходів. 

Надходження податків та зборів до бюджету району (без об'єднаних територіальних громад) без урахування трансфертів в 2019 році плануються в розмірі 37076 тис. грн.

В основу формування розрахункових показників доходної частини бюджету району на 2019 рік покладено норми Бюджетного та Податкового кодексів України та інших законодавчих актів.

Найбільшою складовою доходів району по загальному фонду є податок на майно (до складу якого входить плата за землю) та податок на доходи фізичних осіб.

Одним із основних платежів надходжень загального фонду є податок та збір на доходи фізичних осіб, що становить 37,7%. Прогнозні надходження податку складають 14 000 тис. гривень. Прогнозний показник податку на майно (плати за землю) до бюджету району на 2019 рік становить 7157 тис. гривень. 

Загальна сума прогнозу доходів на 2019 рік зменшується по відношенню до очікуваних показників 2018 року, в зв’язку з тим, що загальний обсяг медичної субвенції не враховує видатки на надання первинної медичної допомоги. Крім того, видатки на надання вторинної медичної допомоги у складі медичної субвенції враховані лише на 1 квартал 2019 року.

Основними платежами спеціального фонду є власні надходження бюджетних установ та цільові фонди, утворені органами місцевого самоврядування та місцевими органами виконавчої влади.

Доходи бюджету району з об'єднаними територіальними громадами за 2017-2019 рр.
	Показники
	2017

звіт
	2018

очікуване
	2019

прогноз

	
	Обсяг, млн.грн.  
	у %
	Обсяг, млн.грн.
	у %
	Обсяг, млн.грн.  
	у %

	Доходи місцевих бюджетів - всього 
	445,4
	100
	452,3
	100
	413,9
	100

	Доходи місцевих бюджетів   (без трансфертів з держбюджету)
	150,7
	33,8
	131,8
	29,1
	141,5
	34,2

	у тому числі по основних видах податків і зборів:
	
	
	
	
	
	

	Податок на доходи фізичних осіб
	52,1
	34,6
	54,3
	41,2
	57,1
	40,4

	Податок на майно в частині плати за землю
	29,0
	19,2
	26,7
	20,3
	26,8
	18,9

	Акцизний податок
	10,8
	7,2
	9,8
	7,4
	10,3
	7,3

	Видатки місцевих бюджетів  - всього
	440,0
	100
	490,1
	100
	413,9*
	100

	у тому числі:
	
	
	
	
	
	

	Трансферти
	294,6
	66,9
	320,5
	65,4
	272,4
	65,8

	Бюджет розвитку
	49,8
	11,3
	42,6
	8,7
	7,9
	1,9



*Відповідно до вимог Бюджетного кодексу України та Закону України «Про державні соціальні гарантії медичного обслуговування населення» видатки на первинну медичну допомогу передбачені у державному бюджеті за окремою бюджетною програмою Міністерства охорони здоров’я України.


Видатки на надання вторинної медичної допомоги у складі медичної субвенції враховано лише на 1 квартал у зв’язку з передбаченням у державному бюджеті за пропозицією Міністерства охорони здоров’я України видатків на здійснення з 1 квітня 2019 року пілотного проекту з реалізації державних гарантій медичного обслуговування населення за програмою медичних гарантій для вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги у Полтавській області.

В районному бюджеті на охорону здоров’я передбачено видатки тільки на енергоносії.
Пріорітетні напрямки:
- забезпечення виконання доходів загального фонду бюджету району;

- впровадження середньострокового бюджетного планування;

- удосконалення програмно-цільового методу в бюджетному процесі.

Ключові заходи:
- виконання планових завдань по наповненню бюджетів усіх рівнів та у розрізі джерел доходів - фінансове управління райдержадміністрації, виконавчі комітети Пришибської, Недогарківської, Новознам’янської, Піщанської, Омельницької сільських рад – протягом року;

- забезпечити першочергове направлення коштів на фінансування оплати праці та інших захищених статей видатків при збалансованому підході до фінансування інших видатків, недопущення зростання дебіторської та кредиторської заборгованості - фінансове управління райдержадміністрації, виконавчі комітети Пришибської, Недогарківської, Новознам’янської, Піщанської, Омельницької сільських рад – протягом року;

- збереження соціальної спрямованості бюджету, забезпечення  раціонального, ефективного та економного використання бюджетних коштів.

- забезпечити цільове та своєчасне фінансування діяльності бюджетних установ, виплати заробітної плати і соціальних виплат - фінансове управління райдержадміністрації, виконавчі комітети Пришибської, Недогарківської, Новознам’янської, Піщанської, Омельницької сільських рад – протягом року;

- планування видаткової частини бюджетів району за програмно-цільовим методом - фінансове управління райдержадміністрації, сільські бюджети, виконавчі комітети Пришибської, Недогарківської, Новознам’янської, Піщанської, Омельницької сільських рад – протягом року. 
Видаткова частина бюджету району (без об'єднаних територіальних громад) з урахуванням міжбюджетних трансфертів та кредитуванням за 9 місяців 2018 року вцілому виконана до уточненого плану на 72,4%. В порівнянні з відповідним періодом минулого року це менше на 22,8 %. При уточненому плані 9 місяців поточного року  - 289 081,6 тис. грн, освоєно – 209 317,5 тис. грн, недоосвоєно – 79 764,1 тис. гривень. Так загальний фонд виконано на 71,8 %. При плані 280 030,4 тис. гривень. Освоєно 200 985,3 тис. грн, недоосвоєно – 79 045,1 тис. гривень. Спеціальний фонд з кредитуванням виконано на 92,1 % (уточнений план – 9 051,2 тис. грн, освоєно – 8 332,2 тис. грн, недоосвоєно —719,0 тис. грн).

Обсяг фінансового ресурсу бюджету району (без об'єднаних територіальних громад) на 2019 рік розраховано з урахуванням вимог Бюджетного та Податкового кодексів України, положень програми діяльності Кабінету Міністрів України, проекту Основних напрямів бюджетної політики на 2019рік, проекту Закону України «Про Державний бюджет України на 2019 рік».

Видатки бюджету району (без об'єднаних територіальних громад) на 2019 рік плануються в обсязі 259 558,8 тис. грн., менше на 2913,7 тис. грн. у порівнянні з затвердженими показниками 2018року, в зв’язку з реформою по медичній галузі. 

Проектом бюджету на 2019 рік враховано:

- встановлення розміру мінімальної заробітної плати з 1 січня у розмірі 4173 гривни на місяць та посадового окладу (тарифної ставки) працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки — 1921 гривна, передбаченого основними напрямками бюджетної політики та Державного бюджету на 2019рік;

- зміни в ціновій політиці щодо енергоносіїв;

- обсяг освітньої субвенції розраховано на основі формули, виходячи з розрахункової кількості ставок педагогічних працівників, визначеної на підставі навчального навантаження та нормативної наповнюваності класів, а також середньої заробітної плати вчителя. У загальному обсязі освітньої субвенції вперше враховано видатки на оплату праці педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів, у зв’язку із поділом класів на групи при вивченні окремих предметів; 

- фінансування первинної медичної допомоги через окрему бюджетну програму з державного бюджету;

- видатки на надання вторинної медичної допомоги у складі медичної субвенції враховано лише на 1 квартал у зв’язку з передбаченням у державному бюджеті за пропозицією Міністерства охорони здоров’я України видатків на здійснення з 1 квітня 2019 року пілотного проекту з реалізації державних гарантій медичного обслуговування населення за програмою медичних гарантій для вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги у Полтавській області;

- розмежування сфери відповідальності щодо утримання загальноосвітніх навчальних закладів (за рахунок коштів державного бюджету — утримання педагогічного персоналу, за рахунок районного бюджету та додаткової дотації з державного бюджету — обслуговуючого персоналу та інші видатки з утримання закладів);

- передачу на фінансування за рахунок коштів місцевих бюджетів та додаткової дотації з державного бюджету видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв закладів охорони здоров'я;

- застосування програмно-цільового методу бюджетування відповідно до пункту 17 розділу ІV «Прикінцеві та перехідні положення» Бюджетного кодексу України.

Показники успішності: 
- збільшення податкових надходжень до бюджету району на 3 %;

- підвищення ефективності видатків місцевих бюджетів. 

3. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ:

3.1 Промисловість

Незважаючи на складний фінансовий стан, більша частина  промислових підприємств району продовжують вживати заходи, спрямовані на випуск конкурентоздатних видів продукції, оптимізацію структури промислового виробництва, розширення коопераційних зв’язків, освоєння нових ринків збуту виробленої продукції як в Україні, так і за її межами.

В районі продовжувалася робота, спрямована на відновлення позитивної динаміки промислового виробництва, підвищення ефективності функціонування промислового комплексу регіону шляхом введення в дію на окремих підприємствах нових виробничих потужностей, реалізації заходів щодо стимулювання збуту продукції, що виробляють підприємства. 

В районі зареєстровано 4 промислові підприємства, які увійшли до основного кола, а саме: ТОВ «Текро – Дніпро» (виробництво повноцінних кормів); ТОВ «КреМікс» (виробництво кормів); ПП «Кременчукгумотехніка» (виготовлення гумових деталей); ТОВ «Світ ласощів - Кременчук» (виробництво кондитерських виробів).

За січень-вересень 2018 року реалізовано промислової продукції у діючих цінах на суму 354,0 млн. грн, що на 27% (75,5 млн.грн) більше ніж за аналогічний період 2017 року.

З метою проведення поглибленого аналізу стану розвитку галузей промисловості та забезпечення комплексного підходу до розв’язання проблем в Кременчуцькому районі запроваджено щомісячний моніторинг основних показників господарської діяльності підприємств району.

Проведеним моніторингом встановлено, що основними проблемами для розвитку підприємств є: відсутність належного захисту вітчизняного виробника, нетарифне обмеження імпорту та не пріоритетність закупівель у національного виробника; надвеликі податки з фонду заробітної плати, які не дають змогу підвищити зарплату та найняти кваліфікований персонал; відсутність інвестицій та переліку товарів критичного імпорту.

Пріоритетні напрямки:

- збільшення частки підприємств, що виробляють промислову продукцію, у загальній кількості підприємств малого бізнесу;

- забезпечення позитивної динаміки промислового виробництва;

- збереження обсягів виробництва промислової продукції, впровадження енергозберігаючих технологій;

- зміцнення інноваційного потенціалу відповідно до потреб виробництва;

- нарощування обсягів виробництва ТОВ «Крем Мікс»;

- надання допомоги підприємствам при розробленні та впровадженні у виробництво інноваційних проектів.

Ключові заходи:

- здійснення контролю за недопущенням промисловими підприємствами району заборгованості по податках та виплаті заробітної плати працівникам - промислові підприємства району, сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;

- надання допомоги у вирішенні проблемних питань роботи промислових підприємств району - сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації;

- продовження будівництва нового преміксорного заводу по вул. Польовий Стан, с. Піщане Кременчуцького району – промислове підприємство ТОВ «КреМікс»- протягом року;

- зміцнення позицій ТОВ «Текро Дніпро» та ТОВ «Крем Мікс» на ринках збуту продукції - промислові підприємства району – протягом року;

- підвищення ефективності діяльності суб’єктів господарювання Кременчуцького району, зменшення частки збиткових підприємств району та обсягів збитків - сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, районна робоча група з питання підвищення ефективності діяльності суб’єктів господарювання – протягом року;

- інформування потенційних інвесторів щодо вільних земельних ділянок, які пропонуються під розміщення промислового виробництва – сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, виконкоми сільських рад, відділ Держземагенства – протягом року;

- проведення спільних заходів (нарад) щодо можливості коопераційних зв’язків між підприємствами району – галузеві управління і відділи райдержадміністрації – протягом року.

- проведення інформаційної роботи щодо зустрічей з представниками ділових кіл, проведення виставок, ярмарок, як у країні так і за кордоном, для пошуку потенційних інвесторів та ринків збуту продукції. – сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації.
- сприяння у просуванні промислової продукції, виробленої на підприємствах району, на внутрішній та зовнішні ринки шляхом участі підприємств у обласних виставково-ярмаркових заходах форумах - сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації,сектор культури і туризму райдержадміністрації.
Показники успішності:
- збільшення обсягу реалізованої продукції ТОВ «Текро Дніпро» на 3%;

- збільшення обсягу реалізованої продукції ТОВ «Крем Мікс»» на 16%;

- зміцнення позицій ТОВ «Крем Мікс» та ТОВ «Текро Дніпро» на ринках збуту продукції, розробка нових рецептур кормів;

- зменшення обсягів збитків промислових підприємств на 1,0%.

3.2 Агропромисловий комплекс.
Пріоритетні напрямки:
-підтримка та розвиток агропромислового комплексу згідно Програми підтримки та розвитку аграрного комплексу Кременчуцького району підвищення конкурентноспроможності продукції сільського господарства;
- раціональне використання земель, впровадження ресурсозберігаючих та відновлювальних технологій;

- вирішення проблем меліорації земель в районі, відновлення зрошуваних систем;

- збільшення площ посівів та виробництва ярих, зернових культур, а саме твердих сортів ярої пшениці;

- масове використання сидеральних посівів та збільшення площ висіву гороху а також посівів багаторічних бобових та злакових трав.

Ключові заходи:
- раціоналізація структури сільськогосподарського виробництва з метою зростання його доданої вартості – протягом року – підприємства агропромислового комплексу;
- технологічне переоснащення діючих та створення високотехнологічних нових підприємств з виробництва сільгосппродукції – протягом року – підприємства агропромислового комплексу;
- підтримка розвитку виробництва екологічно чистих продуктів харчування та органічного землеробства в районі- підприємства агропромислового комплексу; 

- оптимізація структури посівних площ і сівозмін з метою підвищення продуктивності сільськогосподарських угідь –  I півріччя 2019 року- відділ агропромислового розвитку райдержадміністрації, підприємства агропромислового комплексу;

- створення умов для збереження, відтворення та підвищення родючості ґрунтів –– протягом року - відділ агропромислового розвитку райдержадміністрації, підприємства агропромислового комплексу;

 - збільшення посівних площ твердих сортів ярої пшениці, сорти якої районовані по нашому регіоні та забезпечать відповідний рівень врожаю не менше 45 ц/га  – І -ІІ квартал 2019 року - відділ агропромислового розвитку райдержадміністрації, підприємства агропромислового комплексу;

 - ремонт трубопроводу за рахунок власних та залучених інвестицій та кредитних ресурсів – І півріччя 2019 року - підприємства агропромислового комплексу району;

- відшкодування витрат сімейним фермам та особистим селянським господарствам по вирощуванню ВРХ, які пов’язані із селекційно – племінною роботою та придбанням обладнання, селянським фермерським господарствам на реконструкцію тваринницьких ферм – протягом року - відділ агропромислового розвитку райдержадміністрації;

- зменшення використання мінеральних добрив сільськогосподарськими виробниками - відділ агропромислового розвитку райдержадміністраціїї, підприємства агропромислового комплексу;

- заміщення використання азотних мінеральних добрив, посівами азотоутворюючими рослинами - відділ агропромислового розвитку райдержадміністраціїї, підприємства агропромислового комплексу.

Показники успішності:

- збільшення обсягу виробництва валової продукції зернових культур порівняно з очікуваним у 2019 році на 5 %;

- встановлення розміру орендної плати близько 9 % від вартості земельного паю;

- нарощування поголів'я птиці та збільшення виробництва яєць порівняно з очікуваним у 2019 на 1,0 млн. шт.

- залучення 136700 грн. для реалізації заходів передбачених Програмою розвитку та підтримки аграрного комплексу Кременчуцького району;

- стабілізація чисельності поголів’я в індивідуальному секторі та його подальше нарощення;

- покращення генетичних якостей сільськогосподарських тварин;

- збільшення доходів особистих селянських господарств та сімейних ферм мінімум на 10,0 тис. грн. в рік.
3.2.1. Модернізація агропромислового комплексу.
Розвиток усіх галузей сільського господарства - це створення умов для підвищення рівня роботи агропромислового комплексу району на основі нових економічних підходів та фінансової підтримки, сукупність дій та заходів, спрямованих на задоволення потреб сільськогосподарських товаровиробників і сільського населення у підвищенні рівня знань та удосконаленні практичних навичок прибуткового господарювання, поліпшенні добробуту та розвитку соціальної сфери села.

Формування системи обслуговування галузі тваринництва на селі, дає можливість нарощувати поголів'я сільськогосподарських тварин, підвищувати їх продуктивність, переробляти сільськогосподарську продукцію, сформувати конкурентноспроможний аграрний сектор.

Основою ведення тваринницької галузі - є відтворення високопродуктивного поголів'я. Парування корів і телиць доморощеними бичками призводить до зникнення високопродуктивних  тварин. Виділення коштів на часткове здешевлення штучного осіменіння сільськогосподарських тварин дасть можливість щороку додатково одержувати приплід  молодняка високої племінної якості із високим селекційним індексом, що  в свою чергу призведе до збільшення виробництва тваринницької продукції.
3.2.2. Впровадження сучасних форм кооперації.
Основними завданням для впровадження сучасних форм кооперації для забезпечення сталого розвитку малих фермерських та сімейних господарств, обслуговуючих кооперативів є надання організаційної пітримки при їх створенні та поліпшення матеріально- технічної бази.

3.2.3. Розвиток органічного землеробства та виробництва органічних продуктів харчування.
Розвток органічного виробництва є актуальним через низку явних екологічних, економічних та соціальних переваг. Органічні продукти більш корисні для споживання завдяки мінімізації впливу на здорв’я токсичних і стійких хімічних речовин. Особливо корисні органічні продукти для дітей, які більш вразливі до дії залишків пестицидів, нітратів, важких металів у продуктах харчування.

Вирощуванням органічної продукції у районі займаються ПП а/ф «ім. Т.Г.Шевченка» та ТОВ «Світанок-1».

4. ЗАБЕЗПЕЧЕЧЕННЯ УМОВ ДЛЯ ЗРОСТАННЯ КОНКУРЕНТНОСПРОМОЖНОСТІ ЕКОНОМІКИ

4.1 Зовнішньоекономічно та інвестиційна діяльність

Пріоритетні напрямки:

- створення сприятливих умов для залучення вітчизняних та іноземних інвестицій у сферу енергоефективності та альтернативну (відновлювану) енергетику;

- підвищення інноваційної спрямованості інвестиційної діяльності;

- удосконалення системи інформаційного забезпечення інвестиційної діяльності, поширення інформації про інвестиційні можливості Кременчуцького району на регіональному, державному та міжнародному рівнях;

- формування позитивного іміджу району, сприятливого інвестиційного середовища шляхом розгляду проблемних питань здійснення інвестиційної діяльності та формування ефективного механізму залучення інвестицій;

- забезпечення інформаційного супроводу іноземних інвесторів;

- забезпечення державної підтримки інвестиційних проектів у пріоритетних галузях економіки району;
- підготовка якісних інвестиційних продуктів/проектів району спільно з відповідними структурними підрозділами Кременчуцької райдержадміністрації та об’єднаними територіальними громадами;
- сприяння участі суб’єктів господарювання у програмах міжнародної технічної допомоги, міжнародного співробітництва, співпраці з донорськими організаціями щодо залучення коштів для фінансування інвестиційних проектів;

- залучення ресурсів міжнародних фінансових та донорських організацій для розвитку територій;

- відповідно до Експортної стратегії України створити умови для забезпечення стимулювання сфер торгівлі та інновацій з метою диверсифікації експорту українських товарів та послуг; створення умов для розвитку бізнес-ідей і досягнення успіху в рідній країні; стимулювання підприємницького духу серед підприємств, зокрема малих та середніх підприємств, та молоді; сприяння поліпшенню системи управління на діючих підприємствах; забезпечення збалансованості підготовки кадрів з потребами підприємств; створення умов для розвитку еко-туризму.

Ключові заходи:

- поширення інформації про район як привабливий для інвесторів регіон, виготовлення презентаційних матеріалів, оновлення веб- сайту райдержадміністрації – сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;

- сприяти забезпеченню фінансової підтримки підприємств, які реалізують, або планують реалізувати інвестиційні проекти, спрямовані на розвиток району - сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;
- налагодження співпраці з вітчизняними та іноземними компаніями і спеціалізованими установами з питань інформаційної та консультативно-методичної підтримки процесу залучення прямих інвестицій у район - сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;

- залучення підприємств та організацій району до участі у міжнародних та загальнонаціональних виставково-ярмаркових заходах - сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації - протягом року;

- використання всіх можливих ресурсів для просування товарів і послуг, виробниками яких є підприємства району, на зовнішньому ринку, в т.ч. шляхом представлення їх на регіональних, національних та міжнародних виставках, використання Інтернет - каналів та медіа-ресурсів – галузеві управляння і відділи райдержадміністрації – протягом року;

-опрацювання можливостей щодо розвитку міжнародного співробітництва - сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації - протягом року;

- підготовка проектів соціально-економічного розвитку району - сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації - протягом року;

- сприяти створенню нових підприємств з іноземними інвестиціями, розширення діяльності функціонуючих - виконкоми сільських рад, об’єднаних територіальних громад, сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;

- оптимізація процесів адаптації управлінських та господарчих методик до світових стандартів шляхом ефективного залучення передового зарубіжного досвід - виконкоми сільських рад, об’єднаних територіальних громад, сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року.

Показники успішності:

- збільшення обсягів кредитування економіки району, у тому числі забезпечення кредитування пріоритетних галузей та фінансово-вигідних інвестиційних проектів;

- реалізація виробничих та соціальних проектів у 2019 році;

- збільшення обсягу прямих іноземних інвестицій на 3%.
4.2 Будівелна активність та житлова політика.

Пріоритетні напрямки:

- забезпечення комплексу заходів, спрямованих на розвиток житлового будівництва;

- забезпечення житлом учасників бойових дій та членів їх сімей за рахунок житлових програм;

- реалізація державних та регіональних житлових програм;

- розбудова об’єктів охорони здоров’я, освіти, культури та спорту;

- забезпеченням безперешкодного доступу людей з інвалідністю до різних будівель, споруд, транспорту та об’єктів інфраструктури.

Ключові заходи:
- реалізація цільової регіональної Програми «Власний дім» на 2017-2021 роки щодо першочергового кредитування сімей учасників АТО – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування, фінансове управління Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- здійснення моніторингу житлового будівництва – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- забезпечення співфінансування з місцевих бюджетів будівництва об’єктів соціальної сфери, які споруджуються із залученням коштів державного бюджету – органи місцевого самоврядування, райдержадміністрація – протягом року;

- моніторинг та координація заходів у сфері безбар’єрності, спрямованих на забезпечення умовами доступності об’єктів і споруд Реєстру об’єктів соціального та громадського призначення, які згідно з реєстром підлягають першочерговому пристосуванню до потреб осіб з обмеженими фізичними можливостями – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- реалізація регіонального «Плану заходів щодо створення безбар’єрного життєвого середовища для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення на 2016 – 2020 роки» – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- збільшення видатків із місцевих бюджетів на 2019-й та наступні роки на усунення недоліків і бар’єрів у сфері доступності приблизно на загальну суму 100 тис.грн або за рахунок коштів інвесторів не заборонених законом – органи місцевого самоврядування, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- посилення ролі місцевого комітету доступності в частині проведення моніторингу й контролю у створенні доступності для осіб з інвалідністю до соціальної та транспортної інфраструктур, до об’єктів громадського призначення, до сфери інформаційного середовища; рішення комітетів доступності вважати обов’язковими до виконання – управління соціального захисту населення Кременчуцької райдержадміністрації спільно з відділом містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- продовження реалізації результатів упровадженого в районі пілотного проекту «Оцінка ситуації щодо забезпечення доступу осіб з інвалідністю до виборчих дільниць та політичних процесів в Україні» зі створенням належних умов для задоволення виборчих прав людей з інвалідністю – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року.

Показники успшності:

- збільшення обсягів введеного в експлуатацію житла за рахунок усіх джерел фінансування порівняно з очікуваним у 2018 році на 0,5%;

- введення в експлуатацію 6,0 тис. кв. метрів житла;

- підвищення рівня забезпечення житлом окремих категорій громадян та зменшення терміну перебування громадян на квартирному обліку;

- завершення будівництво та реконструкцію об’єктів соціального значення.

- усунення недоліків і бар’єрів у сфері доступності об’єктів соціальної сфери для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення.

4.3 Містобудівна діяльність.
Пріоритетні напрямки:

- забезпечення території району містобудівною документацією місцевого рівнів;

- формування інформаційних ресурсів містобудівного кадастру.

Ключові заходи:

- сприяння розробці містобудівної документації, а саме: генеральних планів населених пунктів, планів зонування територій населених пунктів, детальних планів територій у межах та за межами населених пунктів Кременчуцького району – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- надання методологічної та організаційної допомоги з питань розроблення, погодження та затвердження містобудівної документації всіх рівнів у порядку, передбаченому законодавством – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- завершення розробки детального плану території для розміщення сортувальної станції ТПВ та підприємства по переробці вторинної сировини за межами населених пунктів (поблизу с.Білецьківка) Білецьківської сільської ради Кременчуцького району Полтавської області та детального плану території для розміщення сортувальної станції ТПВ та полігону ТПВ за межами населених пунктів (поблизу с. Підгірне) Білецьківської сільської ради Кременчуцького району Полтавської області – Білецьківська сільська рада, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- завершення розробки проектів генеральних планів сіл Радочини, Яремівка Омельницької сільської ради; села Келеберда Келебердянської сільської ради; села Ройове Кам’янопотоківської сільської ради – відповідні органи місцевого самоврядування, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- розпочати розробку проектів генеральних планів сіл Самусіївка, Воскобійники Ялинцівської сільської ради; сіл Омельник, Рокитне Омельницької сільської ради; сіл Мала Кохнівка, Потоки Потоківської сільської ради – відповідні органи місцевого самоврядування, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- завершити розробку планів зонування територій населених пунктів Пришиб, Єристівка, Роботівка, Кобелячок, Малики Пришибської сільської ради; сіл Салівка, Петрашівка, Карпівка Салівської сільської ради; сіл Радочини, Яремівка Омельницької сільської ради – відповідні органи місцевого самоврядування, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

Показники успішності:

затвердження близько 5 проектів містобудівної документації.

4.4 Розвиток інфраструктури.
Пріоритетні напрямки:

- підвищення безпеки руху, швидкості, комфортності та економічності перевезень пасажирів і вантажів автомобільним транспортом;

- поліпшення транспортно-експлуатаційного стану автомобільних доріг, мостів;

- забезпечення сталого функціонування транспортної інфраструктури та її планомірного розвитку;

- сприяння розвитку дорожньої інфраструктури та поліпшення інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху;

- забезпечення максимального охоплення регулярним автобусним сполученням сільських населених пунктів, які мають дороги з твердим покриттям;

- розвиток та підвищення якості надання автотранспортних послуг населенню району. 

- посилення габаритно-вагового контролю на автомобільних дорогах району;

- сприяння розвитку галузі зв’язку та впровадженню новітніх технологій, систем мобільного зв’язку та швидкісного доступу до мережі Інтернет до соціально-значущих місць Кременчуцького району.

Ключові заходи:

- надання пропозицій в рамках обласної програми Плану робіт з будівництва, реконструкції, капітального та поточного ремонту автомобільних доріг на 2019 рік, який включає ремонт автомобільних доріг загального користування та вулиць населених пунктів району – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом I кварталу 2019 року;

- проведення капітальних та поточних  ремонтів доріг сільських населених пунктів – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- проведення ремонтів автозупинок – органи місцевого самоврядування, ДП «Полтавський облавтодор», ДП «Агентство місцевих доріг Полтавської області» – протягом року;

- подальше впровадження високорентабельних послуг зв`язку на базі новітніх технологій – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- сприяння сталій роботі підприємств галузей транспорту, зв’язку та дорожнього господарства – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року; 

- оновлення рухомого складу транспорту – транспортні підприємства району – протягом року;

 - забезпечення відшкодування підприємствам транспорту втрат доходів перевезень пільгових категорій населення в межах виділених з державного бюджету коштів – управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протягом року;

- покращення розвитку транспортної інфраструктури – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- проведення обстежень діяльності автомобільних перевізників щодо дотримання останніми умов договорів про організацію перевезень пасажирів автомобільним транспортом та Правил надання послуг пасажирського автомобільного транспорту приватними перевізниками – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, ТОВ «Полтаватранс», органи місцевого самоврядування – протягом року;

- сприяння розвитку галузі зв’язку та впровадження новітніх технологій та послуг, систем мобільного зв’язку та швидкісного доступу до мережі Інтернет до соціально-значущих місць Кременчуцького району – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року.
Показники успішності:

- реконструкція та ремонт автомобільних доріг у відповідності до планів роботи на 2019 рік, в тому числі за рахунок співфінансування обласного та місцевих бюджетів на відновлення автомобільних доріг Кременчуцького району.

- поліпшення експлуатаційних показників автомобільних доріг та вулиць.

- збільшення обсягів пасажирських перевезень автомобільним та залізничним транспортом.

4.5 Розширення мережі ЦНАП та покращення якості надання адміністративних послуг.
На території Кременчуцького  району функціонує чотири центри надання адміністративних послуг сільських об’єднаних територіальних громад, чотири віддалені офіси та відділ з питань організації діяльності центру надання адміністративних послуг Кременчуцької райдержадміністрації. З початку 2018 року надано 11077послуг суб’єктам звернень. Протягом 2018 року проводилася реалізація проекту капітального ремонту приміщення КСК «Дивограй» в с. Омельник (Омельницька ОТГ)для розміщення центру надання адміністративних послуг. Проект реалізується за рахунок співфінансування місцевого бюджету, GIZ, Програми «U-LEADз Європою».
Пріоритетні напрямки:

- підвищення ефективності роботи відділу з питань організації діяльності центру надання адміністративних послуг Кременчуцької райдержадміністрації шляхом введення до штату відділу державного реєстратора;

- розширення функціональних можливостей відділу надання адміністративних послуг виконкому Омельницької сільської ради шляхом встановлення необхідного обладнання для виготовлення паспорту громадянина України (ID - картка) та біометричного паспорту для виїзду за кордон;

- завершення капітального ремонту приміщення КСК «Дивограй» в с. Омельник (Омельницька ОТГ);

- будівництво нового приміщення для розміщення ЦНАП в с. Пришиб (Пришибська ОТГ).
Ключові заходи:

- організація надання адміністративних послуг у найкоротший термін за мінімальної кількості відвідувань суб’єктів звернень - відділ з питань організації надання адміністративних послуг райдержадміністрації, центри надання адміністративних послуг сільських об’єднаних територіальних громад - протягом року;

- спрощення процедури отримання адміністративних послуг та поліпшення якості їх надання - відділ з питань організації надання адміністративних послуг райдержадміністрації, центри надання адміністративних послуг сільських об’єднаних територіальних громад - протягом року;

- підключення відділу з питань організації діяльності центру надання адміністративних послуг Кременчуцької райдержадміністрації до системи електронного документообігу - відділ з питань організації надання адміністративних послуг ї райдержадміністрації, сектор з питань цивільного захисту райдержадміністрації - протягом року;
- сприяння в межах компетенції в розбудові мережі ЦНАП в районі, втому числі в об’єднаних територіальних громадах та надання фахової консультативної підтримки - відділ з питань організації надання адміністративних послуг райдержадміністрації- протягом року;

- встановлення в приміщеннях ЦНАПівсільських громад та відділу зпитань організації надання адміністративних послуг Кременчуцької райдержадміністрації банківських терміналів для оплати платних адміністративних послуг та копірувальної техніки - органи місцевого самоврядування району, відділ з питань організації надання адміністративних послуг райдержадміністрації - протягом року.

Показники успішності: 
- кількості адміністративних послуг, що надаються відділом надання адміністративних послуг виконкому Омельницької  сільської ради на 4 послуги;

- збільшення кількості адміністративних послуг ЦНАПу Новознамянської ОТГ на 26%.

4.6 Підтримка розвитку малого і середнього підприємництва.
Малий та середній бізнес займають важливе місце у соціально-економічному розвитку не лише певної адміністративно-територіальної одиниці, а й держави в цілому. Перевагою малого бізнесу та підприємництва є мобільність, використання інновацій та новітніх технологій та швидка адаптація в умовах ринкової економіки. Разом з тим цей сегмент економіки потребує державної підтримки та створення сприятливих умов ведення бізнесу міською владою.

За інформацією Кременчуцької ОДПІ станом на 01.10.2018 у. Кременчуцькому районі загальна кількість суб’єктів малого і середнього підприємництва зросла на 2 особи і складає 285 підприємців. 

Частка малих і середніх підприємств у загальному випуску продукції (робіт, послуг) наразі становить 69,8% (1,91 млр. грн), що на рівні аналогічного періоду минулого року. 

Станом на 01.11.2018 кількість суб’єктів господарювання (юридичні особи та фізичні особи-підприємці) складає 1964 осіб, що на 484 суб’єкт більше у порівнянні з показником на початок поточного року (на 01.01.2018 -  1480 суб’єктів господарювання). 

Чисельність працюючих у суб’єктів малого і середнього підприємництва станом на 01.10.2018 складає 2408 осіб, що на 571 одиницю більше у порівнянні з відповідним періодом 2017 року (1837 осіб). 

З метою створення сприятливих умов розвитку підприємництва розроблено та винесено на наступну сесію Кременчуцької районої ради «Програму розвитку малого та середнього підприємництва у Кременчуцькому районі на 2019-2021 роки». 

Ситуація в сфері зайнятості Кременчуцького району та відповідно характеристики ринку праці відповідають економічним процесам та розвитку реального сектору економіки.

Послугами служби зайнятості у січні-вересні 2018 року скористалися 632 безробітних осіб, що на 196 осіб або на 24% менше, ніж у січні-вересні 2017 року.

За 9 місяців 2018 року за направленням служби зайнятості отримали роботу 667 осіб, що на 19 осіб або 3% менше, ніж в січні-вересні 2017 року. 

З метою стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць шляхом виплати компенсацій роботодавцю витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, працевлаштовано 12 безробітних (в січні-вересні 2017 року –8 осіб).

Міськрайонним центром зайнятості для забезпечення відповідності професійно-кваліфікаційного рівня громадян, які шукають роботу до вимог роботодавців, організовано професійне навчання безробітних, і протягом 9 місяців 2018 року 72 безробітних проходили професійне навчання за направленням служби зайнятості. Рівень працевлаштування після закінчення професійного навчання склав 90% проти 81% за аналогічний період минулого року.
У 2018 році надійшло 2 звернення від громадян району з числа внутрішньо переміщених осіб, бажаючих взяти участь у проекті та започаткувати власну справу. Обидва кандидати успішно оформили та отримали безвідсоткову фінансову допомогу на поворотній основі для організації підприємницької діяльності

Пріоритетність забезпечення тимчасової зайнятості населення досягнуто шляхом організації громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру, до яких залучено 68 безробітних. 

Станом на 1 жовтня 2018 року на обліку в Кременчуцькому міськрайонному центрі зайнятості перебувало 143 безробітних проти 260 осіб станом на 1 жовтня 2017року.

Станом на 01.09.2018 року в районі створено 215 робочих місць, в 2017 році створено 275 робочих місць.

Для розвитку й підтримки підприємницької ініціативи безробітних служба зайнятості здійснює комплекс заходів для тих, хто бажає започаткувати власну справу: пропонує участь у семінарах, орієнтованих на самозайнятість, проводить навчання основам підприємництва та надає безробітним фінансову підтримку у вигляді одноразової виплати допомоги по безробіттю. За період з 01.01.2017 по 01.10.2018 з метою залучення до трудової зайнятості шляхом орієнтації на започаткування підприємницької діяльності в сільській місцевості, 2 безробітними Кременчуцького району, було започатковано власну справу. 

В напрямку реалізації державної регуляторної політики підготовка проектів регуляторних актів в Кременчуцькому районі проводиться розробниками відповідно до затверджених планів.

При розробці регуляторних актів проводиться Аналіз регуляторного впливу, їх оприлюднення та громадське обговорення з метою одержання зауважень і пропозицій. Проекти розпоряджень голови райдержадміністрації, що носять регуляторний характер разом з Аналізом регуляторного впливу обов’язково направляються на погодження до Державної регуляторної служби України. Прийняті регуляторні акти реєструються в Головному територіальному управлінні юстиції у Полтавській області.

Щоквартально оновлюється Реєстр діючих регуляторних актів райдержадміністрації, який розміщено на офіційному сайті райдержадміністрації в розділі «Регуляторна політика». Стосовно кожного регуляторного акта послідовно здійснюються базове, повторне та періодичне відстеження його результативності. 

З метою створення прозорої та ефективної системи державних закупівель для підприємств, в районі, як і в Україні, впроваджено проект щодо системи електронних державних закупівель «ProZorro». На електронних майданчиках системи електронних закупівель з Кременчуцького району зареєструвалися всі бюджетні установи, організації.

Районною державною адміністрацією проводилась організаційна робота щодо впровадження та ефективного функціонування зазначеного проекту в районі.

При райдержадміністрації функціонують відділ з питань організації діяльності центру надання адміністративних послуг Кременчуцької РДА та сектор державної реєстрації, в яких працюють 3 адміністратори та 2 державних реєстратори. До переліку послуг, що надаються, входить 50 послуг адміністративного характеру, в тому числі 3 послуги дозвільного характеру. 

За підсумками 2017 року адміністраторами відділу прийнято 8185 громадян, яким надано 6580 адміністративних послуг. За 10 місяців 2018 року працівниками відділу з питань організації діяльності центру надання адміністративних послуг прийнято 6625 громадян і надано 5203 послуги (в середньому за місяць 520 послуг).

Пріоритетні напрямки:

- реалізація державної політики розвитку малого підприємництва, спрямованої на створення сприятливих правових та організаційно-економічних умов для започаткування бізнесу, його ведення та розвитку, зростання надходжень до бюджетів усіх рівнів; 

- створення належних умов для реалізації конституційного права громадян на зайняття підприємницькою діяльністю;

- пошук нових механізмів фінансово-кредитної підтримки малого та середнього бізнесу;

- удосконалення системи інформаційної підтримки, зокрема надання на безоплатній основі консультаційних послуг та забезпечення навчання підприємців.

Ключові заходи:

- забезпечення виконання заходів «Програми розвитку малого та середнього підприємництва у Кременчуцькому районі на 2019-2021 роки»- сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;

- створення ефективних та прозорих умов для отримання адміністративних послуг - відділ з питань організації діяльності центру надання адміністративних послуг Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- поширення інформації про проведення виставково-ярмаркових заходів та залучення підприємців району до участі в міжнародних, державних та обласних виставкових заходах – сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації, сільські ради, об’єднані територіальні громади – протягом року; 

- поліпшення умов для самозайнятості незайнятого населення шляхом навчання зареєстрованих безробітних за професіями, що дають змогу займатися підприємницькою діяльністю – Кременчуцький міськрайонний центр зайнятості – протягом року;

- вдосконалення системи підготовки та перепідготовки кадрів для сфери малого підприємництва – Кременчуцький міськрайонний центр зайнятості – протягом року.
Показники успішності:

- збільшення кількості суб’єктів малого підприємництва на 1,0%;

- збільшення чисельності працюючих у суб’єктів малого та середнього підприємництва на 3,0%;

- збільшення частки від суб’єктів малого та середнього підприємництва у загальному випуску продукції (робіт, послуг) на 1,5%;

- скорочення часу і витрат суб’єктів підприємництва на започаткування власної справи, отримання документів дозвільного характеру.
4.7 Формування конкуретного середовища.
Торгівельне обслуговування населення Кременчуцького району здійснюється через мережу 136 торгівельних закладів, з них 112 торгівельних закладів які здійснюють торгівлю продоволчими товарами. У порівняльні з минулим роком кількість магазинів збільшилась на 3 магазина.

Роздрібний товарооборот за І півріччя поточного року склав 95728,5 тис.грн, що на 60% більше аналогічного періоду 2017 року.

Окрім того на території сільських рад працюють 14 об’єктів ресторанного господарства.

Зареєстрованих ринків з продажу продовольчих і непродовольчих товарів на території району немає.

Щосуботи на ринку по проспекту Свободи («Толока») м. Кременчука реалізують продукцію власного виробництва від 22 до 35 товаровиробників району. 

Ними реалізується м’ясо, молоко, яйця, овочі, картопля, крупи, олія. 

Щоденно реалізують продукцію через мережу торгівельних точок як на ринках так і за їх межами такі підприємства району як ПСП «Майбородівське», СК «Іскра», фермерські господарства «Атланта», «Садки», «Пустовіт і сини».

СК «Іскра» має 2 власні магазини і торгівельний кіоск на території району, та три магазини в м. Кременчуці по вул. Республіканській, 65, вул. Гагаріна, вул. Володимира Великого,68. В цих магазинах мешканці міста  можуть купити свіже м'ясо, сало, ковбаси та консерви власного виробництва СК «Іскра», крупи, мед, овочі та фрукти, свіжий хліб за соціальними цінами. На постійній основі працюють і три торгівельні кіоски, які знаходиться на ринках міста. Хліб і хлібобулочні вироби, які випікаються хлібопекарнею кооперативу із власного борошна поставляються у 83 магазини і кіоски. 

Фермерське господарство «Атланта» реалізує вирощену продукцію в магазинах «Фермер», які знаходяться на території ринків м. Кременчука по вул. Республіканській і проспекту Свободи та в районі «Лашків».

Завжди свіжу продукцію реалізує ПСП «Майбородівське». Підприємство реалізує ягоди на ринках «Троїцький», «Аврора», «Універсальний».

Має власну мережу кіосків і фермерське господарство «Садки». «Деївську олію» можна купити практично на усіх ринках міста. Продукція цього господарства заслужено користується попитом.

Поряд з великими підприємствами свою продукцію жителям міста постачають фермерські господарства та фізичні особи – підприємці, які займаються сільським господарством. Зокрема, фермерське господарство «Пустовіт і сини» постійно торгує овочевою продукцією і картоплею, фермерське господарство «Виногрона» реалізує на ринках ягоди. 

Пріоритетні напрямки:

- задоволення попиту населення в товарах, формування торговельної інфраструктури;

- створення конкурентного середовища у сфері торгівлі та ресторанного господарства;

- доступність торгівельного та побутового обслуговування для всіх категорій населення, забезпечення пріоритетності інтересів покупця;

- попередження та профілактика правопорушень і зловживань у сфері торгівлі, дотримання Закону України «Про захист прав споживачів».

- сприяння створенню конкурентного цінового середовища та вільного доступу до продукції місцевих виробників, у тому числі виробників сільгосппродукції.

- оновлення та розширення асортименту продукції, підвищення її якості та відповідності світовим і європейським стандартам.

Ключові заходи:

- всебічне сприяння в розширенні мережі побутового обслуговування  у віддалених населених пунктах району – об’єднані територіальні громади, сільські ради, сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року; 

- сприяння адаптації торгівельного обслуговування до європейських стандартів – сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;

- проведення моніторингу цінової ситуації– сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;

- залучення на споживчий ринок товарних ресурсів шляхом проведення ярмарків «вихідного дня» з реалізації сільськогосподарської продукції та продуктів її переробки за участю безпосередніх товаровиробників – відділ агропромислового розвитку райдержадміністрації, сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;
- посилення роботи щодо ліквідації стихійних ринків та місць несанкціонованої вуличної торгівлі – сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;
- сприяння товарному насиченню споживчого ринку, розширення асортименту товарів та поліпшення їх якості з урахуванням попиту – сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації – протягом року;

- недопущення нерівних умов конкуренції між суб’єктами господарювання – виконкоми сільських рад – протягом року;

- збільшення частки місцевих товаровиробників на регіональному споживчому ринку – відділ агропромислового розвитку райдержадміністрації – протягом року;

- сприяння насиченню споживчого ринку сільськогосподарською продукцією місцевих виробників – сектор економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, відділ агропромислового розвитку райдержадміністрації – протягом року

Показники успішності:

- зростання обсягу обороту роздрібної торгівлі, включаючи юридичних та фізичних осіб на 4%;
- збільшення питомої ваги продажу товарів вітчизняного виробництва.

4.8. Закупівля товарів, робіт, послуг за державні кошти.

Відповідно до Закону України «Про публічні закупівлі» Замовник здійснює процедури закупівлі, шляхом використання електронної системи закупівель. Метою цього Закону є забезпечення ефективного та прозорого здійснення закупівель, створення конкурентного середовища у сфері публічних закупівель, запобігання проявам корупції у цій сфері, розвиток добросовісної конкуренції. Завдяки цьому Закону забезпечено функціонування інформаційно-телекомунікаційної системи, яка забезпечує створення, зберігання та оприлюднення всієї інформації про закупівлі, проведення електронного аукціону, автоматичний обмін інформацією, а також вільний і рівний доступ до інформації всім зацікавленим особам.

Згідно з Законом України «Про публічні закупівлі» за 9 місяців 2018 року в Кременчуцькому районі було проведено 33 тендерних процедур, із них 13 було відмінено. За результатами проведених процедур було укладено 27 договорів (в т.ч. внаслідок проведення переговорної процедури) з вітчизняними суб’єктами господарювання на загальну суму 6512,7 тис. гривень. Економія бюджетних коштів внаслідок проведених торгів складає 836,6 тис. гривень.
Без застосування процедур закупівель за 9 місяців 2018 року було укладено 1587 договорів на загальну суму 23805,4 тис. гривень. Загальна сума фактичних видатків за укладеними договорами складає 26032,3 тис. грн, з них: за товари – 10578,1 тис. грн,  за послуги – 6029,8 тис. грн та за роботи – 9424,4 тис. гривень. 

Пріорітетні напрямки:
· планування закупівель, складання та затвердження річного плану та додатку до річного плану закупівель;

· раціональне та ефективне використання бюджетних коштів;

· проведення тендерних процедур з забезпеченням ефективного та прозорого здійснення закупівель;

· своєчасне оприлюднення інформації та звітів щодо публічних закупівель;

· створення конкурентного середовища у сфері публічних закупівель;

· запобігання проявам корупції у сфері публічних закупівель;

· об’єктивна та неупереджена оцінка тендерних пропозицій;

· розвиток добросовісної конкуренції.

Ключові заходи:

1. максимально можлива економія бюджетних коштів за рахунок проведених конкурсних торгів;
2. збільшення кількості учасників з різних напрямків діяльності на електронних майданчиках системи електронних закупівель Prozorro.

Показники успішності:

1. Постійно підвищувати професійний рівень знань, теоретичний та практичний досвід з питань проведення тендерних процедур членів тендерних комітетів, з метою недопущення правопорушень у сфері закупівель;

2. При проведенні закупівлі дотримуватися принципів здійснення публічних закупівель установлених Законом України «Про публічні закупівлі» а саме :

- планування та затвердження закупівель здійснюється відповідно до отриманих заявок від структурних підрозділів та управлінь виконавчого комітету Кременчуцької міської ради;
- здійснення вибору процедур відповідно до першої частини статті 12 цього Закону; 

- проведення тендерних закупівель шляхом використання електронної  системи закупівель;

- сприяння створення конкурентного середовища;

- забезпечення рівних умов для всіх учасників, об’єктивний та чесний вибір переможця процедури закупівлі;

- забезпечувати вільний доступ усіх учасників до інформації про закупівлі;

- своєчасне оприлюднення інформації щодо публічних закупівель відповідно до цього Закону;

- проводити об’єктивну та неупереджену оцінку тендерних пропозицій;

- у разі здійснення закупівель товарів, робіт і послуг без використання електронної системи закупівель, за умови що вартість предмета закупівлі дорівнює або перевищує 50 тисяч гривень та є меншою за вартість, що встановлена в абзацах другому і третьому першої частини статті 2 цього Закону обов’язкове оприлюднення звіту про укладений договір, в системі закупівель протягом одного дня з дня укладення договору;

- проведення вебінарів і здійснення інших дій передбачених Законом.
4.9 Розвиток туристичного потенціалу.

Пріорітетні напрямки:
- сприяння розвитку туризму в районі та створення умов для задоволення рекреаційних потреб населення;

- забезпечення раціонального використання та збереження туристичних ресурсів, природного та історико – культурного середовища.

Ключові заходи:

- проведення районного семінару «Інноваційні шляхи розвитку зеленого туризму» для працівників клубних і бібліотечних закладів, засідань клубів за інтересами з досвіду роботи садиб сільського туризму - сектор культури і туризму райдержадміністрації - протягом року;

- вдосконалити роботу туристичної платформи «Відпочинок вдома» - сектор культури і туризму райдержадміністрації, Михайлова Н.І. - протягом року;

- сприяти виявленню та розвитку нових садиб зеленого туризму - сектор культури і туризму райдержадміністрації, виконкоми сільських рад - протягом року;

- поновити спеціальні культурно-мистецькі програми для обслуговування туристів, які сприятимуть пропаганді народних звичаїв, традицій та обрядів - сектор культури і туризму райдержадміністрації, виконкоми сільських рад - І-ІІ квартал 2019 року;

- забезпечити у місцевих виставках-ярмарках та у Національному Сорочинському ярмарку-2019 народних умільців району - сектор культури і туризму райдержадміністрації, виконкоми сільських рад - протягом року;

- проведення туристичних екскурсій в с.Келеберда, по регіональному ландшафтному парку «Кременчуцькі плавні», до садиби-музею «Українські старожитності» Віталія Устенка - сектор культури і туризму райдержадміністрації, виконкоми Келебердянської та  Білецьківської сільських рад - ІІ-ІV квартали 2019 року;

- інформаційна підтримка сільського зеленого туризму та доступ зацікавлених осіб до інформаційних ресурсів – сектор культури і туризму райдержадміністрації - протягом року;

- надання послуг сільського зеленого туризму господарями садиб сіл Білецьківка, Чечелево - сектор культури і туризму райдержадміністрації, виконком Білецьківської сільської ради - ІІ-ІV квартали 2019 року;

- провести полуничний фестиваль «Білецьківський край – полуничний рай», гастрономічно – фольклорний фестиваль «Рибацький розгуляй» с.Келеберда, гастрономічно - фольклорний фестиваль «Золоте колосся Полтавщини» с.Салівка, фестиваль «Гарбузовий фест - квест» , шкільні кантрі – тури с. Чечелево .

Показники успішності:
- зростання потоку внутрішніх туристів на 7%;

- кількість споживачів послуг сільського зеленого туризму підвищити на 20%.

5. ПОКРАЩЕННЯ ЯКОСТІ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ.
5.1 Охорона здоров’я.
Пріорітетні напрямки:
- подальший розвиток та модернізація первинної ланки з системним впровадженням сімейної медицини та децентралізацією надання первинної медико – санітарної допомоги , максимально наближеної до населення;
- доукомплектування медичних комунальних некомерційних підприємств медичним обладнанням , інструментарієм та виробами медичного призначення;

- реформування вторинної медичної допомоги відповідно до потреб населення;

- зміцнення матеріально – технічної бази медичних комунальних некомерційних підприємств;

- максимальне забезпечення лікарськими кадрами амбулаторій ЗПСМ, що надають первинну медичну допомогу;

- комп’ютеризація та підключення до Інтернету медичних комунальних некомерційних підприємств, подальша комплектація робочих місць, створення єдиної електронної системи охорони здоров’я району;

- зниження рівня захворюваності та смертності населення , інвалідизації від усіх хвороб;

- виконання цільових програм в галузі охорони здоров’я;

- активне впровадження дистанційного навчання, консультування та передачі медичних обстежень до обласних медичних установ;

- активна участь в проектах та програмах із залученням інвестицій та технічної допомоги;

- розробка програм енергоефективності та впровадження енергозберігаючих технологій в медичних комунальних некомерційних підприємств району;

Ключові заходи:
- продовження реорганізації охорони здоров’я району - Кременчуцька ЦРЛ, центри ПМСД – протягом року; 

- продовження капітального ремонту травматологічного відділення ( під паліативне відділення) Кременчуцької ЦРЛ - Кременчуцька ЦРЛ – протягом року;
- встановлення енергозберігаючих віконних блоків та дверей (капітальний ремонт) в кардіологічному корпусі Кременчуцької ЦРЛ - Кременчуцька ЦРЛ - протягом року;

- капітальний ремонт покрівлі господарчого корпусу Кременчуцької ЦРЛ - Кременчуцька ЦРЛ - протягом року;

- капітальний ремонт подаючого пожежного водопроводу в кардіологічному корпусі Кременчуцької ЦРЛ – Кременчуцька ЦРЛ – протягом року;
- реконструкція Потоківської АЗПСМ – КП Кременчуцький РЦ ПМСД - протягом року;

- будівництво Крівущівської АЗПСМ та завершення будівництва Максимівської АЗПСМ – КНП «Центр ПМСД Пришибської сільської ради» - протягом року;

- розробка місцевих програм забезпечення лікарськими кадрами охорони здоров’я району, в першу чергу центрів ПМСД , які надають первинну медичну допомогу Кременчуцька ЦРЛ, центри ПМСД – протягом року; 

- зупинення епідемії ВІЛ/СНІДу та туберкульозу, у тому числі за рахунок використання інноваційних практик та засобів лікування Кременчуцька ЦРЛ, центри ПМСД – протягом року; 

- раннє виявлення захворювань, передусім соціально значимих: серцево-судинних, онкологічних, туберкульозу, СНІДу - Кременчуцька ЦРЛ, центри ПМСД – протягом року; 

- зниження передчасної смертності від інфекційних захворювань - Кременчуцька ЦРЛ, центри ПМСД – протягом року; 

- підвищення тривалості життя населення, в тому числі за рахунок впровадження інноваційних підходів до діагностики захворювань - Кременчуцька ЦРЛ, центри ПМСД – протягом року; 

- зниження рівня отримання тяжких травм і смертності внаслідок ДТП, у тому числі за рахунок використання інноваційних практик реанімування, лікування та реабілітації постраждалих унаслідок ДТП - Кременчуцька ЦРЛ, центри ПМСД – протягом року; 

- зниження поширеності тютюнокуріння серед населення з використанням інноваційних засобів інформування про негативні наслідки тютюнокуріння - Кременчуцька ЦРЛ, центри ПМСД – протягом року;
- продовження роботи по вдосконаленню системи раннього виявлення захворювань, передусім соціально значимих: серцево-судинних, онкологічних, туберкульозу, СНІДу шляхом реалізації цільових галузевих програм - Кременчуцька ЦРЛ, центри ПМСД – протягом року; 

Показники успішності:
- поліпшення доступності населення до медичної допомоги на всіх рівнях її надання;

- зростання відсотка охоплення населення наглядом сімейних лікарів до 98%;

- поліпшення матеріально – технічної бази медичних комунальних некомерційних підприємств відповідно до нормативів та табелю оснащення;

- підвищення ефективності використання фінансових ресурсів в медичних комунальних некомерційних підприємствах;

- підвищення показника укомплектованості лікарями загальної практики - сімейними лікарями на 5,0%;

- зниження показника дитячої смертності та утримання його на низькому рівні (не більше 5,0 на 1000 народжених живими) та відсутність материнської смертності;

- зменшення показника загальної смертності в районі на 1,1%;

- зниження рівнів захворюваності на туберкульоз на 4% та смертності від серцево – судинних захворювань на 1,6%;

- збільшення виявлених серцево – судинних захворювань на 8,9%, від новоутворень – на 5,0%, від травм та отруєнь – на 12,5 %;

- збільшення середньої очікуваної тривалості життя на 0,5 року.

5.2 Освіта.
Пріоритетні напрямки:

- забезпечення виконання Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», «про позашкільну освіту», Базового компоненту дошкільної освіти, програм розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля» та старшого дошкільного віку «Впевнений старт», Указу Президента України від 25.06.2013 №344/2013 «Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року»; концепції «Нова Українська школа»; районної програми «Освіта Кременчуцького району на 2017-2021 роки»;

- розбудова мережі закладів дошкільної освіти, підвищення рівня охоплення дітей відповідного віку дошкільною освітою та поліпшення її якості, забезпечення обов’язкової дошкільної освіти для дітей старшого шкільного віку, 

- забезпечення стовідсоткового охоплення дітей навчанням для здобуття повної загальної середньої освіти;

- організація системи методичної роботи, спрямованої на удосконалення професійної майстерності, підвищення кваліфікації, активізації творчого потенціалу педагогічних працівників;

- впровадження Державних стандартів початкової, базової і повної загальної середньої освіти, здоров’язберігаючих технологій, інноваційних підходів у навчанні;

- створення умов для особистісного зростання дитини з урахуванням її здібностей, індивідуальних та фізичних особливостей;

- модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти, забезпечення навчально-виховного процесу засобами інформаційно-комунікаційних технологій;

- підвищення якості та забезпечення рівного доступу населення до загальної середньої освіти;

- формування єдиного інформаційного освітнього середовища;

- створення сприятливих умов для соціальної інтеграції осіб з особливими освітніми потребами, реалізація інклюзивних підходів в освіті; 

- профілізація старшої школи;

- забезпечення підвезення учнів та вчителів до місць навчання та додому;

- удосконалення системи позашкільної освіти та створення умов для діяльності закладів позашкільної освіти як координаційних центрів виховної та організаційно-методичної роботи;

- формування серед дітей та молоді патріотизму, відповідальності за ощадливе використання ресурсів та збереження довкілля.

Ключові заходи:

- відкриття на базі Салівської ЗОШ І-ІІІ ступенів закладу дошкільної освіти на 20 місць – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, виконком сільської ради – протягом року.

- забезпечення 100% підготовки дітей старшого дошкільного віку до навчання у школі – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації – протягом року;

- створення консультаційних пунктів при Малокохнівській, Чечелевській, Садківській, Салівській загальноосвітніх школах – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації – протягом року;

- впровадження заходів з енергозбереження, будівництво котельні у Білецьківському НВК – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, виконкоми сільських рад – протягом року;

- забезпечення якісного харчування вихованців та учнів освітніх закладів, в тому числі шляхом збільшення вартості харчування на 10% та охопленням гарячим харчуванням до 91% від загальної кількості учнів – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, виконкоми сільських рад – протягом року;

- сприяння освіті осіб з особливими потребами шляхом організації інклюзивного та індивідуального навчання та упровадження елементів універсального дизайну – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації – протягом року;

- забезпечення функціонування інклюзивно-ресурсного центру - відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації – протягом року;

- розширення мережі профільних класів – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації – до 01.09.2018;

- надання цільової підтримки обдарованим дітям, дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, та дітям з малозабезпечених сімей – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, виконкоми сільських рад – протягом року;

- забезпечення організованого підвезення учнів до місць навчання та додому – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, виконкоми сільських рад – протягом року;

- забезпечення своєчасного та повного виконання заходів щодо підготовки та проведення у 2019 році зовнішнього незалежного оцінювання результатів навчання, здобутих на основі повної загальної середньої освіти– відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації – І-ІІІ квартал 2019 року;

- придбання комп’ютерної техніки та інтерактивних комплексів для закладів освіти – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації – протягом року;

- облаштування спортивного майданчика із штучним покриттям на базі Потоківської ЗОШ І-ІІІ ступенів – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, виконавчий комітет сільської ради – протягом року;

- забезпечення роботи таборів з денним перебуванням та таборах праці і відпочинку 43% учнів – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації – протягом року;

 - забезпечення участі учнів та вихованців закладів освіти усіх типів у заходах обласного та Всеукраїнського рівнів – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації – протягом року;

- проведення масових освітніх заходів патріотичного та екологічного спрямування – відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації – протягом року.

Показники успішності:

- забезпечення показника охоплення дітей дошкільною освітою на рівні 98,0%;

- охоплення дітей навчанням для отримання повної загальної середньої освіти на рівні 100%;

- розширення мережі закладів дошкільної освіти до 5, збільшення кількості місць на 20;

- забезпечення стовідсоткової підготовки дітей старшого дошкільного віку до навчання у школі;

- забезпечення закладів освіти медичними працівниками на рівні 90%;

- забезпечення середньої наповнюваності класів на рівні 14,5 учнів; 8,3 учня на 1 вчителя; 

- облаштування 1 спортивного майданчика із штучним покриттям на базі закладу освіти;

- організація індивідуального та інклюзивного навчання на рівні 100% від потреби;

- придбання комп’ютерної техніки, новітніх засобів навчання, комп’ютерних програмних засобів навчання;

- підключення 90% закладів дошкільної освіти до мережі Інтернет;

- охоплення профільним навчанням 100% учнів старших класів;

- забезпечення підвезення учнів до місця навчання та додому на рівні 100% від потреби;

- охоплення гарячим харчуванням 91% учнів;

- охоплення літнім відпочинком у таборах з денним перебуванням та таборах праці та відпочинку 43% учнів;

- забезпечити охоплення дітей позашкільною освітою на рівні 55%;

- проведення літнього відпочинку здібних та обдарованих дітей у 4 таборах з профільними змінами:;

- вступ 75% випускників закладів загальної середньої освіти до закладів вищої освіти усіх рівнів акредитації.

5.3 Культура.
Пріоритетні напрямки:

- забезпечення розвитку аматорських музично-фольклорних, етнографічних, хореографічних, хорових, музичних, театральних, вокально-інструментальних колективів;

- формування сприятливих умов для популяризації вітчизняної книги українською мовою;

- забезпечення оновлення фондів публічних бібліотек відповідно до культурних, інформаційних та пізнавальних потреб громадян;

- збереження, проведення ремонтно-реставраційних робіт та впорядкування прилеглої території об’єктів культурної спадщини району;

- посилення національно-патріотичного виховання молоді;

- впровадження новітніх сучасних форм та методів надання культурних послуг населенню.

Ключеві заходи:

- проведення ремонтно будівельних робіт: провести систему водопостачання, капітальний ремонт сцени та гримувальної кімнати Білецьківського сільського будинку культури; заміна вікон і дверей, встановлення пандусу в Чечелівському сільському клубі; будівництво сцени під відкритим небом в парковій зоні с. Потоки; утеплення зовнішніх стін та стелі Потоківського центру культури і дозвілля; утеплення зовнішніх стін та стелі Придніпрянського сільського клубу; проведення поточного ремонту фойє Кам'янопотоківського центру культури і дозвілля; встановлення пандусу у Келебердянському сільському клубі; встановлення поручнів до пандусу у Ялинцівському сільському будинку культури виконкоми сільських рад - протягом року;

- виготовлення проектно-кошторисної документації для реконструкції Кобелячківського сільського будинку культури (ІІІ квартал);

- розробка облікових карток на нововиявлені об'єкти культурної спадщини – виконкоми сільських рад, сектор культури і туризму райдержадміністрації - протягом року;

- продовження обстеження та складання актів технічного стану об’єктів культурної спадщини - виконкоми сільських рад, сектор культури і туризму райдержадміністрації - протягом року;

- контроль за дотриманням законодавства у сфері охорони культурної спадщини - виконкоми сільських рад, сектор культури і туризму райдержадміністрації - ІІ – ІV квартали 2019 року; 

- продовження роботи з переукладання охоронних договорів на об'єкти культурної спадщини, розташованих на землях об'єднаних територіальних громад - сектор культури і туризму райдержадміністрації - протягом року;

- ремонтно-реставраційних робіт на пам'ятках історії та культури, розміщених на території району - виконкоми сільських рад - протягом року).

Обсяг фінансування визначається з конкретних завдань та реальних можливостей за рахунок коштів бюджетів всіх рівнів.

Показники успішності:
- розвиток аматорського мистецтва дасть змогу збільшити відвідування масових заходів на 20%;

- поліпшення матеріально-технічної бази дасть змогу збільшити відвідуваність закладів культури на 10%;

- збільшення укомплектування бібліотечних фондів на 10%;
- збільшення кількості гуртків народної творчості на 0,5%; 

- збільшення кількості учасників гуртків народної творчості на 10%.
5.4 Соціальний захист населення.

Пріоритетні напрямки:

- комплексне розв’язання проблем соціального захисту найвразливіших верств населення: ветеранів війни та праці, інвалідів,  воїнів-інтернаціоналістів, жертв нацистських переслідувань та голодомору, малозахищених громадян району, потерпілих (поранених) та членів сімей загиблих (померлих) осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, а також брали участь у антитерористичній операції;

- призначення субсидій на ЖКП за спрощеним порядком;

- забезпечення надання і виплати вчасно та в повному обсязі компенсацій, пільг і матеріальної допомоги; 

- реєстрація отриманих з Департаменту соціального захисту населення заяв від жінок, які при виписці з пологового будинку не отримали одноразову натуральну допомогу «пакунок малюка», та сприяння у її видачі;

- забезпечення виплати компенсацій фізичним особам, які здійснюють догляд за інвалідами та пенсіонерами (постанова Кабінету Міністрів України від 29.04.2004 р. №558 «Про затвердження порядку призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам  похилого віку, дітям-

інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги»);

- забезпечення проведення реабілітації дітей – інвалідів у Кременчуцькому міському центрі реабілітації дітей-інвалідів центрах реабілітації за рахунок асигнувань, врахованих при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів між державним бюджетом та місцевими бюджетами; 

- забезпечення інвалідів технічними засобами реабілітації;

- створення умов безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями  до об’єктів соціальної інфраструктури;

- надання пільг з послуг зв’язку, інших передбачених законодавством пільг та компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян відповідно до фактичної потреби (відповідно до статей 89 та 91 Бюджетного кодексу України);

- звільнення від сплати за соціальне обслуговування громадян, які мають рідних, що повинні забезпечити їм догляд і допомогу, проте з певних об’єктивних причин не надають їм допомогу та яким встановлена диференційована плата відповідно до фактичної потреби (відповідно до статей 89 та 91 Бюджетного кодексу України);

- надання всебічної соціальної та фінансової підтримки учасникам антитерористичної операції;

- реалізація соціальних прав та державних гарантій внутрішньо переміщених осіб;

- надання адресної допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам;

- реалізація інших державних та районних програм, спрямованих на покращення добробуту  найбільш вразливіших верств населення району.

Ключеві заходи:
- забезпечення постійного контролю за наданням державних допомог, субсидій, пільг та компенсацій – управління соціального захисту населення райдержадміністрації, виконкоми сільських рад та об’єднаних територіальних громад – протяго року;

- забезпечення 100 % охоплення соціальними послугами громадян похилого віку та осіб з інвалідністю відповідно до потреби - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- реєстрація отриманих з Департаменту соціального захисту населення заяв від жінок, які при виписці з пологового будинку не отримали одноразову натуральну допомогу «пакунок малюка», та сприяння у її видачі - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, Кременчуцький районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – протяго року;

- на звільнення від сплати за соціальне обслуговування громадян, які мають рідних, що повинні забезпечити їм догляд і допомогу, проте з певних об’єктивних причин не надають їм допомогу та яким встановлена диференційована плата відповідно до фактичної потреби (відповідно до статей 89 та 91 Бюджетного кодексу України) - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, виконкоми сільських рад та об’єднаних територіальних громад – протяго року;

- організація роботи із застосування інноваційних соціальних технологій, розширення спектру соціальних послуг, відповідно до фактичної потреби (відповідно до статей 89 та 91 Бюджетного кодексу України) - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, виконкоми сільських рад та об’єднаних територіальних громад – протяго року;

- проведення реабілітації дітей-інвалідів у центрах соціальної реабілітації дітей-інвалідів Полтавської області відповідно до фактичної потреби (відповідно до статей 89 та 91 Бюджетного кодексу України) - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, міський Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів Департаменту праці та соціального захисту населення  та учасників АТО виконкому Кременчуцької міської ради - – протяго року;

- виплату компенсацій фізичним особам, які надають соціальні послуги згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2004 року №558 відповідно до фактичної потреби (відповідно до статей 89 та 91 Бюджетного кодексу України) - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, виконкоми сільських рад та об’єднаних територіальних громад – протяго року;

- надання пільг з послуг зв’язку, інших передбачених законодавством пільг та компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян відповідно до фактичної потреби (відповідно до статей 89 та 91 Бюджетного кодексу України) - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, виконкоми сільських рад та об’єднаних територіальних громад – протяго року;

- забезпечення надання додаткових соціальних гарантій окремим пільговим категоріям громадян, визначених у розділах  2, 3 (п.п.3.1.1, 3.1.4, 3.1.5, 3.3) та 4 обласної Комплексної програми соціального захисту і соціального забезпечення населення області на 2013-2020 роки - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, виконкоми сільських рад та об’єднаних територіальних громад – протяго року;

- надання цільової підтримки дітям, дітям-сиротам, позбавленим батьківського піклування та з малозабезпечених сімей – управління соціального захисту населення райдержадміністрації, служба у справах дітей райдержадміністрації; виконкоми сільських рад та об’єднаних територіальних громад – протяго року;

- забезпечення надання додаткових соціальних гарантій громадянам, постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи щодо надання матеріальної допомоги, надання пільг на медичне забезпечення, забезпечення санаторно – курортними путівками в санаторії Полтавської області - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- забезпечення надання соціального захисту потерпілим (пораненим) та членам сімей загиблих (померлих) осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, а також брали участь у антитерористичній операції - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- надання одноразової грошової допомоги громадянам району з місцевого бюджету - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- фінансова підтримка районної Ради ветеранів - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- забезпечення санаторно-курортним лікуванням ветеранів праці та реабілітованих осіб, які зазнали політичних репресій, учасників антитерористичної операці на Сході України та членів їх сімей - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- надання щомісячної адресної грошової допомоги, а також проведення продовження (призначення) соціальних допомог (зокрема державних допомог сім`ям з дітьми, державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім`ям, державної соціальної допомоги дітям – інвалідам та інвалідам з дитинства, внутрішньл переміщеним особам та ін.) по місцю їх фактичного проживання - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- надання одноразової грошової допомоги особам, які мобілізовані до лав збройних Сил України, Національної гвардії України, Служби  безпеки України та інших - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- взяття на облік в ЄДАРП учасників антитерористичної операції та членів сімей загиблих військовослужбовців, які брали безпосередньо участь в АТО - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- забезпечення своєчасної виплати пільгової знижки на користування послугами ЖКП учасникам антитерористичної операції та сім’ям загиблих військовослужбовців, які брали безпосередньо участь в АТО - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- забезпечення надання додаткової пільги на ЖКП сім’ям військовослужбовців, які загинули під час участі в АТО - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, виконкоми сільських рад – протяго року;

- забезпечення постраждалих учасників антитерористичної операції санаторно-курортним лікуванням - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- направлення на проходження психологічної реабілітації учасників антитерористичної операції - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- забезпечення потреби в протезуванні, технічними та іншими засобами реабілітації військовослужбовців, які брали участь в АТО - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року;

- здійснення заходів із соціальної та професійної адаптації учасників антитерористичної операції - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, Кременчуцький районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, Кременчуцький міський об’єднаний військовий комісаріат – протяго року;

- надання учасникам бойових дій одноразової грошової допомоги до    9-го Травня - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протяго року.

Показники успішності::

- стабільне та планомірне виконання основних завдань і впровадження заходів не можливе без фінансового забезпечення виплат: 

- державної допомоги малозабезпеченим сім’ям, сім’ям з дітьми та іншим найбільш вразливіших верств населення району – 55 000,00 тис. грн;

- житлових субсидій – 120 000,00 тис. грн;

- компенсацій і пільг – 8 000,00 тис.грн;

- затвердження асигнувань на підтримку статутної діяльності районної ради ветеранів – 130,00 тис. грн;. 

- на придбання витратних матеріалів (папір ксероксний, канцелярське приладдя, швидкозшивачі, витратні матеріали для комп’ютерної техніки та оргтехніки, поштові конверти, тощо) з метою забезпечення виконання функцій, покладених на органи соціального захисту щодо призначення населенню житлових субсидій (відповідно до статей 89 та 91 Бюджетного кодексу України) – 50,00 тис. грн;

- компенсацій фізичним особам, які здійснюють догляд за інвалідами та пенсіонерами (постанова Кабінету Міністрів України від 29.04.2004 р. №558 «Про затвердження порядку призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, дітям-інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги») - 285,6 тис. грн ( з них: громади – 143,9 тис. грн, сільські ради – 141,7 тис. грн); 

- на надання пільг з послуг зв’язку, інших передбачених законодавством пільг та компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян відповідно до фактичної потреби (відповідно до статей 89 та 91 Бюджетного кодексу України) – 39,00 тис. грн;

- для забезпечення надання додаткових соціальних гарантій окремим пільговим категоріям громадян, визначених у розділах 2, 3 (п.п.3.1.1, 3.1.4, 3.1.5, 3.3) та 4 обласної Комплексної програми соціального захисту і соціального забезпечення населення області на 2013-2020 роки – 45,00 тис. грн. з бюджетів сільських рад, 800 тис. грн. з бюджетів ОТГ – 1 млн. 24,00 тис. грн;

- забезпечення оздоровлення дітей – інвалідів у центрі реабілітації, санаторно-курортним лікуванням ветеранів праці та реабілітованих осіб, які зазнали політичних репресій – 30,0 тис. грн;

- для надання одноразової допомоги малозабезпеченим та одиноким громадянам району 60,00 тис. грн;

- проведення реабілітації дітей-інвалідів у центрах соціальної реабілітації дітей-інвалідів Полтавської області відповідно до фактичної потреби (відповідно до статей 89 та 91 Бюджетного кодексу України) - 30,00 тис. грн;

- надання додаткової пільги на ЖКП сім’ям військовослужбовців, які загинули під час участі в АТО – 15,00 тис. грн;

- забезпечення здійснення заходів із соціальної та професійної адаптації учасників антитерористичної операції – 30,0 грн.

- закупівля путівок на санаторне-курортне лікування учасників АТО – 50,0 тис. грн;

- надання учасникам бойових дій одноразової грошової допомоги до                9 травня – 1 млн. 100 тис. гривень. 
5.5 Демографічний розвиток, підтримка дітей та сім’ї.
На території Кременчуцького району функціонує 7 прийомних сімей, в яких виховується 10 дітей, позбавлених батьківського піклування, 1 дитина-сирота, та 2 особа з їх числа, 4 дитячих будинки сімейного типу, в яких виховується 24 дитини, позбавленої батьківського піклування, та 4 особи з їх числа. 

2 сім’ї пройшли курс підготовки кандидатів в прийомні батьки та включені до Єдиного банку даних потенційних прийомних батьків.

Протягом звітного періоду в Кременчуцькому районі створено прийомну сім’ю та влаштовано до неї 1 дитину, позбавлену батьківського піклування, що є позитивним показником діяльності служби у справах дітей Кременчуцької райдержадміністрації, 4 дітей, позбавлених батьківського піклування усиновлено громадянами України.

З метою привернення особливої уваги до питань влаштування на виховання в сім’ї дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, а також до Дня усиновлення, проведено акцію-флешмоб, спрямовану на привернення уваги до дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, подолання стереотипів та інформування громадян про маленьких українців різного віку, їх братиків та сестричок, які виховуються в інтернатних закладах і очікують на усиновлення. 

З метою профілактики правопорушень службою у справах дітей Кременчуцької райдержадміністрації спільно із Кременчуцьким районним відділенням поліції Кременчуцького ГУНП в Полтавській області, відділом освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, Кременчуцьким районним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, виконавчими комітетами сільських рад, об’єднаними територіальними громадами, було проведено 6 профілактичних заходів (рейдів) «Турбота», «Дозвілля»” на території Білецьківської, Потоківської, Салівської сільських рад та Піщанської, Недогарківської, Новознам’янської об’єднаних територіальних громад Кременчуцького району Полтавської області, в ході яких обстежено 26 сімей, в яких виховується 42 дітей. 

Протягом звітного періоду проведено 8 засідань комісії з питань захисту прав дитини, на яких було розглянуто 57 питань щодо соціального захисту дітей.

Проведену цілеспрямовану роботу щодо захисту житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Службою у справах дітей спільно із виконавчими комітетами сільських рад, об’єднаними територіальними громадами ведеться робота щодо обстеження та фотофіксації житлової площі, яка закріплена за дітьми-сиротами і дітьми, позбавленими батьківського піклування, для надання оцінки якості збереження житла особам, відповідальним за збереження житла. Здійснюється моніторинг наявності житла у дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також осіб з їх числа, які були влаштовані до державних закладів, під опіку/піклування, в прийомні сім’ї, дитячі будинки сімейного типу. Проводяться обстеження житлово-побутових умов дітей, здійснюється контроль за збереженням житла, майна, за місцем його знаходження, за діяльністю опікунів, піклувальників, які несуть відповідальність за належне виконання обов’язків. В результаті обстежень складаються акти.

Згідно з обліком нерухомого майна дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на території Кременчуцького району: мають житло на праві користування – 96 дітей вищевказаної категорії; мають житло на праві власності – 6 дітей; не мають житла – 2 дитини, мають житло в не придатному для проживання стані – 6 дітей. Перебувають на квартирному обліку 4 дитини.

Проягом звітнього періоду забезпечено оздоровлення40 дітей, віком від 7 до 17 років включно, які влаштовані під опіку, піклування, в прийомні сім’ї, дитячі будинки сімейного типу Кременчуцького району.

Проведено цілеспрямовану роботу по організації відпочинку та оздоровлення дітей району під час літньої оздоровчої кампанії 2018 року. Оздоровлення та відпочинок дітей влітку 2018 року забезпечувалось в таборах з денним перебуванням, таборах праці і відпочинку на базі закладів загальної середньої освіти району, дошкільних закладах освіти, позаміських дитячих оздоровчих закладах, що знаходяться на території Полтавської області та за її межами.

Під час оздоровчої кампанії літа 2018 року на базі закладів загальної середньої освіти працювали 16 пришкільних таборів з денним перебуванням та 2 таборів праці і відпочинку. Працювали профільні зміни, у яких вихованці отримали комплекс послуг, спрямований на розвиток певних здібностей та інтересів. Впродовж літа у таборах з денним перебуванням і таборах праці і відпочинку забезпечено відпочинковими послугами 570 дітей (43 %), у 2017 році – 565 дітей (43%). 

Пріоритетні напрямки:
- організація та проведення профілактичних заходів по подоланню бездоглядності, злочинності та правопорушень серед дітей; 

- соціальний захист дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та створення умов для реалізації права кожної дитини на виховання в сім’ї;

- організація  оздоровлення та відпочинку дітей, змістовного дозвілля та проведення акцій соціальної підтримки дітей;

- захист законних, житлових та майнових прав дітей та осіб з їх числа;

- зміцнення системи захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на виконання Національної стратегії реформування системи інституційного догляду та виховання дітей;

- забезпечення додержання вимог законодавства щодо встановлення опіки та піклування над дітьми, їх усиновлення, влаштування в дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім'ї;

- влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування під опіку, піклування до дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей, сприяння усиновленню;

здійснення роботи по створенню сім’ї патронатного вихователя,  продовження діяльності щодо підбору кандидатів в усиновлювачі, опікуни, піклувальники прийомні батьки, батьки-вихователі;

- реалізація державної політики стосовно підтримки сімей та молоді;

- збереження сімейних цінностей, формування самодостатньої сім’ї, її здатності до усвідомленого народження і виховання дітей;

- утвердження патріотизму, духовності, моральності, здорового способу життя та формування загальнолюдських цінностей у молодіжному середовищі;

- підвищення якості та доступності послуг з оздоровлення та відпочинку;

- створення умов для творчого розвитку дітей і молоді.
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	1. Здійснювати підтримку проведення інформаційно–просвітницьких та культурологічних заходів спрямованих на популяризацію сімейних цінностей та родинних традицій,  виховання почуття батьківської відповідальності, в тому числі, з нагоди відзначення Міжнародного дня сім'ї, Дня матері, Дня батька.
	1. Районні заходи з нагоди Міжнародного дня сім’ї, Дня матері, Дня родини  

2. Районна акція «Відповідальне батьківство»

3. Підтримка заходів/проектів ГО та їх спілок,  участь представників району в обласних та всеукраїнських фестивалях, акціях, конкурсах, семінарах, форумах тощо за участю представників міжнародних та вітчизняних громадських організацій

	2. Забезпечити дотримання прав сімей соціально вразливих категорій, в першу чергу багатодітних сімей, внутрішньо переміщених осіб, сімей учасників бойових дій та інших.
	1. Районна акція «Щастя в дитячих долонях» для дітей, з сімей військовослужбовців/ працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час виконання службових обов’язків, та дітей учасників бойових дій в зоні АТО 

2. Оформлення та видача посвідчень батьків та дитини з багатодітної сім’ї 

	3. Здійснювати патронат соціально незахищених сімей, з метою надання необхідної допомоги. Проводити щорічно акції підтримки сімей, що потребують особливої соціальної уваги, в тому числі сімей внутрішньо переміщених осіб, учасників бойових дій з залученням підприємств, установ, організацій різних форм власності.
	1. Районна акція «Великодній кошик»  для сімей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки 

2. Районна акція «Школярик» для дітей, які йдуть до першого класу, з сімей батьки яких загинули під час проведення АТО, з багатодітних сімей внутрішньо переміщених осіб, з сімей учасників бойових дій, з багатодітних сімей та ін.  

3. Районне свято Головної ялинки району 

4. Районна акція «Подаруй радість дітям» (для дітей з сімей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки) 

5. Районна акція до Дня Святого Миколая (для дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки) 

	4. Здійснювати підтримку заходів у рамках Всеукраїнських акцій «16 днів проти насильства» та інших інформаційних кампаній. 
	1. Інформаційна кампанія «Рівні права та можливості» 

2. Проведення Європейського дня боротьби з торгівлею людьми

3. Підтримка заходів/проектів ГО та їх спілок,  участь представників району в обласних та всеукраїнських фестивалях, акціях, конкурсах, семінарах, форумах тощо за участю представників міжнародних та вітчизняних громадських організацій

	ІІ. У сфері реалізації державної політики забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків 

	1. Здійснювати підтримку інформаційно-просвітницьких та культурологічних заходів з питань утвердження ґендерної рівності у суспільстві, формування нульової толерантності щодо гендерного насильства, торгівлі людьми і насильства в сім’ї. 
	1. Участь в обласному конкурсі «Успішна жінка Полтавщини» з метою відзначення жінок, які своєю діяльністю сприяють державотворенню та є неформальними лідерами в різних галузях суспільства, впливають на громадське життя області
2. Проведення інформаційних акцій, шляхом розповсюдження буклетів, плакатів та брошур щодо гендерної рівності та протидії торгівлі людьми 

3. Підтримка заходів/проектів ГО та їх спілок,  участь представників району в обласних та всеукраїнських фестивалях, акціях, конкурсах, семінарах, форумах тощо за участю представників міжнародних та вітчизняних громадських організацій

	ІІІ. У сфері реалізації державної  молодіжної політики 

	1. Здійснювати підтримку проведення заходів, спрямованих на розвиток творчих ініціатив молоді, інтелектуальний розвиток, залучення молоді до співпраці з органами виконавчої влади, відзначення Дня молоді. 
	1. Районний захід до Дня молоді

2. Підтримка заходів/проектів ГО та їх спілок, участь представників області у міжнародних, всеукраїнських та регіональних заходах, спрямованих на розвиток творчих ініціатив молоді, інтелектуальний розвиток, залучення молоді до співпраці з органами виконавчої влади 

	2.  Здійснювати підтримку проведення заходів, спрямованих на патріотичне та військово-патріотичне виховання молоді, відзначення видатних дат, в тому числі військово-патріотичного заходу  «Джура» («Сокіл») та інших.
	1. Щорічні районні заходи з військово- патріотичного виховання учнівської молоді «Джура» («Сокіл») та «Козацький гарт».
 2. Підтримка заходів/проектів ГО та їх спілок, участь представників області у заходах, спрямованих на патріотичне та військово-патріотичне виховання молоді, відзначення видатних дат 

	3. Здійснювати підтримку проведення заходів, спрямованих на формування здорового способу життя та профілактику негативних явищ в молодіжному середовищі.
	1.   Районний етап Всеукраїнської благодійної акції «Серце до серця» 

2. Районний етап Всеукраїнського фестивалю-конкурсу «Молодь обирає здоров’я» 
3. Районний етап Всеукраїнської акції «Зробимо Україну чистою разом!» 

	ІV. У сфері реалізації державної політики з оздоровлення та відпочинку дітей

	1. Забезпечити оздоровлення та відпочинок дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки та дітей, які потребують особливих умов для оздоровлення, а саме                                                        

 - з 100% оплатою путівок з обласного бюджету:                               

дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; 

бездоглядних та безпритульних дітей;                                                  

дітей, які потребують особливих умов для оздоровлення та перебувають в інтернатних закладах;                                                     

дітей, що постраждали від наслідків стихійного лиха, техногенних аварій, катастроф; 
дітей, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві або під час виконання службових обов’язків;                                    

дітей з багатодітних сімей;                     

дітей з малозабезпечених сімей;           

дітей, які виховуються в сім’ях внутрішньо переміщених осіб  та фактично проживають у Полтавській області;                                         

діти осіб, визнаних учасниками бойових дій відповідно до пункту 19 частини першої статті 6 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»;                                               

дітей, які виховуються в сім’ях осіб, працівників правоохоронних органів, військовослужбовців, смерть яких пов’язана з участю в масових акціях громадського протесту, що відбулися у період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року.                                              - з 90% оплатою путівок з обласного бюджету:                                                                       дітей-інвалідів.                                                                                                                                             - з 80% оплатою путівок з обласного бюджету:                                                                                                          талановитих та обдарованих дітей (переможці міжнародних, всеукраїнських, обласних, міських, районних олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад, відмінники навчання, діти, які є лідерами дитячих громадських організацій, дитячі творчі колективи та спортивні команди).                                                                                                                 - з 70% оплатою путівок з обласного бюджету:                                                                                  дітей, що знаходяться на диспансерному обліку;                                                                                             дітей працівників бюджетної сфери;
дітей працівників агропромислового комплексу та соціальної сфери села.
	Оздоровлення та відпочинок дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, у ДЗОВ області та за її межами 

	Профілактика бездоглядності та правопорушень серед дітей, їх соціальний захист. Забезпечення своєчасного виявлення дітей, які залишились без батьківського піклування.
	Спільно із Кременчуцьким районним відділенням поліції Кременчуцького ГУНП в Полтавській області, відділом освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, Кременчуцьким районним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, виконавчими комітетами сільських рад, об’єднаними територіальними громадами забезпечити проведення профілактичних заходів (рейдів): «Турбота», «Дозвілля», «Канікули», «Урок».



	Соціальний захист дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та створення умов для реалізації права кожної дитини на виховання в сім’ї.
	1.Проведення інформаційної кампанії щодо популяризації сімейних форм виховання.

2. Забезпечити влаштування дітей, які залишились без батьківського піклування до прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу, під опіку/піклування, сприяння усиновленню.

3. Діяльність комісії з питань захисту прав дитини при Кременчуцькій райдержадміністрації.

4. Здійснення заходів щодо створення та організації діяльності сім’ї патронатного вихователя.

	Забезпечити здійснення заходів щодо активізації національного усиновлення.
	Акція – флешмоб, свято до Дня усиновлення, спрямовані на привернення уваги до дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, подолання стереотипів та інформування громадян про маленьких українців різного віку, їх братиків та сестричок, які виховуються в інтернатних закладах і очікують на усиновлення.

	Захист житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
	1.Спільно із виконавчими комітетами сільських рад, об’єднаними територіальними громадами забезпечити обстеження та фотофіксацію житлової площі, яка закріплена за дітьми-сиротами і дітьми, позбавленими батьківського піклування, для надання оцінки якості збереження житла особам, відповідальним за збереження житла. 

2. Здійснювати моніторинг наявності житла у дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також осіб з їх числа, які були влаштовані до державних закладів, під опіку/піклування, в прийомні сім’ї, дитячі будинки сімейного типу. 

3. Забезпечити обстеження житлово-побутових умов дітей, здійснення контроль за збереженням житла, майна, за місцем його знаходження, за діяльністю опікунів, піклувальників, які несуть відповідальність за належне виконання обов’язків. В результаті обстежень складаються акти.

4. Поновлення електронного обліку нерухомого майна дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 

5. Здійснення заходів щодо передачі у власність дитини житла та майна, здачі в оренду житла, паїв, надання допомоги в оформленні правовстановлюючих документів на житло та майно дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

6. Реалізація права дітей – сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування на позачергове забезпечення упорядкованим житлом.  


Показники успішності::

Виконання заходів сприятиме створенню належних соціально-економічних умов для повноцінного і самодостатнього функціонування сім’ї, виховання дітей, формування ґендерної культури сімейних стосунків, підвищення відповідальності батьків за виховання дітей, реалізації державної молодіжної політики, зокрема:

- збільшити на 5 % кількість молоді, залученої до участі у заходах, спрямованих на забезпечення розвитку творчих ініціатив;

- збільшити на 5 % кількість молоді, залученої до здійснення заходів, спрямованих на патріотичне виховання;

- збільшити на 2 % кількість молоді, залученої до здійснення заходів щодо формування здорового способу життя;

- внести 100 % багатодітних сімей до реєстру для отримання пільг, у відношенні до загальної кількості багатодітних сімей, які мають право на пільги;

- забезпечити проведення інформаційної кампанії щодо популяризації сімейних форм виховання;

- підвищити рівень поінформованості населення району з проблем сімейного насильства, надання послуг потерпілим;

- забезпечити влаштування дітей, якізалишились без батьківського піклування та перебувають в державних закладах, до прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу, під опіку/піклування;

- забезпечити привернення уваги до дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та інформування громадян про дітей, які виховуються в інтернатних закладах і очікують на усиновлення.

5.6 Фізична культура та спорт.
З метою формування здорового способу життя відділом освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації забезпечується залучення дітей і молоді до участі в спортивних секціях, гуртках, фізкультурно-спортивних заходах. Так, до занять у групах дитячо-юнацької спортивної школи Кременчуцької районної ради у 2017/2018 навчальному році залучено 282 учні, що навчаються у  закладах загальної середньої освіти району (у шести відділеннях: футбол, гандбол, волейбол, легка атлетика, настільний теніс та футзал). 
З метою захисту моральності  та утвердження здорового способу життя здійснюється співпраця з фізкультурно-спортивними громадськими організаціями, спільно з якими проводяться районні змагання, турніри, спартакіади, присвячені знаменним датам та визначним подіям. У заходах беруть участь діти, молодь та дорослі громадяни району, які бажають випробувати свої спортивні навички та показати найкращі результати.

У 2018 році проведено ряд фізкультурно-спортивних заходів (спартакіад, змагань, турнірів) серед різних вікових категорій населення (дітей, молоді, дорослих, ветеранів) з олімпійських та неолімпійських видів спорту. 

Забезпечено участь в основних обласних фізкультурно-спортивних заходах з олімпійських та неолімпійських видів спорту серед різних вікових груп.

Всього на території Кременчуцького району функціонує 88 спортивних споруд, із них 73 площинні спортивні споруди (20 футбольних полів,  53 спортивних майданчика), 10 спортивних залів та 5 пристосованих приміщень для занять фізичною культурою. 

У квітні 2018 року проведено районний місячник «Спорт для всіх – спільна турбота», в ході якого здійснено заходи по ремонту та облаштуванню спортивних майданчиків та футбольних полів в сільських населених пунктах. У 2018 році проведено підготовчі роботи для встановлення сучасного спортивного майданчика зі штучним покриттям у с. Потоки Кременчуцького району. 

Встановлено та введено в експлуатацію спортивний майданчик з тренажерним обладнанням у с. Мала Кохнівка Потоківської сільської ради Кременчуцького району.

Пріоритетні напрямки:

- залучення до занять фізичною культурою і спортом усіх категорій населення, в тому числі осіб з інвалідністю, з метою зміцнення їх здоров’я, фізичного та духовного розвитку;
- забезпечення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи за місцем навчання, роботи, проживання та відпочинку громадян, розвитку спортивної інфраструктури.
Ключові заходи:
- залучення різних груп населення до регулярних занять фізичною культурою та спортом за місцем проживання - відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації спільно з місцевим осередком громадської організації Всеукраїнського фізкультурно-спортивного товариства «Колос» в Кременчуцькому районі;
- забезпечення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи за місцем навчання, роботи, проживання та відпочинку громадян, розвитку спортивної інфраструктури - відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації спільно з виконкомами сільських рад та закладами загальної середньої освіти;
- будівництво сучасного спортивного майданчика зі штучним покриттям у селі Потоки Кременчуцького району - відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту   райдержадміністрації спільно з виконавчим комітетом Потоківської сільської ради та місцевим осередком громадської організації Всеукраїнського фізкультурно-спортивного товариства «Колос» в Кременчуцькому районі;
- забезпечення підготовки та участі спортсменів різних вікових категорій у обласних та всеукраїнських змаганнях - відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації спільно з місцевим осередком громадської організації Всеукраїнського фізкультурно-спортивного товариства «Колос» в Кременчуцькому районі та дитячо-юнацькою спортивною школою Кременчуцької районної ради;
- проведення спортивних змагань з олімпійських та неолімпійських видів спорту серед різних вікових груп населення - відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації спільно з місцевим осередком громадської організації Всеукраїнського фізкультурно-спортивного товариства «Колос» в Кременчуцькому районі та дитячо-юнацькою спортивною школою Кременчуцької районної ради.

Показники успішності:

- забезпечення збільшення відсотку загальної чисельності населення, кількості громадян, залучених до фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи порівняно з очікуваним у 2019 році на 0,2 %;

- залучення дітей до занять у дитячо-юнацькій спортивній школі.
5.7 Зайнятість населення та ринок праці.

Пріоритетні напрямки:
- підвищення професійно-кваліфікаційних якостей продуктивних трудових ресурсів, відновлення структурної відповідності між пропозицією і попитом на робочу силу;

- стимулювання розширення сфери прикладання праці у пріоритетних галузях економіки з належними умовами праці;

- реалізація механізмів щодо стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць шляхом виплати компенсації фактичних витрат у розмірі єдиного соціального внеску при працевлаштуванні безробітних осіб, зокрема недостатньо конкурентоспроможних на ринку праці;

- сприяння розвитку серед безробітних підприємницької ініціативи та самозайнятості, у першу чергу, жителів сільської місцевості;

- забезпечення соціального захисту населення від безробіття шляхом реалізації активних програм сприяння зайнятості населення та профілактики настання безробіття;

- забезпечення державних гарантій зайнятості, сприяння інтеграції в суспільство осіб, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці;

- вирішення питань соціальної, трудової та професійної адаптації учасників антитерористичної операції, внутрішньо переміщених осіб;

- зміцнення позиції молоді, випускників всіх видів навчальних закладів на ринку праці;

- забезпечення організації тимчасової зайнятості у формі громадських робіт з фінансуванням таких робіт на солідарній основі за рахунок коштів місцевих бюджетів та коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття.

Ключові заходи:

У 2019 році планується впровадження заходів щодо стимулювання роботодавців до збереження та створення нових робочих місць:

- сприяння зайнятості населення та задоволення кадрових потреб роботодавців у кваліфікованих кадрах шляхом розширення соціального партнерства з метою проведення системної профорієнтаційної роботи з різними верствами та віковими категоріями населення для підняття престижу робітничих професій, актуальних на ринку праці, збалансування попиту та пропозиції робочої сили, профілактики настання безробіття, підвищення мотивації до легальної зайнятості - міськрайонний центр зайнятості, структурні підрозділи райдержадміністрації, управління Держпраці у м. Кременчуці Полтавської області, Кременчуцька об’єднана податкова інспекція Головного управління Державної фіскальної служби України в Полтавській області, Кременчуцьке об’єднане  управління Пенсійного фонду України у Полтавській області, об’єднані територіальні громади – протягом року;

- розвиток соціального діалогу служби зайнятості, роботодавців та громадських організацій в напрямку роз’яснення засад та завдань регіональної політики зайнятості щодо легалізації зайнятості та трудових відносин, задоволення потреб роботодавців у висококваліфікованих кадрах та доборі підходящої роботи для населення - міськрайонний центр зайнятості структурні підрозділи райдержадміністрації, управління Держпраці у м. Кременчуці Полтавської області, Кременчуцька об’єднана податкова інспекція Головного управління Державної фіскальної служби України в Полтавській області, Кременчуцьке об’єднане  управління Пенсійного фонду України у Полтавській області, об’єднані територіальні громади - протягом року;

- здійснення аналізу стану професійного навчання на виробництві з метою удосконалення системи профпідготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів на підприємствах та оптимізації формування трудового потенціалу. Забезпечити реалізацію заходів щодо розвитку професійної мобільності робочої сили через систему формування фахового вдосконалення та компетентності трудового потенціалу, розвитку професійної мобільності трудових ресурсів - Кременчуцький міськрайонний центр зайнятості, управління соціального захисту населення райдержадміністраці - протягом року;

- компенсація фактичних витрат у розмірі єдиного внеску при працевлаштуванні громадян, які недостатньо конкурентоспроможні на ринку праці, та громадян, які працевлаштовуються суб’єктами малого підприємництва (на нові робочі місця) - Кременчуцький міськрайонний центр зайнятості протягом року;

- сприяння зайнятості населення під час реалізації державних цільових програм та інфраструктурних проектів - структурні підрозділи райдержадміністрації, об’єднані територіальні громади, міськрайонний центр зайнятості - протягом року.

Показники успішності:

Високі темпи економічного зростання неможливі без розвитку ринку праці та створення ефективних робочих місць, для чого необхідно вдосконалити трудове законодавство; підвищити якість зайнятості та якість надання державних послуг у сфері сприяння зайнятості населення.

Важливим завданням залишається раціоналізація структури зайнятості на базі поліпшення якості робочої сили, розвитку її професійної мобільності, удосконалення політики оплати праці та створення сучасних високотехнологічних робочих місць відповідно до завдань модернізації економіки:

- працевлаштування за направленням служби зайнятості 900 осіб;

- забезпечення тимчасової зайнятості та додаткового стимулювання мотивацій до праці шляхом організації та проведення громадських робіт, спрямованих на вирішення суспільних потреб територіальних громад та сільських рад, за участю 80 осіб;

- працевлаштування на новостворені робочі місця шляхом компенсації роботодавцям фактичних витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування  12 осіб;

- забезпечення проходження професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації 85 осіб.

5.8 Грошові доходи населення. 

Пріоритетні напрямки:
- для забезпечення реалізації державних гарантій у сфері праці, в тому числі і на право своєчасного одержання винагороди за працю, потрібно постійно підтримувати конструктивний діалог між органами виконавчої влади та організаціями роботодавців та професійних спілок щодо вжиття спільних заходів, спрямованих на реалізацію державної політики у сфері оплати праці, трудових відносин;

- щодекадно здійснювати моніторинг та шукати можливі шляхи усунення заробітних боргів на підприємствах, установах, організаціях району;

- сприяти уповноваженим органам виконавчої влади у контролі за дотриманням підприємствами та організаціями району вимог чинного законодавства в частині забезпечення заробітної плати за рівнем не нижче темпів росту внутрішнього валового продукту в районі та своєчасності її виплати;

- забезпечення скорочення частки працівників, які отримують заробітну плату нижче встановленого мінімального розміру заробітної плати;

- забезпечення погашення заборгованості з виплати заробітної плати та недопущення її виникнення;

- забезпечення ефективної роботи районної тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат;

- проведення оперативного аналізу соціально-економічної ситуації і стану соціально-трудових відносин в районі для термінового реагування та вжиття відповідних стабілізаційних заходів при виникненні конфліктних ситуацій на підприємствах, установах та організаціях регіону;

- посилення контролю над веденням колективно-договірної роботи на підприємствах району в межах компетенції та поставлених завдань; 

- збільшення кількості бажаючих взяти участь у пілотному проекті Міністерства соціальної політики України із залучення до роботи членів малозабезпечених сімей та внутрішньо переміщених осіб «Рука допомоги»;

- забезпечення виконання завдань районної Програми зайнятості населення Кременчуцького району.

Ключові заходи:

- забезпечення темпів зростання середньої заробітної плати в розмірах, визначених Генеральною угодою про регулювання основних принципів і норм реалізації соціально-економічної політики і трудових відносин в Україні - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, управління Держпраці у Полтавській області – протягом року;

- дотримання умов галузевих угод та колективних договорів у частині оплати праці, недопущення необґрунтованого зменшення заробітної плати - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, управління Держпраці у Полтавській області – протягом року;

- скорочення частки працівників, які отримують заробітну плату у законодавчо визначеному мінімальному розмірі - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, управління Держпраці у Полтавській області – протягом року;

- забезпечення дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати в закладах комунальної власності, які фінансуються за рахунок місцевих бюджетів - управління соціального захисту населення райдержадміністрації, управління Держпраці у Полтавській області – протягом року;
- своєчасне та якісне проведення моніторингу стану виплати заробітної плати на підприємствах району(міста) з урахуванням виплати поточної заробітної плати за звітний період - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протягом року;

- здійснення заходів щодо прискорення темпів погашення заборгованості з виплати заробітної плати та недопущення виникнення нових підприємств-боржників - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протягом року;
- реалізація заходів щодо легалізації трудових відносин - сектор економічного розвитку та торгівлі райдержадміністрації, управління Держпраці у Полтавській області – протягом року;
- реалізація пілотного проекту Міністерства соціальної політики України із залучення до роботи членів малозабезпечених сімей та внутрішньо переміщених осіб «Рука допомоги» - управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протягом року;
- здійснення моніторингу укладення колективних договорів на підприємствах, в установах та організаціях, які використовують найману працю, з метою забезпечення соціально- трудових гарантій працівникам – управління соціального захисту населення райдержадміністрації – протягом року;
Показники успішності:

- зростання середньомісячної номінальної заробітної плати одного штатного працівника до 8700 грн;

- збільшення кількості бажаючих взяти участь у пілотному проекті Міністерства соціальної політики України із залучення до роботи членів малозабезпечених сімей та внутрішньо переміщених осіб «Рука допомоги» до 5 осіб.

5.9 Реформування житлово-комунального господарства

Пріоритетні напрямки:
- надання населенню житлово-комунальних послуг належної якості;

- споживання природного газу, технічне переоснащення підприємств галузі, розвиток та реконструкція систем водопостачання та водовідведення;

- заміщення традиційних видів палива альтернативними видами, вторинними енергетичними ресурсами, зниження питомих витрат енергоресурсів на виробництво послуг;

- забезпечення належного санітарного стану та охорони навколишнього природного середовища;

- забезпечення беззбиткового функціонування підприємств галузі;

- створення сприятливих умов для залучення інвестиційних ресурсів з метою технічного переоснащення об’єктів галузі та впровадження інноваційних технологій;

- створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та сприяння у проведенні конкурсів на визначення управителів багатоквартирних житлових будинків;

- реалізація районних цільових програм: «Питна вода Кременчуччини на 2006-2020 роки» та «Програма підтримки населення Кременчуцького району для виконання заходів з енергозбереження на 2017-2020 роки».

Ключові заходи:

- вжиття заходів щодо оформлення об’єктів МВВ, що залишаються в експлуатації згідно Закону України «Про відходи» – органи місцевого самоврядування, комунальні підприємства, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- придбання контейнерів для збору твердих побутових відходів – органи місцевого самоврядування, комунальні підприємства, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- підтримка інвестиційних проектів з реконструкції та будівництва систем водопостачання та водовідведення – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- продовження безстрокової компанії із забезпечення чистоти і порядку в населених пунктах Кременчуцького району – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування, комунальні підприємства – протягом року;

- забезпечення громадського контролю, прозорості та участі громадян у формуванні житлової політики та політики розвитку житлово-комунального господарства – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування, комунальні підприємства – протягом року;

- проведення моніторингу тарифів на всі види житлово-комунальних послуг та вжиття невідкладних заходів щодо недопущення безпідставного їх підвищення – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування, комунальні підприємства – протягом року.

- проведення широкої роз’яснювальної роботи серед населення щодо необхідності оплати спожитих житлово-комунальних послуг у повному обсязі – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування, комунальні підприємства – протягом року;

- планомірне приведення тарифів на житлово-комунальні послуги до рівня, що покриває економічно обґрунтовані витрати з урахуванням інвестиційної складової на підставі розробленої та затвердженої інвестиційної програми підприємств житлово-комунального господарства – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування, комунальні підприємства – протягом року;

- проведення широкої роз’яснювальної роботи серед жителів багатоквартирних будинків щодо необхідності створення об’єднання співвласників багатоквартирних будинків – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- проведення роботи з органами місцевого самоврядування про визначення управителя об’єднання співвласників багатоквартирних будинків, який призначається на конкурсних засадах, на території якої розташованих багатоквартирний будинок – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року.
Показники успішності:

- забезпечення зовнішнього вуличного освітлення населених пунктів Кременчуцького району;

- створення об’єднання співвласників багатоквартирних будинків в                            с. Майбородівка (11 житлових будинків);

- розробка паспортів для полігонів чи звалищ (об’єкти МВВ), що залишаються в експлуатації.
6. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РАЦІОНАЛЬНОГО ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ.
Пріоритетні напрямки:
- охорона і раціональне використання природних рослинних та водних ресурсів;

- зменшення техногенного навантаження та забезпечення екологічно безпечного проживання населення;

- попередження та мінімізація наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру;

- ефективне використання земель сільськогосподарського призначення.

Ключові заходи:
- нарощування природоохоронного потенціалу лісів;

- збереження пам’яток природи, ландшафтних парків та заказників місцевого значення по Білецьківській, Кам’янопотоківській, Келебердянській, Потоківській сільських радах;

- збереження генофонду рослинного і тваринного світу у межах території ландшафтного парку «Кременчуцькі плавні»;

- продовження робіт по залісненню малопродуктивних земель сільськогосподарського призначення на території Кременчуцького району та догляду за молодими лісовими насадженнями;

- забезпечення ефективного використання коштів, що надходять від відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва на заходи, пов’язані з збереженням довкілля і вирішенням земле охоронних завдань;

- реалізація проекту берегоукріплення вартістю 25 млн. гривень. 

Показники успішності:
- нарощування природоохоронного потенціалу лісів;

- забезпечення збереження ландшафтної, флористичної та фауністичної репрезентативності та унікальності природо – заповідної мережі Кременчуцького району;

- поступове переведення водопостачання в сільських населених пунктах на більш глибокі підземні водні горизонти;

- проведення ІІ етапу берегоукріплення в селах Максимівка та Недогарки.

7. ЕНЕРГОЗБЕРЕЖЕННЯ ТА ЕНЕРГОЕФЕКТИВНІСТЬ
Пріоритетні напрямки:

- підвищення ефективності використання паливо-енергетичних ресурсів;

- підвищення рівня обізнаності населення щодо економічної  доцільності використання енергозберігаючого обладнання та технологій;

- впровадження заходів з енергозаощадності для зменшення рівня споживання енергоресурсів на опалення в бюджетних закладах району;

- збільшення рівня оптимізації паливно-енергетичного балансу району, а саме заміна природного газу альтернативними видами палива;

- зменшення втрат паливно-енергетичних ресурсів.

Ключові заходи:
- сприяти удосконаленню механізму управління і регулювання у сфері енергозаощадження, енергоефективності та розвитку альтернативної енергетики в районі – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- збільшення частки бюджетних закладів району, що використовують альтернативні джерела енергії – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування, бюджетні установи району – протягом року;

- підтримка підприємств, діяльність яких спрямована на підвищення рівня енергоефективності, збільшення частки енергії, отриманої з відновлюваних джерел та альтернативних видів палива – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- зменшення обсягів споживання природного газу та теплової енергії в бюджетній сфері на 0,5%, порівняно з показниками 2018 року – органи місцевого самоврядування, бюджетні установи району – протягом року;

- залучення інвестиційних та кредитних ресурсів на реалізацію енергозберігаючих проектів у бюджетній сфері – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- всебічна популяризація ефективного та ощадливого споживання паливно-енергетичних ресурсів – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- сприяння підвищенню рівня обізнаності населення щодо економічної доцільності використання енергозберігаючого обладнання і технологій у власних житлових будинках, створення засобами масової інформації відповідного демонстраційного та друкованого матеріалу – відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

Показники успішності:

- зменшення споживання паливно-енергетичних ресурсів в бюджетній сфері району шляхом впровадження енергозберігаючих технологій та заходів на 1%;

- зменшення на 1,5% понаднормативних втрат енергоресурсів за рахунок термічної модернізації будівель;

- підвищення частки сумарної потужності котелень на альтернативних видах палива на 1%.

- залучення додаткових коштів на проведення робіт з енергозбереження в бюджетних закладах району.
8. ЗАХИСТ ПРАВ І СВОБОД ГРОМАДЯН, ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЗАКОННОСТІ І ПРАВОПОРЯДКУ.

Забезпечений режим законності являє собою соціальну цінність як для суспільства в цілому, так і для окремих громадян, оскільки є основою для нормального їх існування в правовому просторі. 

Пріоритетні напрямки:

- розгляд на засіданнях колегій, за круглим столом, на нарадах питань щодо стану забезпечення законності, публічної безпеки і правопорядку в районі;

- забезпечення постійного висвітлення діяльності правоохоронних органів в засобах масової інформації;

- інформування населення про зміни в законодавстві України, про стан правопорядку, факти порушення прав і свобод людини і громадянина, заходи реагування правоохоронних органів на них;

- створення атмосфери суспільної нетерпимості до злочинності;

- послаблення дії криміногенних факторів;

- недопущення втягнення в злочинну діяльність нових соціальних груп, особливо неповнолітніх; 

- підвищення оперативності і якості реагування на заяви та повідомлення громадян про вчиненні злочини та правопорушення; удосконалення рівня взаємодії всіх служб, у тому числі з громадськістю у боротьбі зі злочинністю;

- досягнення фактичного виконання вимог, які закладені в юридичних нормах учасниками правовідносин, та невідворотність відповідальності за правопорушення;

- постійний моніторинг стану забезпечення законності і правопорядку, додержання прав і свобод громадян, боротьби зі злочинністю і корупцією;

- збільшувати обсяги соціальної реклами, спрямованої на формування у громадян негативного ставлення до різного роду правопорушень, пропаганду здорового способу життя; 

- здійснення координації заходів, спрямованих на виконання районної програми профілактики правопорушень на території Кременчуцького району Полтавської області на 2017-2020 роки.

- підвищення рівня довіри населення до органів державної влади.

Ключові заходи:

- здійснення заходів щодо забезпечення підвищення рівня правової освіти населення, громадської правосвідомості; надання безоплатної правової допомоги;

- формування негативного ставлення до протиправних діянь з використанням соціальної реклами, спрямованої на профілактику правопорушень;

- удосконалення взаємодії органів влади та правоохоронних органів у питаннях профілактики та попередження правопорушень;

- запровадження системних заходів попередження захисту дітей від протиправних посягань, втягнення неповнолітніх у протиправну діяльність;

- попередження бездоглядності, безпритульності, жебракування серед дітей;

- посилення контролю ситуації у громадських місцях;

- реалізація заходів щодо патріотичного, культурного, морального, спортивного виховання громадян, зокрема дітей, підлітків та молоді та залучення до процесів виховання представників громадськості та правоохоронців;

- запровадження комплексних заходів, спрямованих на формування довіри між населенням, органами влади, правоохоронними органами;

- виконання районної програми профілактики правопорушень на території Кременчуцького району Полтавської області на 2017-2020 роки всіма її учасниками в повному обсязі.

Показники успішності:

- зменшення криміногенної ситуації та впливу організованої злочинності в районі до 10 %; 

- підтримання громадського порядку та безпеки громадян на максимальному рівні, зменшення правопорушень на вулицях та в громадських місцях;

- викорінення корупції, зменшення кримінального тиску на економічні відносини.

9. РОЗБУДОВА ІНФОРМАЦІЙНОГОСУСПІЛЬСТВА ТА ПОСИЛЕННЯ ВЗАЄМОДІЇ З ГРОМАДСЬКІСТЮ

На даному етапі розвитку суспільства інформаційно-комунікаційні технології є важелями впливу на фінансово-економічні та соціально-політичні процеси. Необхідність розбудови інформаційного простору району обумовлена потребою в інформаційному забезпеченні державної політики та супроводі питань економічного, соціального, духовного, культурного розвитку району, підвищенні ролі засобів масової інформації у становленні громадянського суспільства, забезпеченні конституційних прав громадян на отримання достовірної та об’єктивної інформації, підвищенні рівня взаємодії органів місцевої влади із ЗМІ та інститутами громадянського суспільства.

Протягом 9 місяців 2018 року у райдержадміністрації  проводилися засідання та наради  з актуальних питань життєзабезпечення району, зустрічі з громадськістю за участю керівників та працівників структурних підрозділів райдержадміністрації. На зустрічах надавалися роз’яснення та рекомендації зактуальних питань соціально-економічного, суспільно-політичного та культурного життя району.
При Кременчуцькій райдержадміністрації створена Громадська  рада, яка об’єднує 10 представників з різних інститутів громадянського суспільства. Засідання Громадської ради при райдержадміністрації проводиться один раз на квартал.
Пріоритетні напрямки:

- забезпечення реалізації в районі державної політики щодо розвитку інформаційного та громадянського суспільства;

- сприяння встановленню максимальної відкритості, прозорості та підзвітності суспільству органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування;

- утвердження демократії участі інститутів громадянського суспільства, як основи суспільного розвитку;

- залучення інститутів громадянського суспільства до формування та реалізації державної та регіональної політики;

- проведення регулярних консультацій із громадськістю з найважливіших питань життя суспільства;

- налагодження конструктивної взаємодії влади з засобами масової інформації та громадськістю, а також залучення представників  засобів масової інформації  та громадськості до обговорення соціально значущих проблем, ідей та проектів.

Ключові заходи:
- підвищення повноти і оперативності інформування громадян району про діяльність місцевих органів державної влади та органів місцевого самоврядування з актуальних питань соціально-економічного та суспільно-політичного життя регіону - сектор з питань внутрішньої політики, зав’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- сприяння становленню та розвитку мережі інститутів громадянського суспільства у багатоманітності їх форм - сектор з питань внутрішньої політики, зав’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- налагодження ефективної взаємодії інститутів громадянського суспільства з органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування - сектор з питань внутрішньої політики, зав’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Кременчуцької райдержадміністрації – протягом року;

- забезпечення участі інститутів громадянського суспільства у процесах формування і реалізації державної політики - сектор з питань внутрішньої політики, зав’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року;

- забезпечення умов для активізації участі громадян у процесі підготовки та прийняття управлінських рішень, здійснення ефективного громадського контролю за діяльністю органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування - сектор з питань внутрішньої політики, зав’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Кременчуцької райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування – протягом року.
Показники успішності:
- проведення публічних консультацій органів влади з громадськістю (відкритих дверей, засідань, конференцій, за «круглим столом» тощо) – 12 консультацій з громадськістю; 

- проведення засідань Громадської ради при райдержадміністрації не менше, ніж один раз на квартал;

- збільшення всебічного висвітлення діяльності місцевої влади на офіційній веб-сторінці райдержадміністрації та соцмережі Facebook на 10%;

- оприлюднення на офіційній веб-сторінці райдержадміністрації проектів нормативно-правових актів РДА.

Очікувані результати

- всебічне висвітлення діяльності органів місцевого самоврядування та органів державної виконавчої влади, а також громадсько-політичного, економічного, культурного життя району, області  й держави; 

- забезпечення конституційного права громадян на доступ до публічної інформації, мати оперативну і неупереджену інформацію про суспільно-політичне, соціально-економічне і культурне життя;

- налагодження співпраці місцевих органів державної влади та органів місцевого самоврядування з інститутами громадянського суспільства;

- створення цілісної системи соціального партнерства між місцевими органами державної влади, органами місцевого самоврядування та інститутами громадянського суспільства;

- надання інститутам громадянського суспільства району інформаційної підтримки, проведення спільних заходів тощо; 

- створення умов для участі інститутів громадянського суспільства та громадськості у формуванні та реалізації державної і регіональної політики за рахунок активного поширення інформації, врахування результатів участі громадськості у процесі прийняття рішень, доступу до інформації про участь громадськості у процесі прийняття рішень 

- підвищення рівня довіри мешканців району до місцевих органів державної влади та органів місцевого самоврядування.

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО 

РОЗВИТКУ КРЕМЕНЧУЦЬКОГО РАЙОНУ НА 2019 РІК

Таблиця 1

	Показники
	Один.

виміру
	2017 рік звіт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік прогноз
	2019 рік

у % до

2018 року

	Валова додана вартість у діючих цінах (виходячи із складових на рівні області)*
	млн. грн.
	326,1
	314,95
	352,62
	112

	у порівняних цінах, до попереднього року
	%
	77,9
	101
	103
	*

	Надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до державного бюджету
	млн.грн
	150,7
	131,8
	141,5
	107,4

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів)
	млн.грн
	
	
	
	

	Питома вага місцевих бюджетів у зведеному бюджеті
	%
	
	
	
	

	Видатки місцевих бюджетів
	млн.грн
	440,0
	490,1
	413,9
	84,5

	Питома вага прибуткових підприємств
	%
	77,4
	80
	90
	112,5

	Індекс промислової продукції
	%
	98,9
	101,4
	102,3
	*

	Обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) без ПДВ та акцизу
	млн. грн.
	389,7
	472,0
	483,3
	102,4

	Індекс сільськогосподарської продукції
	%
	88,3
	116,3
	
	*

	Валова продукція сільського господарства по всіх категоріях господарств в порівнянних цінах                           2010 року до попереднього року, млн. грн
	%
	256,6
	302,8
	305,0
	100,7

	Оборот роздрібної торгівлі
	млрд. грн.
	133,8
	191,5
	199,2
	104

	Зовнішньоторговельний оборот товарів
	млн.дол.США
	8,4
	10,1
	10,4
	104,0

	Експорт товарів
	млн.дол.США
	5,9
	8,1
	8,35
	103,0

	Імпорт товарів
	млн.дол.США
	2,5
	2,0
	2,05
	103,0

	Сальдо (+, –)
	млн.дол.США
	+3,4
	+6,1
	+6,3
	103,3

	Обсяг освоєних (використаних) капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування 
	млн. грн.
	277,0
	252,0
	278,0
	110,3

	Обсяг капітальних інвестицій на одну особу
	грн.
	6870,5
	6396,0
	7092,5
	110,9

	Індекс капітальних інвестицій
	%
	81,3
	80,7
	100,2
	*

	Обсяг прямих інвестицій, наростаючим підсумком з початку інвестування – всього
	млн. дол. США
	0,40
	0,42
	0,43
	102,3

	Обсяг прямих інвестицій (акціонерного капіталу) у розрахунку на одну особу наростаючим підсумком з початку інвестування
	дол. США
	10,6
	10,65
	10,9
	102,3

	у % до попереднього року
	%
	88,9
	105,0
	102,3
	*

	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн.грн
	Конфендеційні дані

	Індекс будівельної продукції
	%
	119,4
	96,7
	
	*

	Середньомісячна номінальна заробітна плата 
	грн.
	5767
	7409
	8700
	117,4

	Індекс реальної заробітної плати 
	%
	122,5
	115,4
	
	*

	Заборгованість із виплати заробітної плати
	млн.грн
	0
	0
	0
	

	Кількість зареєстрованих безробітних на кінець періоду
	тис. осіб
	1457
	700
	820
	117

	Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг
	%
	Дані включені по місту

	Індекс споживчих цін до грудня попереднього року
	
	113,1
	111,0
	107,4
	


* розрахунково
РОЗВИТОК ОСНОВНИХ ГАЛУЗЕЙ

ПРОМИСЛОВОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ КРЕМЕНЧУЦЬКОГО РАЙОНУ
Таблиця 2

	Показник
	2017 рік звіт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік прогноз
	2019 рік

у % до

2018 року

	Обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) без ПДВ та акцизу, млн.грн.
	389,7
	472,0
	483,3
	102,4

	Обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) без ПДВ та акцизу у розрахунку на одиницю населення, грн.
	9818,5
	11829
	12082
	102,1

	Індекс промислової продукції, % 
	109,8
	100,3
	110,1
	*

	добувна промисловість і 
розроблення кар’єрів, %  
	
	
	
	*

	добування сирої нафти та природного газу, %  
	
	
	
	*

	добування металевих руд, %
	
	
	
	*

	машинобудування, %  
	
	
	
	*

	металургійне виробництво, % 
	
	
	
	*

	виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів, %  
	
	
	
	*

	текстильне виробництво, 
виробництво одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів, %  
	
	
	
	*

	Виробництво основних видів промислової продукції:
	
	
	
	

	газ природний, млн.м3
	
	
	
	

	нафта сира, тис.т
	
	
	
	

	газовий конденсат, тис.т
	
	
	
	

	окатиші залізорудні, тис.т
	
	
	
	


РОЗВИТОК АГРОПРОМИСЛОВГО КОМПЛЕКСУ КРЕМЕНЧУЦЬКОГО РАЙОНУ
Таблиця 3

	Показник
	2017 рік звіт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік прогноз
	2019 рік

у % до

2018 року

	Індекс сільськогосподарської продукції в усіх категоріях домогосподарств, %
	88,3
	118,0
	100,7
	*

	у тому числі: рослинництво
	71,1
	137,5
	100,6
	

	                       тваринництво
	120,5
	96,6
	100,8
	

	Валова продукція сільського господарства в порівняльних цінах 

2010 року, млн.грн.
	256,6
	302,8
	305,0
	100,7

	у % до попереднього року
	88,3
	118,0
	100,7
	*

	у тому числі: рослинництво, млн.грн.
	134,4
	184,8
	186,0
	*

	                       тваринництво, млн.грн.
	122,2
	118,0
	119,0
	*

	Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції, 

тис.тонн 
	
	
	
	

	зернові культури 
	67,8
	86,8
	86,9
	100,1

	цукрові буряки
	
	
	
	

	олійні культури - всього:
	16,2
	27,1
	27,5
	101,5

	у т.ч. соняшник
	8,6
	17,5
	17,6
	100,6

	картопля
	0,1
	0,15
	0,16
	106,7

	овочі
	0,4
	0,45
	0,48
	106,7

	баштанні культури
	
	
	
	

	плоди та ягоди 
	0,1
	0,2
	0,21
	105,0

	реалізація худоби та птиці:
	
	
	
	

	      у живій вазі
	0,4
	0,3
	0,31
	103,3

	      у забійній вазі
	0,3
	0,23
	0,24
	104,3

	молоко
	4,9
	3,9
	4,0
	102,6

	яйця, млн.шт
	160,0
	160,2
	160,5
	100,2

	вовна, у фізичній масі, тонн
	
	
	
	

	Обсяг експорту продукції сільського господарства та продуктів його переробки, млн.дол.США
	
	
	
	

	Питома вага експорту продукції сільського господарства в загальних обсягах експорту товарів області, %
	
	
	
	

	Виплачено орендної плати за земельні частки (паї), млн.грн.
	76,1
	77,2
	78,5
	102

	Розмір орендної плати за земельні частки (паї), %
	8
	8
	9
	112

	Оформлено аграрних розписок всього, штук
	-
	8
	7
	87,5

	в тому числі: фінансових
	-
	3
	2
	67

	                       товарних
	-
	5
	5
	100

	Загальна сума, на яку оформлено аграрні розписки, тис.грн.
	-
	89100,0
	88093,5
	99

	Кількість сімейних ферм (міні-ферм) та сільськогосподарських заготівельно-збутових кооперативів, одиниць
	4
	4
	4
	100

	Кількість впроваджених інвестиційних проектів, одиниць
	-
	-
	-
	-

	На загальну суму, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Кількість сільськогосподарських підприємств всього, одиниць
	104
	106
	106
	100

	в тому числі: фермерських господарств
	87
	89
	89
	100

	Кількість господарств, що мають сертифікат з органічного виробництва, одиниць
	3
	3
	3
	100


ВИРОБНИЦТВО ПРОДУКЦІЇ ПЕРЕРОБНОЇ ПРОМИСЛОВОСТІ 

     Таблиця 4

тис. тонн

	Показники
	2017 рік звіт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік прогноз
	2019 рік

у % до

2018 року

	Цукор-пісок з цукрових буряків 
	
	
	
	

	Олія соняшникова нерафінована
	96
	101
	102
	101

	Кондитерські вироби цукрові
	
	
	
	

	Макаронні вироби
	
	
	
	

	Борошно
	500
	580
	590
	102

	Крупи
	240
	350
	365
	104

	Масло тваринне (вершкове)
	
	
	
	

	Молоко оброблене рідке
	
	
	
	

	Сир свіжий неферментований та сир кисломолочний
	
	
	
	

	Йогурт та інші ферментовані чи сквашені молоко та вершки
	
	
	
	

	М’ясо ВРХ, свиней та птиці свійської свіже чи охолоджене
	
	
	
	

	Ковбасні вироби
	
	
	
	

	Хліб і хлібобулочні вироби нетривалого зберігання
	420
	440
	460
	104

	Сири жирні
	
	
	
	


ПОКАЗНИКИ

РОБОТИ ТРАНСПОРТУ ТА ЗАСОБІВ ЗВ’ЯЗКУ, 

СФЕРИ ДОРОЖНЬОГО ГОСПОДАРСТВА

Таблиця 5

	Показники
	2017 рік факт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік

прогноз

	Темп росту обсягів перевезень вантажів, %
	102,3
	102,5
	102,7

	у тому числі:
	
	
	

	автомобільним транспортом
	112,1
	112,5
	113

	водним транспортом
	-
	-
	-

	авіаційним транспортом
	-
	-
	-

	залізничним транспортом
	101,0
	101,1
	101,2

	Темп росту обсягів перевезень пасажирів, % 
	102,5
	102,7
	103

	у тому числі:
	
	
	

	залізничним транспортом
	101
	103
	105

	автомобільним транспортом
	96,7
	97
	98

	водним транспортом
	-
	-
	-

	авіаційним транспортом
	-
	-
	-

	Обсяг наданих послуг зв’язку, млн.гривень
	Конфіденці́йна інформ́ація  
	Конфіденці́йна інформ́ація  
	Конфіденці́йна інформ́ація  

	Підключення до мережі Інтернет соціально-значущих об’єктів області, %
	70
	71,11
	72

	Обсяг виконаних дорожніх робіт, млн. гривень
	2,881
	12,123
	12,7

	у тому числі:
	
	
	

	будівництво, реконструкція
	2,881
	3,5
	4

	ремонт та експлуатаційне утримання
	-
	8,623
	8,7

	Протяжність відремонтованих доріг загального користування місцевого значення, км.
	2,3
	2,4
	2,6


ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА

Таблиця 6

	Показник
	2017 рік

звіт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік

прогноз
	2019 рік

у % до

2018 року

	Кількість малих та середніх підприємств, одиниць
	215
	216
	218
	100,9

	Обсяг реалізованої продукції (товарів, послуг) малих підприємств, млрд.грн.
	822,1
	825,9
	863,1
	104,5

	Питома вага реалізованої продукції малих підприємств від загального обсягу реалізованої продукції суб’єктами господарювання області, %
	53
	53
	54
	101,9

	Кількість зайнятих працівників на малих підприємствах, осіб 
	1244
	1220
	1200
	101,7

	Питома вага зайнятих на малих підприємствах від загальної кількості зайнятих працівників підприємств-суб’єктів підприємницької діяльності області, % 
	54,
	50,2
	51,5
	102,6

	Кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення, одиниць
	52
	52
	53
	101,9


ПОКАЗНИКИ ВВЕДЕННЯ В ЕКСПЛУАТАЦІЮ ОБ’ЕКТІВ

 ЖИТЛОВОГО БУДІВНИЦТВА, СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ
ЗА РАХУНОК УСІХ ДЖЕРЕЛ ФІНАНСУВАННЯ

Таблиця 7
	Перелік об’єктів
	2018 рік

очікуване*
	2019 рік

прогноз*

	Загальна площа житла, зданого в експлуатацію, всього (тис. кв. метрів загальної площі)
	5,8 тис. кв.
	6,000 тис. кв.

	Заклади загальної середньої освіти, всього

(уч. місць)
	0
	0

	
	
	

	Заклади дошкільної освіти, всього (місць)
	0
	0

	
	
	

	Амбулаторно-поліклінічні заклади, всього (відв./зміну)
	
	

	Реконструкція будівлі Максимівської АЗПСМ в с.Максимівка вул.Соборності,6 Кременчуцького району Полтавської області
	15
	-

	Реконструкція фельдшерсько-акушерського пункту в с. Кобелячок по вул. Світанкова 22а Кременчуцького району Полтавської області
	-
	12

	Реконструкція будівлі амбулаторії по вул. Центральній, буд. 17 в с. Потоки Кременчуцького району
	15
	-

	Будівництво амбулаторії по вул.                            Б.Хмельницького в с. Кривуші Кременчуцького району Полтавської області
	-
	15

	Спортивні заклади, всього (відв./добу)
	0
	0

	
	
	


* показники введення в експлуатацію об’єктів наведені при умові необхідного фінансування і можуть бути додатково уточнені

ЗАКЛАДИ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

Таблиця 8

	Показник
	2017/2018

звіт
	2018/2019

очікуване
	2019/2020

прогноз
	2019 рік

у % до 2018 року

	Кількість закладів – всього, одиниць
	9
	8
	8
	100

	у тому числі:
	
	
	
	

	у містах обласного значення
	
	
	
	

	в районах
	9
	8
	8
	100

	в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість учнів у закладах – всього, тис. осіб
	1,348
	1,268
	1,279
	101

	у тому числі:
	
	
	
	

	у містах обласного значення
	
	
	
	

	в районах
	1,348
	1,268
	1,279
	101

	в ОТГ
	
	
	
	

	Середня наповнюваність класів – всього, учнів
	14,05
	14,4
	14,5
	100,7

	у тому числі:
	
	
	
	

	у містах обласного значення
	
	
	
	

	в районах
	14,05
	14,4
	14,5
	100,7

	в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість педпрацівників (з сумісниками) – всього, тис. осіб/відсоток від потреби
	0,165/100
	0,149/100
	0,149/100
	100

	у тому числі:
	
	
	
	

	у містах обласного значення
	
	
	
	

	в районах
	0,165/100
	0,149/100
	0,149/100
	100

	в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість учнів на одного учителя – всього
	8,2
	8,5
	8,5
	100

	у тому числі:
	
	
	
	

	у містах обласного значення
	
	
	
	

	в районах 
	8,2
	8,5
	8,5
	100

	в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість малокомплектних шкіл
	3
	1
	1
	100

	у тому числі:
	
	
	
	

	в містах обласного значення
	
	
	
	

	в районах
	3
	1
	1
	100

	в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість опорних шкіл
	0
	0
	0
	0

	у тому числі в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість філій опорних закладів
	0
	0
	0
	0

	у тому числі в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість учнів в опорних закладах
	0
	0
	0
	0

	У тому числі в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість шкільних автобусів       (% від загальної потреби)
	80
	80
	80
	100

	у тому числі в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість учнів, що довозяться шкільними автобусами
	442
	392
	395
	100

	у тому числі в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість класів з інклюзивним навчанням
	7
	12
	12
	100

	у тому числі :
	
	
	
	

	у містах обласного значення
	
	
	
	

	в районах
	7
	12
	12
	100

	в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість учнів з інклюзивною формою навчання
	9
	14
	14
	100

	у тому числі: 
	
	
	
	

	у містах обласного значення
	
	
	
	

	в районах
	9
	14
	14
	100

	в ОТГ
	
	
	
	

	Кількість створених інклюзивно-ресурсних центрів
	0
	1
	1
	100

	у тому числі: 
	
	
	
	

	у містах обласного значення
	
	
	
	

	в районах
	0
	1
	1
	100

	в ОТГ
	
	
	
	


ЗДОБУТТЯ ПОВНОЇ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

Таблиця 9

	Показник
	2017/2018

звіт
	2018/2019

очікуване
	2019/2020

прогноз
	2019 рік

у % до 2018 року

	Кількість випускників 11 класів
	39
	60
	48
	80

	Кількість випускників 9 класів
	117
	117
	107
	91,5

	     у тому числі:
	
	
	
	

	Продовжують навчання у 10 класах закладів загальної середньої освіти
	53
	56
	52
	93


ЗАКЛАДИ ПРОФЕСІЙНОЇ (ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ) ОСВІТИ

Таблиця 10

	Показник
	2017/2018

звіт
	2018/2019

очікуване
	2019/2020

прогноз
	2019 рік

у % до 2018 року

	Кількість закладів – всього, одиниць
	
	
	
	

	Кількість учнів, слухачів – всього, тис. осіб
	
	
	
	

	Прийнято учнів, слухачів – всього, тис. осіб
	
	
	
	

	у тому числі за рахунок державного та регіонального замовлення, тис. осіб
	
	
	
	

	Підготовлено (випущено) кваліфікованих робітників – всього, тис. осіб
	
	
	
	


ВИЩІ НАВЧАЛЬНІ ЗАКЛАДИ

Таблиця 11

	Показник
	2017/2018

звіт
	2018/2019

очікуване
	2019/2020

прогноз
	2019 рік

у % до 2018 року

	Кількість закладів – всього, одиниць
	
	
	
	

	у тому числі державної форми власності
	
	
	
	

	Кількість студентів у закладах – всього, тис. осіб
	
	
	
	

	у тому числі у державних закладах
	
	
	
	

	Прийнято студентів – всього, тис. осіб
	
	
	
	

	у тому числі до державних закладів
	
	
	
	

	Випущено фахівців – всього, тис. осіб
	
	
	
	

	у тому числі державними закладами
	
	
	
	


ПІДГОТОВКА НАУКОВИХ КАДРІВ  

(НА ПОЧАТОК НАВЧАЛЬНОГО РОКУ, 

ПО ВИЩИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДАХ, 

ПІДПОРЯДКОВАНИХ МІНІСТЕРСТВУ ОСВІТИ І НАУКИ)

Таблиця 12

	Показник
	2017/2018

звіт
	2018/2019

очікуване
	2019/2020

прогноз
	2019 рік

у % до 2018 року

	Аспірантура
	 
	 
	 
	 

	Кількість організацій, що мають аспірантуру – всього, одиниць
	
	
	
	

	Кількість аспірантів – всього, осіб
	
	
	
	

	Докторантура
	
	
	
	

	Кількість організацій, що мають докторантуру – всього, одиниць
	
	
	
	

	Кількість докторантів – всього, осіб
	
	
	
	


ПОКАЗНИКИ ОБСЯГІВ ДЕРЖАВНОГО ЗАМОВЛЕННЯ НА ПІДГОТОВКУ ФАХІВЦІВ, НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ТА РОБІТНИЧИХ КАДРІВ

Таблиця 13

	Показник
	2017 рік

звіт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік

прогноз

	Обсяг державного та регіонального замовлення – всього, осіб
	
	
	

	Підготовка фахівців та робітничих кадрів, осіб
	
	
	


МЕРЕЖА ФІЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНИХ ТА ОЗДОРОВЧИХ ЗАКЛАДІВ

  Таблиця 14

	Показник
	2017 рік

звіт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік

прогноз
	2019 рік

у % до

2018 року

	Кількість дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, які працювали влітку, одиниць
	18
	18
	18
	100 %

	У них місць, одиниць
	565
	570
	570
	100 %

	Кількість дітей, які перебували у закладах, осіб
	565
	570
	570
	100 %

	Стадіони, одиниць
	-
	-
	-
	-

	Спортивні зали площею не менш як 162 м2, одиниць
	10
	10
	10
	100 %

	Плавальні басейни, одиниць
	-
	-
	-
	-

	Спортивні майданчики всього, одиниць
	53
	53
	54
	101,9 %

	в тому числі зі штучним покриттям, одиниць
	4
	4
	5
	125 %

	Кількість підприємств, установ, організацій, де проводяться фізкультурно-оздоровча робота, одиниць (без урахування кількості загальноосвітніх, професійно-технічних та вищих навчальних закладів)
	28
	28
	28
	100 %

	Кількість дитячо-підліткових фізкультурно-спортивних клубів за місцем проживання населення, одиниць
	-
	-
	-
	-

	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл, спеціалізованих дитячо-юнацьких спортивних шкіл, шкіл вищої спортивної майстерності, одиниць
	1
	1
	1
	100 %


ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ КУЛЬТУРИ І ТУРИЗМУ

Таблиця 15

	Показник
	2017 рік звіт
	2018 рік

очікуване
	2019 рік

прогноз
	2019 рік

у % до 2018 року

	Масові та універсальні бібліотеки, одиниць
	13
	13
	13
	100%

	Книжковий фонд бібліотеки,                     тис. примірників
	117458
	101656
	102856
	101%

	Кількість читачів, тис. чоловік
	5052
	5105
	5110
	100%

	Заклади культури клубного типу, одиниць
	11
	10
	10
	100%

	Кіноустановки з платним показом, 

тис. одиниць
	-
	-
	-
	-

	Відвідуваність населенням кіносеансів з платним показом, тис. чоловік
	-
	-
	-
	-

	Музеї, одиниць
	1
	1
	1
	100%

	Відвідуваність музеїв населенням, 

тис. чоловік
	0,3
	0,33
	0,33
	100%

	Театри, одиниць
	-
	-
	-
	-

	Відвідуваність театрів населенням, чоловік
	-
	-
	-
	-

	Школи естетичного виховання 

(дитячі музичні школи, мистецтв, художні, хореографічні), одиниць
	-
	-
	-
	-

	у них учнів, тис.чоловік
	-
	-
	-
	-

	Кількість туристів, обслугованих туроператорами та турагентами – усього, осіб
	-
	-
	-
	-

	Питома вага кількості внутрішніх туристів у загальній кількості туристів, %
	99,9%
	99,3%
	93,8%
	92,6%

	Питома вага кількості іноземних туристів у загальній кількості туристів, %
	0,1%
	0,7%
	6,2%
	10%


ПОКАЗНИКИ ЗДОРОВ’Я

Таблиця 16

	Показник
	2017 рік 

звіт
	2018 рік очікуване
	2019 рік прогноз
	2019 рік у % до 2018 року

	Захворюваність населення на 1 тисячу населення (первинна), всього
	312,9
	295,6
	350,6
	118,6

	у тому числі:
	
	
	
	

	Хвороби системи кровообігу
	51,9
	49,3
	53,7
	108,9

	Травми, отруєння та деякі інші наслідки дії зовнішніх причин
	32,4
	30,7
	29,2
	95,1

	Злоякісні новоутворення
	3,1
	2,8
	2,7
	96,4

	Активний туберкульоз
	0,5
	0,5
	0,5
	100,0

	Хвороби органів дихання
	84,8
	92,1
	108,7
	116,0

	Хвороби органів травлення
	21,9
	22,0
	21,8
	99,1

	Смертність населення за основними причинами на 1 тисячу населення, всього
	18,4
	18,6
	18,4
	98,9

	у тому числі:
	
	
	
	

	Хвороби системи кровообігу
	12,2
	12,4
	12,2
	98,4

	Травми, отруєння та деякі інші наслідки дії зовнішніх причин
	0,8
	0,8
	0,7
	87,5

	Новоутворення 
	1,9
	2,0
	1,9
	95,0

	Материнська смертність на 1 тисячу живонароджених
	-
	-
	-
	-

	Смертність дітей до 1 року життя на 1 тисячу живонароджених
	-
	12,4
	5,0
	56,5

	Кількість центрів ПМСД, всього по району (місту)
	2
	2
	2
	100

	в тому числі в ОТГ
	1
	1
	1
	100

	Відсоток закладів первинної ланки, які стали комунальними некомерційними підприємствами, всього по району (місту)
	-
	100
	100
	*

	в тому числі в ОТГ
	-
	100
	100
	*

	Відсоток закладів, що надають спеціалізовану медичну допомогу, які стали комунальними некомерційними підприємствами, всього по району (місту)
	-
	100
	100
	*

	в тому числі в ОТГ
	-
	-
	-
	*

	Відсоток охоплення населення наглядом лікарів первинної ланки
	87,2
	89,1
	90,3
	*

	Кількість декларацій, укладених з лікарями первинної ланки, шт.
	-
	31100
	35400
	113,8

	Відсоток населення, що підписали декларації з лікарями первинної ланки
	-
	74,6
	84,9
	*

	Сума коштів місцевих бюджетів, освоєних на ремонт та будівництво закладів медицини, млн.грн
	1,634
	4,325
	2650
	61,3

	Кількість відремонтованих (побудованих, реконструйованих) медичних установ, шт.
	-
	2
	4
	200

	Кількість придбаних автомобілів (автомобільних пересувних комплексів), шт.
	1
	1
	1
	100


	№
	Найменування
	Найменування

регіонів
	2011
	2015
	2016
	2017
	Відношення значення району до середнього по області, 2017

	1
	Кількість хворих з уперше в житті встановленим діагнозом ВІЛ, на 100 тис населення
	Кременчуцький район
	14,4
	14,5
	16,6
	18,6
	0,7

	
	
	Полтавська область
	31,4
	31,2
	28,3
	26,4
	-

	2
	Кількість хворих з уперше в житті встановленим діагнозом активного туберкульозу, на 100 тис населення
	Кременчуцький район
	76,3
	62,0
	52,2
	53,8
	1,0

	
	
	Полтавська область
	55,2
	54,4
	55,8
	52,8
	-


	№
	Найменування
	Найменуван
ня

регіонів
	2011
	2015
	2016
	2017
	Відношення значення району до середнього по області, 2016

	1
	Кількість смертей чоловіків від церебровасулярниххвороб, на 100 тис чоловіків
	Кременчуцький район
	205,1
	217,9
	218,0
	166,2
	0,8

	
	
	Полтавська область
	-
	255,3
	263,5
	-
	

	2
	Кількість смертей жінок від церебровасулярниххвороб, на 100 тис жінок
	Кременчуцький район
	370,9
	196,4
	214,8
	161,2
	0,7

	
	
	Полтавська область
	-
	330,0
	326,8
	-
	-

	3
	Кількість смертей чоловіків від злоякісних новоутворень, на 100 тис чоловіків
	Кременчуцький район
	322,1
	288,9
	290,4
	287,2
	1,1

	
	
	Полтавська область
	-
	297,1
	272,7
	-
	-

	4
	Кількість смертей жінок від злоякісних новоутворень, на 100 тис жінок
	Кременчуцький район
	151,1
	192,9
	182,0
	172,7
	0,9

	
	
	Полтавська область
	-
	193,4
	193,1
	-
	-


Таблиця 17

Бюджет розвитку Кременчуцького району на 2019 рік

	№ з\п
	Найменування об’єктів
	Загальний обсяг фінансування у 2019 році,

 тис.грн.
	Джерела фінансування у 2019 році, 

тис.грн.

	
	
	
	Державний бюджет 
	Місцевий бюджет
	Кошти підприємств
	Інші

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Продовження капітального ремонту травматологічного відділення (під паліативне відділення) Кременчуцької ЦРЛ
	3500,0
	3500,0
	-
	-
	-

	2
	Встановлення енергозберігаючих віконних блоків та дверей (капітальний ремонт) в кардіологічному корпусі Кременчуцької ЦРЛ
	300,0
	-
	-
	200,0
	100,0

	3
	Капітальний ремонт покрівлі господарчого корпусу Кременчуцької ЦРЛ
	418,0
	-
	-
	300,0
	118,0

	4
	Капітальний ремонт подаючого пожежного водопроводу в кардіологічному корпусі Кременчуцької ЦРЛ 
	142,0
	-
	-
	100,0
	42,0

	5
	Реконструкція Потоківської АЗПСМ
	1500,0
	1050,0
	-
	450,0
	-

	6
	Будівництво Кривушівської АЗПМ
	4000,0
	2800,0
	-
	1200,0
	-

	7
	Завершення будівництва Максимівської АЗПСМ
	400,0
	-
	-
	400,0
	-

	8
	Будівництво сцени під відкритим небом в парковій зоні с. Потоки
	250,0
	-
	220,0
	30,0
	-

	9
	Утеплення зовнішніх стін та стелі Потоківського центру культури і дозвілля
	450,0
	-
	450,0
	-
	-

	10
	Встановлення пандусів в Потоківському центрі культури і дозвілля та Придніпрянському сільському клубі
	40,0
	-
	40,0
	-
	-

	11
	Утеплення зовнішніх стін та стелі Придніпрянського сільського клубу
	230,0
	-
	230,0
	-
	-

	12
	Виготовлення проектно-кошторисної документа-ції для реконструкції Кобелячківського сільсь-кого будинку культури
	90,0
	
	90,0
	
	

	13
	Увімкни сонце – живи комфортно (будівництво сонячної електростанції на даху КСК «Дивограй» в Омельницькій ОТГ
	1496,647
	
	821,817
	
	674,83

	14
	Капітальний ремонт-термомодернізація будівлі Ліцею майбутнього в Омельницькій ОТГ
	5629, 834
	3000,0
	2629,834
	
	

	15
	Встановлення мотузкового парку в парковій зоні села Рокитне Омельницької ОТГ
	150,0
	
	50,0
	
	100,0

	16
	Реконструкція системи газопостачання у Білецьківському НВК
	4000,0*
	3600,0
	0
	400,0*
	0

	17
	Реконструкція Салівської загальноосвітньої школи  

І-ІІІ ступенів Кременчуцької районної ради з облаштуванням дошкільного підрозділу
	4000,0*
	0
	0
	50,0*
	3950,0*

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП – 341 в с.Чечелеве, вул. Чкалова, Кременчуцького району Полтавської області»
	128,550
	-
	128,550
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП -342 в с. Чечелеве, вул. Чкалова, Кременчуцького району Полтавської області»
	166,799
	-
	166,799
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього освітлення вулиць ТП-363 (енергозберігаючі заходи) в с. Білецьківка вул..Соборна (Леніна),Ювілейна, Кременчуцького району Полтавської області
	194,781
	-
	194, 781
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП – 357 в с. Білецьківка вул.Леніна,Будівельна, Кременчуцького району Полтавської області»
	199,998
	-
	199,998
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП – 349 в с. Новоселівка, Кременчуцького району Полтавської області»
	164,023
	-
	164,023
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП – 349 в с. Новоселівка, Кременчуцького району Полтавської області
	162,614
	-
	162,614
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП – 341 в с.Чечелеве, вул. Чкалова, Кременчуцького району Полтавської області
	128,550
	-
	128,550
	-
	-

	
	Реконсрукція приміщень  Недогарківської ЗОШ І-ІІІ ступенів за адресою: вул. Приморська, 156 в селі Недогарки Кременчуцького району Полтавської області
	2003,313
	1000,000
	1003,313
	-
	-

	
	Капітальний ремонт з термомодернізації Максимівського НВК (ЗОШ І-ІІІ ступенів-ДНЗ) по вулиці по вул. Соборності, 8 в селі Максимівка Кременчуцького району
	3542,161
	2479,513
	1062,648
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-217 в селі Недогарки Кременчуцького району Полтавської області
	75,400
	0
	75,400
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-217 в селі Недогарки Кременчуцького району Полтавської області
	113,646
	0
	113,646
	-
	-

	
	Капітальне будівництво водопостачання населених пунктів Пришибської сільської ради; Полтавська область, Кременчуцький район, с.Пришиб, с.Єристівка, с. Роботівка
	3000,0
	-
	-
	-
	3000,0

	
	Будівництво локальних очисних споруд, каналізування, водовідведення с. Пришиб, Кременчуцького р-ну Полтавської обл
	1136,8
	-
	1136,8
	-
	-

	
	Благоустрій території дошкільного навчального закладу «Чебурашка» по вул. Садовій 13-А в с. Пришиб Кременчуцького району Полтавської області
	1468,938
	-
	-
	-
	1468,938

	
	Капітальний ремонт покрівлі Пришибської ЗОШ І-ІІІ ступенів по вул. Центральна 19 в с. Пришиб, Кременчуцького району Полтавської області
	3000,0
	-
	3000,0
	-
	-

	
	Реконструкція двоповерхового житлового будинку по вул. Молодіжна 7 в с. Пришиб Кременчуцького району Полтавської області
	2500,0
	-
	-
	-
	2500,0

	
	Капітальний ремонт кабінету молодших класів Пришибської ЗОШ І-ІІІ ступенів по вул. Центральна 19 Кременчуцького району Полтавської області
	300,0
	-
	300,0
	-
	-

	
	Будівництво житлового будинку на 2 господарів в с. Пришиб по вул. Ватутіна 1 г
	1000,0
	-
	-
	-
	1000,0

	
	Організація сортування твердих побутових відходів в Пришибській громаді Кременчуцького району Полтавської області
	610,980
	-
	610,980
	-
	-

	
	Придбання сміттєвозу
	3000,0
	-
	3000,0
	-
	-

	
	Відновлення та підтримання сприятливого гідрологічного режиму та санітарного стану річки Сухий Кобелячок в межах с. Пришиб Кременчуцького району»
	4944,864
	-
	4944,864
	-
	-

	
	Капітальний ремонт сарая-гаража відділу праці соціального захисту населення виконавчого комітету Пришибської сільської ради
	1102,062
	-
	1101,062
	-
	-

	
	Нове будівництво мережі зовнішнього електропостачання футбольного поля Пришибської ЗОШ І-ІІІ ступенів по вул. Центральна 19 в с. Пришиб Кременчуцького району Полтавської області»
	244,120
	-
	244,120
	-
	-

	
	Виготовлення пкд Реконструкція СБК в с. Кобелячок»
	90,0
	-
	90,0
	-
	-

	
	Виготовлення пкд та розчистка каскаду ставків в с. Пришиб
	90,0
	-
	90,0
	-
	-

	
	Капітальне будівництво зовнішнього електроосвітлення від КТП-102 в с. Потоки Кременчуцького району Полтавської  області
	140,0
	-
	140,0
	-
	-

	
	Капітальне будівництво зовнішнього електроосвітлення від ЗТП-105 в с. Потоки Кременчуцького району Полтавської  області
	180
	-
	180
	-
	-

	
	Реконструкція водопроводу в селі Потоки Кременчуцького району Полтавської області
	1499
	749
	750
	-
	-

	
	Реконструкція каналізаційної насосної станції по вулиці Калиновій в селі Потоки Кременчуцького району Полтавської області
	732
	-
	366
	-
	366

	
	Реконструкція каналізаційної насосної станції по вулиці Центральній в селі Потоки  Кременчуцького району Полтавської області
	743
	-
	372
	-
	371

	
	Реконструкція насосної станції ІІ водо підйому по вулиці Миру в селі Потоки  Кременчуцького району Полтавської  області
	800
	-
	500
	300
	-

	
	Реконструкція свердловини № 7 водозабору питної води Потоківського комунального господарства в селі Потоки  Кременчуцького району Полтавської  області
	150
	-
	150
	-
	-

	
	Реконструкція свердловини № 8 водозабору питної води Потоківського комунального господарства в селі Потоки  Кременчуцького району Полтавської  області
	150
	-
	150
	-
	-

	
	Капітальне будівництво зовнішнього електроосвітлення в с. Соснівка Кременчуцького району Полтавської області
	120
	-
	120
	-
	-

	
	Капітальне будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-270 в с. Придніпрянське Кременчуцького району Полтавської  області
	170
	-
	170
	-
	-

	
	Капітальне будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-107 в с. Мала Кохнівка Кременчуцького району Полтавської області
	150
	-
	150
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-193 по вул. Вереснева в селі Нова Знам’янка Кременчуцького району Полтавської області
	221,377
	150,000
	71,377
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-195 по вул. Вереснева в селі Вільна Терешківка Кременчуцького району Полтавської області
	398,896
	240,400
	158,496
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-196 по вул. Вереснева в селі Вільна Терешківка Кременчуцького району Полтавської області
	216,780
	200,000
	16,780
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-286 по вул. Садова в селі Мирне Кременчуцького району Полтавської області
	253,692
	200,000
	53,692
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-294 по вул. Перемоги в селі Писарщина Кременчуцького району Полтавської області
	159,992
	100,000
	59,992
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-295 по вул. Перемоги в селі Писарщина Кременчуцького району Полтавської області
	175,554
	120,000
	55,554
	-
	-

	
	Нове будівництво зовнішнього електроосвітлення від ТП-298 по вул. Центральна в селі Майбородівка Кременчуцького району Полтавської області
	170,337
	120,000
	50,337
	-
	-

	
	Реконструкція будівлі для розміщення підрозділу місцевої пожежної охорони за адресою с. Нова Знам’янка вул. Великий Шлях буд. 151-А
	1040,000
	-
	480,000
	60,000
	500,00

	
	Реконструкція каналізаційно-очисних споруд в с. Майбородівка
	2700,00
	-
	500,000
	1200,000
	1000,000

	
	Капітальний ремонт водопроводів в с. Вільна Терешківка загальною протяжністю 1,5 км
	800,00
	-
	400,00
	200,00
	200,00

	
	Всього
	66934,708
	19308,913
	37345,027
	4890,0
	15390,768


* - при наявності коштів

Таблиця 18

ПЕРЕЛІК

територіальних комплексних (цільових) програм, реалізація яких передбачається у 2019 році

	№

п/п
	Назва цільової програми
	Коли і яким документом затверджена
	Відповідальні за реалізацію програми

	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	2
	4
	3

	1
	Комплексна програма «Профілактики правопорушень на 2017-2020 роки»
	рішення 11 сесії районної ради сьомого скликання від 24 березня 2017 року


	Кременчуцький РВ відділу ГУНП в Полтавській області

Фінансове управління
райдержадміністрації 

Управління соціального захисту населення райдержадміністрації 

Служба у справах дітей                             райдержадміністрації 

Відділ освіти ,сім’ї, молоді та спорту районної державної адміністрації

	2
	Програма розвитку та підтримки агарарного комплексу Кременчуцького району за пріоритетними напрямками на період до 2020 року
	Рішення сьомої сесії сьомого скликання районної ради від 27 липня 2016 року
	Відділ агропромислового розвитку Кременчуцької районної державної адміністрації 

	3
	Комплексна цільова Програма  «Заліснення земельних угідь Кременчуцького району Полтавської області на період 2016-2020 роки»  
	Рішення четвертої сесії сьомого скликання районної ради від 16 березня 2016 року
	Відділ агропромислового розвитку Кременчуцької районної державної адміністрації 

	4
	Районна Програма розвитку фізичної культури і спорту на 2017-2021 роки
	Рішенням 10 сесії 7 скликання Кременчуцької районної ради                                                                від 21 грудня 2016 року
	Відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, місцевий осередок громадської організації «Всеукраїнське фізкультурно-спортивне товариство «Колос» в Кременчуцькому районі, дитячо-юнацька спортивна школа Кременчуцької районної ради

	5
	Районна комплексна цільова Програма підтримки сім’ї та молоді Кременчуцького району на 2019-2020 роки
	Розроблено проект програми
	Відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, Кременчуцький районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, служба у справах дітей райдержадміністрації

	6
	Комплексна районна Програма забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа на 2016-2019 роки
	Рішенням сьомої сесії сьомого скликання Кременчуцької районної ради від 27 липня 2016 року.
	Служба у справах дітей Кременчуцької райдержадміністрації, Кременчуцький районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, виконкоми сільських рад та об’єднаних територіальних громад

	7
	Районна Програма «Цукровий та нецукровий діабет» на 2018-2019 роки
	Рішення 19 сесії Кременчуцької районної ради 7 скликання від 07.03.2018
	Кременчуцька ЦРЛ, Центри ПМСД, фінансове управління райдержадміністрації

	8
	Районна цільова Програма інформатизації сфери охорони здоров’я Кременчуцького району «Електронна лікарня» на 2018-2020 роки 
	Рішення 19 сесії Кременчуцької районної ради 7 скликання від 07.03.2018
	Кременчуцька ЦРЛ, Центри ПМСД, фінансове управління райдержадміністрації

	9
	Районна Програма соціально-культурних заходів на 2019 рік
	В стадії розроблення
	Сектор культури і туризму райдержадміністрації

	10
	Про затвердження Програми підтримки індивідуального будівництва на селі та поліпшення житлово-побутових умов сільського населення у Кременчуцькому районі «Власний дім» на 2017-2021 роки
	Рішення 13 сесія 7 скликання Кременчуцької районної ради від 23 червня 2017 року
	Відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури райдержадміністрації

	11
	Про затвердження Програми підтримки населення Кременчуцького району для виконання заходів з енергозбереження  на 2017-2021 роки
	Рішення 14 сесія 7 скликання Кременчуцької районної ради від 15 вересня 2017 року
	Відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури райдержадміністрації

	12
	Районна програма «Освіта Кременчуцького району на 2017-2021 роки»
	Рішення 10 сесії Кременчуцької районної ради 7 скликання 

від 21 грудня 2016 року
	Відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту, виконавчі комітети сільських рад

	13
	Районна цільова програма національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2017-2020 роки
	Рішенням 13 сесії Кременчуцької районної ради 7 скликання

від 23 червня 2017
	Відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту, виконавчі комітети сільських рад

	14
	Програма «Питна вода Кременчуччини на 2006-2020 роки»
	Рішення 20 сесії Кременчуцької районної ради 7 скликання 

від 27 січня 2016 року
	Відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури райдержадміністрації

	15
	Районна Комплексна програма соціального захисту і соціального забезпечення населення району на 2013-2020 роки (стара назва: Районна Комплексна програма соціального захисту осіб з обмеженими фізичними можливостями на 2013-2020 рр)
	Рішенням 21сесії 6 скликання Кременчуцької районної ради                                                                      від 25 липня 2013 року
	Управління соціального захисту населення

	16
	Программа зайнятості населення Кременчуцького району на 2018 рік
	Рішенням 22 сесії 7 скликання Кременчуцької районної ради                                                                      від 27 липня 2018 року
	Управління соціального захисту населення, Кременчуцький міськрайонний центр зайнятості

	17
	Районна Комплексна програма соціального захисту ветеранів війни на 2018-2020 роки
	Рішенням 17 сесії 7 скликання Кременчуцької районної ради                                                                      від 21 грудня 2017 року
	Управління соціального захисту населення

	18
	Про Програму Правової освіти населення району на 2015-2019 
	Рішення тридцять другої сесії шостого скликання районної ради від 25 лютого 2015 року
	Кременчуцький місцевий центр з надання безоплатної вторинної правової допомоги.

	19
	Програма охорони довкілля в Кременчуцькому районі на період 2016-2020 роки («Довкілля-2020»)
	Рішення  п’ятої сесії сьомого скликання районної ради від 22 квітня 2016 року
	Відділ агропромислового розвитку Кременчуцької райдержадміністрації, адміністрація РЛП «Кременчуцькі плавні»

	20
	Районна комплексна Програма «Територіальної оборони Кременчуцького району, шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України, призову на строкову військову службу та військову службу за контрактом на 2017-2020 роки»
	Рішення десятої сесії сьомого скликання районної ради від 21 грудня 2016 року
	Кременчуцька райдержадміністрація, Кременчуцький об’єднаний міський військовий комісаріат, Військова частина 3059 Національної гвардії України, виконавчі комітети сільських рад, об’єднані територіальні громади

	21
	Програма забезпечення пожежної безпеки та організації рятувальних робіт у Кременчуцькому районі на 2017 – 2019 роки
	Рішення тринадцятої сесії сьомого скликання районної ради від 23 червня 2017 року
	Сектор з питань цивільного захисту Кременчуцької райдержадміністрації, Кременчуцьке МРУ ГУ ДСНС України у Полтавській області

	22
	Програма розвитку малого та середнього підприємництва 

у Кременчуцькому районі

на 2019 – 2021 роки
	Проект програми розроблено та винесен на розгляд сесії районної ради
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Кременчуцької райдержадміністрації


Таблиця 19

ПЕРЕЛІК 

проектів розвитку Кременчуцького району, реалізація яких передбачається у 2019 році
	№ з\п
	Назва проекту
	Загальний обсяг фінансуван​ня у 2019 р.,

 тис. грн.
	Джерела фінансування у 2019 році, тис. грн.
	Економічний (соціальний) ефект від реалізації проекту

(зазначати кількість новостворених робочих місць)

	
	
	
	Державний бюджет 
	Обласний бюджет
	Бюджети міст, районів, селищ, сіл тощо
	Інші джерела
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Інвестиційні програми (проекти), що можуть реалізуватися за рахунок коштів Державного фонду регіонального розвитку

	1.1
	Реконструкція системи газопостачання у Білецьківському НВК
	4000,0*
	3600,0
	0
	400,0*
	0
	Створення належних санітарно-гігєнічних умов у закладі, зменшення витрат бюджетних коштів на оплату опалення.

	1.2
	Розвиток туристичної привабливості території Кам'янопотоківської сільської ради Кременчуцького району Полтавської області
	2000,1
	1800,99
	
	200,11
	
	

	1.3
	Сучасна містобудівна документація, актуальні межі в с. Омельник Омельницької сільської ради Кременчуцького району Полтавської області – запорука сталого розвитку Омельницької об’єднаної територіальної громади
	1113,708
	1002,338
	
	111,37
	
	

	1.4
	Впровадження ефективної системи поводження з твердими побутовими відходами у Піщанській ОТГ
	4209,6
	3367,68
	
	841,92
	
	

	1.5
	Будівництво локальних очисних споруд, каналізування, водовідведення с. Пришиб Кременчуцького району Полтавської області
	9071,0
	1136,8
	
	7934,2
	
	

	1.6
	Капітальне будівництво водопостачання населених пунктів Пришибської сільської ради Кременчуцького району Полтавської області
	15769,57
	14192,61
	
	1576,96
	
	

	1.7
	«Капітальний ремонт – термомодернізація обєкту будівлі Ліцею майбутнього в Омельницькій територіальній громаді на Полтавщині по вул. Центральна, 64» (в рамках комплексного проекту «Ліцей майбутнього в Омельницькій об’єднаній територіальній громаді на Полтавщині
	12000,0
	7000,00
	
	5000,00
	
	

	2. Проекти реалізація яких передбачається за рахунок залучення міжнародної технічної допомоги

	2.1
	Придбання лінгафонного кабінету для Вільнотерешківської загальноосвітньої школи задля перепрофілювання її в опорну школу з поглибленим вивченням англійської мови
	16130 дол. США
	14465 дол. США
	
	1665 дол. США
	
	Підвищення якості навчання у Вільнотерешківській ЗОШ І-ІІІ ст. імені І.М.Волочая

	2.2
	«Безпечна громада - спільні зусилля»
	684,400
	684,400
	
	0
	
	Налагодження взаємодії та довіри між органами місцевого самоврядування, поліцією  та  Кам’янопотоківською громадою. Підвищення рівня обізнаності в сфері захисту прав та безпеки громадян. Зменшення правопорушень.

	3. Проекти обласного конкурсу розвитку територіальних громад Полтавської області

	3.1
	Забезпечення діяльності КО «Новознам’янська місцева пожежна охорона»*
	1200,000
	0
	600,000
	540,000
	60,000
	Проведення реконструкції будівлі під МПО, встановлення системи централізованого віделспостереження на території Новознам’янської ОТГ. Створення додаткових 8 робочих місць.

	3.2
	Впровадження ефективної системи поводження з твердими побутовими відходами у Піщанській ОТГ
	1200,0
	-
	600,0
	540,0.
	60,0.
	Створення 4 робочих місць

	4. Інші проекти 

	4.1
	Продовження капітального ремонту травматологічного відділення (під паліативне відділення) Кременчуцької ЦРЛ
	3500,0
	3500,0
	-
	-
	-
	Покращення паліативної допомоги населенню, створення 17 робочих місць

	4.2
	Встановлення енергозберігаючих віконних блоків та дверей (капітальний ремонт) в кардіологічному корпусі Кременчуцької ЦРЛ
	300,0
	-
	-
	200,0
	100,0
	Зменшення енергозатрат  в Кременчуцькій ЦРЛ

	4.3
	Капітальний ремонт покрівлі господарчого корпусу Кременчуцької ЦРЛ
	418,0
	-
	-
	300,0
	118,0
	Покращення умов праці працівників Кременчуцької ЦРЛ

	4.4
	Капітальний ремонт подаючого пожежного водопроводу в кардіологічному корпусі Кременчуцької ЦРЛ 
	142,0
	-
	-
	100,0
	42,0
	Покращення протипожежної безпеки в Кременчуцькій ЦРЛ

	4.5
	Реконструкція Потоківської АЗПСМ
	1500,0
	1050,0
	-
	450,0
	-
	Покращення первинної медичної допомоги населенню

	4.6
	Будівництво Кривушівської АЗПМ
	4000,0
	2800,0
	-
	1200,0
	-
	Покращення первинної медичної допомоги населенню

	4.7
	Завершення будівництва Максимівської АЗПСМ
	400,0
	-
	-
	400,0
	-
	Покращення первинної медичної допомоги населенню 

	4.8
	Реконструкція Салівської загальноосвітньої школи

І-ІІІ ступенів Кременчуцької районної ради з облаштуванням дошкільного підрозділу
	4000,0*
	0
	0
	50,0*
	3950,0*
	Відкриття у дошкільному підрозділі 20 місць, створення 4 нових робочих місць

	4.9
	Будівництво локальних очисних споруд, каналізування, водовідведення с. Пришиб, Кременчуцького р-ну Полтавської обл
	1136,8
	-
	1136,8
	-
	-
	

	4.10
	Благоустрій території дошкільного навчального закладу «Чебурашка» по вул. Садовій 13-А в с. Пришиб Кременчуцького району Полтавської області
	1468,938
	-
	-
	-
	1468,938
	

	4.11
	Капітальний ремонт покрівлі Пришибської ЗОШ І-ІІІ ступенів по вул. Центральна 19 в с. Пришиб, Кременчуцького району Полтавської області
	3000,0
	-
	3000,0
	-
	-
	

	4.12
	Реконструкція водопроводу в селі Потоки Кременчуцького району Полтавської області
	1499
	749
	750
	
	
	


* - при наявності коштів

72

